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Informacie o studii TALIS

Prva medzinarodna Studia o vyucovani a vzdelavani (TALIS) je medzinarodny prieskum, ktory ponuka prilezitost
ucitelom a riaditelom, aby prispeli k analyze vzdelavacieho systému a k rozvoju vzdelavacej politiky. Stadiu TALIS
vedie Organizacia pre ekonomicku spolupracu arozvoj (OECD) a Slovensko sa zucastriuje tejto Studie spolu
s dalSimi 23 krajinami.

Analyza dat zGcCastnenych krajin umozni jednotlivym krajindam spoznat’ iné krajiny s podobnymi problémami
a poudit’ sa z inych pristupov k politike vzdelavania. Riaditelia Skol a ucitelia poskytnd informacie o takych témach,
ako je dalsi profesijny rast ucitelov, ich profesionadlne presvedcenie a metody vyucby, praca ucitelov a spatna
vdzba, uznanie za vykonanu pracu, ako aj k réznym otazkam o riadeni a sprave skoly i o pracovnom prostredi.

Vzhl'adom na to, Ze je to medzinarodny prieskum, je mozné, Ze niektoré otazky nezapadaju velmi dobre do Vasho
narodného kontextu. V takychto pripadoch odpovedzte najlepsie, ako viete.

Dovernost’ informacii

Vsetky informacie, ktoré ziskame v tejto Studii, budeme povazovat’ za doverné. Zatial' o vysledky budu dostupné
a vyhodnocované podla krajiny a typu $kél v ramci krajiny, garantujeme Vam, Ze ani Vy, ani Vasa Skola a ani
Ziadny iny zamestnanec zo Skoly nebude identifikovany v Ziadnej sprave o vysledkoch Studie. Ucast’ v tomto
prieskume je dobrovol'na a kazdy jednotlivec mo6ze kedykol'vek odstlpit’ od Ucasti v fiom.

Informacie o dotazniku

* V tomto dotazniku sa pytame na informacie o vzdelavani a vzdeldvacej politike na sSkole.

= Osoba, ktora vypiiia tento dotaznik, by mala byt’ riaditel'om/-kou tejto skoly. Ak neméte k dispozicii
informacie, ktoré su potrebné na niektoré odpovede, konzultujte ich s inymi osobami tejto skoly.

= Vyplnenie dotaznika by malo trvat’ priblizne 45 mindt.

» Ked' sa otazky tykaju ,Vasej skoly”, pod pojmom ,Skola” rozumieme Vase pracovisko, kde pracujete na piny
pracovny Uvazok.

najvhodnejSiu moznu odpoved'.

= Ked' ste vyplnili tento dotaznik, vlozte ho, prosim, do prilozenej obalky s adresou SPU, zalepte a najneskor do
28. 03. 2008 poslite postou do SPU.

= V pripade nejakych pochybnosti o dotazniku alebo potreby dalSich informacii o fom, alebo o celej Studii sa
mozete snami skontaktovat’ na telefonnom Cisle 02/49276 404 alebona emailovych adresach
Nora.Kovarcikova@statpedu.sk, Paulina.Korsnakova@statpedu.sk.

Dakujeme Vam za Vasu spolupracu.
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Zakladné informacie

Tieto otdzky st o Vds, o Vasom vzdelan/ a Vasom postaveni riaditela/riaditelky skoly. Na otdzky odpovedajte
oznacenim prisiusného stvroceka.

1. Ste Zzena alebo muz?
Zena Muz
O, O,
2. Kol'ko mate rokov?
Menej ako 40 40 - 49 50 - 59 60 +

O, O, L. O,

3. Pracujete ako riaditel'/-ka na viacerych skolach?
Ano Nie
O 0O

4, Aké je Vase najvyssie ukoncené vzdelanie?

Oznacte jednu mozZnost.

[, Nizgie ako vysokoskolské vzdelanie
[, Bakalarske vzdelanie
O, Vysokoskolské vzdelanie (Mgr., Ing., PhDr., RNDr., PaedDr.)

. Doktorandské vzdelanie (PhD.)
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5. Kol'ko rokov pracujete ako riaditel’/-ka skoly?

Toto je mGj 11-15 16 - 20 Viac ako
prvy rok 1-2roky 3-5rokov 6 -10 rokov rokov rokov 20 rokov

O, O, O, O, . L. O,

6. Kol'ko rokov pracujete ako riaditel’/-ka tejto skoly?

Toto je moj 11-15 16 - 20 Viac ako
prvy rok 1-2roky 3-5rokov 6 -10 rokov rokov rokov 20 rokov

O, O, O, O, . L. L,

7. Kol'ko rokov ste pracovali ako ucitel’/-ka s aprobaciou predmetov / ucitel’/-ka pre dany
stupen predtym, ako ste sa stali riaditel'om/-kou?
Menej ako 3 11-15 16 - 20 Viac ako
Ani jeden roky 3-5rokov 6 -10 rokov rokov rokov 20 rokov

O, O, L. L. L, . O,
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Zakladné informacie o skole

8. Je tato skola statna alebo siukromna?
Oznacte jednu moznost.
[, Stitna gkola > Pokradujte otazkou &. 10.

(Tato skola je riadend priamo alebo nepriamo prostrednictvom zriadovatela, ktorym je obec
alebo vyssi tuzemny celok, alebo MS SR, ktoré poveruje viada alebo je riadena verejne.)

[, sdakromna gkola > Pokracujte otazkou ¢. 9.

(7ato skola je riadend priamo alebo nepriamo neviddnou organizaciou; napr. cirkvod,
odborovym zvézom, obchodnou alebo inou sukromnou instituciou.)

9. Ako je financovana tato skola pocas bezného roka?
Na tuto otdzku odpovedajte, iba ak ste v otdzke ¢. 8 oznacili odpoved’,Stkromna skola".

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Ano Nie
a) 50% alebo viac financii Skoly je zo Statnych zdrojov
(vratane miestnych, regionalnych, Statnych a narodnych institucii) ............... O, O,
b) Ucitel'sky zbor je financovany zo Statnych zdrojov
(vratane miestnych, regionalnych, Statnych a narodnych institucii) ................ O, O,
10. Ktora z nasledujucich moznosti najlepsie opisuje obec, v ktorej sa nachadza tato skola?

Oznacte jednu moznost.

|:|l Dedina, osada alebo vidiecka oblast’ (menej ako 3 000 obyvatel'ov)
[, Mestetko (3 000 az 15 000 obyvatel'ov)

[, Mesto (15 000 a2 100 000 obyvatel'ov)

.....
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11. Pre kazdy typ nizsie uvedeného pracovného miesta uved'te pocet zamestnancov, ktori
v sucasnosti pracuju v tejto skole.

Uvedte pocet 0sob, ktoré pracuju v tejto skole.
Napiste pocet do kaZdého riadka. Napiste 0 (nulu), ak nepracuje u Vas Ziadna takd osoba.
a) Ucitelia (nezavisle na rocnikoch/vekovych kategodriach, ktoré ucia)

(Ide o osoby, ktorych hlavnou cinnostou v tejto skole je vyucovat’ Ziakov.)

b) Zamestnanci, ktori pomahaju ucitel'om (nezavisle na ro¢nikoch/vekovych
kategdriach, ktorym pomahaju)

(vrdtane asistentov ucitela alebo zamestnancov s inou profesiou, ktori vyucuju
alebo pomahaju ucitelom pri vyucovani; odbornikov na ucebné plany,/vyucovanie
a vzdeldvacie prostriedky)

C) Sprava sSkoly alebo riadiaci pracovnici

(vrdtane riaditel/ov, asistentov riaditela, dalsich clenov vedenia skoly, vratnikov,
sekretdrok, administrativnych asistentov, ktorych hlavna cinnost’ je administrativa
alebo manazment)

12. AKky je sucasny stav Ziakov v tejto skole (pocet Ziakov vo vsetkych rocnikoch v tejto
skole)?

Napiste cislo.

Pocet Ziakov

13. Odhadnite, aké je cca percento Ziakov na 2. stupni zakladnej Skoly alebo na nizSom
stupni 8-roénych gymnazii v tejto skole, ktori spliiaju nasledujicu charakteristiku.

MozZno uviest’ odpovede na zaklade hrubych odhadov.

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

10 % alebo 20 % alebo 40 % alebo

viac, ale viac, ale viac, ale
Menej ako menej ako menej ako  menej ako o
10 % 20 % 40 % 600 00 % alebo

viac
a) Ziadi, ktorych materinsky jazyk je odli$ny
od vyucovacieho jazyka/-ov alebo je

jeho/ich NAredim.....uuuveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen, O, [, EL . Ds

b) Ziaci, ktorych aspori jeden
rodi¢/opatrovnik skondil treti alebo vyssi

Stupen SKOIY ......ueueuerr s D1 Dz Ds D4 Ds
c) Ziaci, ktorych aspof jeden
rodi¢/opatrovnik skoncil vysoku skolu....... . . . . .
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Ako sa zohl'adiuji nasledujlce faktory pri prijimani Ziakov na tuto skolu?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Nezohl'adriuje Zohl'adiuje Vysoka Nevyhnutna
sa sa priorita podmienka

: O, 0.

iy

a) Bydlisko v lokalite SKOly ........cccccvvireereeeieicinnnee,

b) Prospech Ziaka (vratane vysledku, ktory
dosiahol na prijimacom pohovore).............cee.....

iy
w
EN

c¢) Odporucanie skoly, ktord Ziak navstevoval
0] =T [0/ o PSSR

w
EN

d) Akceptovanie vyucovacej alebo nabozenskej
filozofie Skoly rodi€mi Ziaka..........ccceerevirveeninnnn

[

e) Potreba alebo zaujem Ziakov o Specidlny
Studijny program alebo odbor stidia .................

-
w
EN

f)  NavsStevovanie Skoly pribuznymi Ziaka
(v minulosti alebo pritomnosti) .........ccccceeeeeenns

OO0 O 0O O
OO0 O 0 O
OO0 O O
OO0 O O

-
w
EN
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Vedenie Skoly

15. Nizsie s uvedené tvrdenia o vedeni tejto skoly. Uved'te, ako casto sa venujete tymto
c¢innostiam a ste v situaciach pocas tohto skolského roka na tejto skole.

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

a)

b)

d)

e)

g)

h)

)

k)
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Zabezpecujem, aby cinnosti d'alSieho
vzdelavania ucitel'ov boli v stlade

so vzdelavacimi cielmi Skoly.......cccccoveuvinnnnnen.

ZabezpeCujem, aby ucitelia pracovali podla

vzdelavacich ciel'ov SKoly. .....ccevvvveeriiiiiieeniinn

Na hospitaciach pozorujem vyucovanie

Vtriedach. .o,

Na rozvoj vzdelavacich ciel'ov skoly vyuzivam

Studijné vysledky Ziakov........ccvveeeeeeeeieiiinneeennnn.

Navrhujem ucitelom, ako mo6zu zlepsit' svoje

VYUCOVANIE. .o evreeee s eiree e e e ssree e s ssne e e s snae e e

Monitorujem pracu Ziakov. ........cooeecvevveeeereeeennns

Ked' ma ucitel’/-ka problémy so svojou triedou,
prevezmem iniciativu, aby sme to

prediskutovali........ccovveeviiiiiiiiic e,

Informujem ucitel'ov o moznostiach ziskavania

novych vedomosti @ zru€nosti. ........ccceveeereeennnnns

Kontrolujem, i ¢innosti v triede su v stlade

s nasimi vzdelavacimi ciel'mi. «...cvvevreevrinrieennnnnn

Pri rozhodnutiach tykajlcich sa pripravy
ucebnych planov beriem do Uvahy vysledky

pA =10\

Zabezpecujem, aby bola jasne stanovena

zodpovednost’ pri koordindcii u¢ebnych planov. .

Ked' za mnou pride ucitel’/-ka s nejakym

problémom v triede, rieSime to spolu.................

Venujem pozornost’ neprispdsobivému

spravaniu v triedach ......ccoevvvvviiveerieeeeeeeeeeeeeeee,

Zastupujem na vyucovacich hodinach ucitelov,

ktori st nahle nepritomni. .....ccccvevveevvveeeeeee e,

Nikdy

oo o o oo

o oo

fry

iy [

OO OO O

—-

Niekedy

Casto

oo o o oo

0o oo

w

w w

OO0 O O

w

Vel'mi Casto

oo o o g o

o o o

EN

EN EN

OO0 O O

EN




Do akej miery sthlasite alebo nesuhlasite s uvedenymi tvrdeniami v stvislosti s touto
skolou, Vasou pracou a ucitel'mi v tejto skole?

Oznacte jednu mozZnost’ v kaZdom riadku.

Rozhodne Rozhodne
nesthlasim  Nesuhlasim Suhlasim suhlasim
a) Dolezitou stcast'ou mojej prace je zabezpedit,
aby sa vyucovacie postupy schvalené
ministerstvom vysvetlili novym ucitelom a aby
ich skusenejsi ucitelia pouzivali.........cccceeervnenn. . O, O, .
b) VyuZzivanie vysledkov testov Ziakov na
hodnotenie vykonu ucitel'ov znehodnocuje
profesionalny Usudok ucitelov. ........ccccvvvuvnenn. . O, O, .
c) Prilis velka sloboda ucitel'ov vo vybere
vlastnych vyucovacich technik moze viest’
k slabému vykonu vo vyucovani............cceeee.... . . I:L .
d) Vadsia Cast’ mojej prace spociva v tom, aby
som zabezpeCil/-a stale zlepSovanie
vyucovacich zrucnosti zamestnancov................ I:L Dz Ds I:L

e) Dolezitou sicast'ou mojej prace je zabezpedit,
aby sa ucitelia podiel'ali na dosahovani ciel'ov
tEJt0 SKOIY. cevveeeee it

[y
w
EN

f)  DolezZitou sucast'ou mojej prace je presvedcivo
predstavovat’ nové plany rodi¢om.....................

[y
w
EN

g) Mam vplyv na rozhodnutia o tejto Skole na
vyssSej administrativnej Grovni........ccceeeeeiennnneee,

fry
w
EN

h) Pre skolu je dolezité, ked' vidim, Ze kazdy
pracuje podla pravidiel. ......ccccooiiiiiiiiiiiiiiiiinnen

O O 0O 0O

w

O O 0O 0O

EN

O O 0O 0O

fry

i)  Pre Skolu je dolezité, ze kontrolujem chyby
a omyly v administrativnych postupoch
F= T 0] = 1Yz o P

O
O
O
O

j)  Dolezitou sucastou mojej prace je riesit’
problémy s rozvrhom hodin
a/alebo planovanim vyucovania.. ........cceeerernnne ! [,

O
O
=

k) Doblezitou sicastou mojej prace je vytvarat
dobr( pracovny atmosféru v Skole. ..................

O
O
O
O

)  Nemam zZiadnu moznost’ zistit, ¢i ucitelia
podavaju dobré alebo zlé vykony v rdmci
svojich vyucovacich povinnosti. ...........cccccuueiee.

[y
w
EN

m) V tejto Skole pracujeme na zameroch
a/alebo plane rozvoja SKoly. .......cccceverivveeniinnne

[y
w
EN

n) Definujem ciele, ktoré maju spinit’
zamestnanci tejto SKolY. ....cccvvvvvvveeiiiciieen e

fiy
w
EN

O 0O 0O 0O

w

O O 0O 0O

EN

0) Stimulujem pracovnu atmosféru zameranu na
splnenie Uloh v tejto Skole........cccvevirriireeniinnne,

O O 0O 0O

[
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17.

Ako riaditel’/-ka tejto skoly odhadnite, kol'ko ¢asu priemerne venujete nasledujicim

cinnostiam v tejto skole pocas skolského roka?

Staci hruby odhad.

Napiste cislo do kaZdého riadka. Napiste 0 (nulu), ak im nevenujete Ziaden cas.

Dbajte na to, aby vsetky odpovede davali spolu 100%.

D ] %
]| %
9 L]
D]
e | [ [ ] %

100 %

Interné administrativne Glohy (vratane problematiky I'udskych
zdrojov/personalu, predpisov, sprav, Skolského rozpoctu, rozvrhu)

Ucebné plany a ulohy tykajlce sa vyucovania (vratane vyucovania, pripravy
na vyucovanie, hospitacii v triedach, poradenstva pre ucitel'ov)

Vybavovanie poziadaviek zriadovatela, MS SR alebo inych narodnych
vzdelavacich institlcii

Reprezentovanie skoly na stretnutiach alebo inych spolo¢nych podujatiach
v regione a nadvdzovanie kontaktov

Iné

Celkom

18. Ako casto vypracovala tato skola za poslednych 5 rokov vlastné hodnotenie a/alebo ju
hodnotila externa agentiira alebo organ (napr. externa inspekcia)?

Toto sa tyka skor hodnotenia celej skoly ako samostatnych predmetov alebo predmetovych komisii,

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

a) Vypracovali sme spravu o vlastnom
hodnoteni skoly...

Viac ako 1x
Nikdy 1x 2-4x 1x za rok za rok

O, O, O, O, O,

b) Uskutocnilo sa externé hodnotenie ..... O, . O, . O,

Ak ste odpovedali ,Nikdy" na obe cCasti a) a b) tejto otazky, > pokracujte otazkou ¢. 23.
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S akou dolezitost'ou, podl'a Vas, boli v tychto hodnoteniach posudzované nasledujlice
hl'adiska?

Berte do tvahy viastné i externé hodnotenie skoly. Uvedomujeme si, Ze tieto hodnotenia moéZu mat’
réznu doéleZitost’ z réznych hladisk, ale prosime Vds, aby ste sa odvoldvali na oba typy hodnotenia
v kaZdej odpoved) v kaZdom riadku.

Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.

Boli
Neboli Boli posudzo- Boli
Neviem, vobec posudzova-  vanéso  posudzované
¢i boli posudzo-  né s nizkou  znacnou s vysokou
posudzované vané dolezitostou doleZitostou ddblezitostou
a) Vysledky testov Ziakov ..........coeeevvnneee. |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5
b) PocCty Ziakov o juci ¢nil
pakujucich rocnik
a Ziakov postupujucich ..........cceveuvnneee. . [, . . [,
) Iné &udijné vysledky %iakov ................ O, O, 1, . .
d)  Spstna va .. .
patna vazba ziakov na poskytnutu
Wuébu ............................................... D1 Dz D3 D4 Ds
€)  Spatna vézba od rOdiEOV eerereeeeeeenen. . . . . .
N Akos e .
polupracuju ucitelia s Vami
riaditelom a so svojimi kolegami.......... I:L I:Iz I:L I:L I:Is
9)  Priame ohodnotenie vyu&ovania
viriede i, I:L I:Iz D3 I:L I:Is
h)  Inovagné vyucovacie metody............... O, O, |:|3 . |:|5
) Vzt'ahy medzi ucitelmi a ziakmi ........... O, O, O, . .
) Absolvované dalgie vzdelavanie
U Toi1 =) (0 )V 2 D1 Dz D3 D4 Ds
K)  Vedenie tried UGtelMi....vveveververeerennn, |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5

) Vedomosti a znalosti ucitel'ov v oblasti
ich hlavného vyucovacieho/-ich

predmetu/-0V ...coovcevviiiiiiiiiiecenceeeeenns I:L I:Iz Ds I:I4 I:Is
M) Vedomosti a znalosti ugitel'ov

o vyucovacich metddach

(sprostrgs:lkovanie lvedomovstl') _

ety . O, O O O 0O
n)  Vyudovanie Ziakov 50 SVVP .........co...... . . . . 1.
o) Disciplina a spravanie zZiakov ............... O, O, O, . .
p) Vyucba v multikulturdlnom prostredi.... O, O, |:|3 . |:|5
q) I:/Iimoélfolské aktivity so iiakmiv (napr.

AP .0, O O O O
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20. Do akej miery mali tieto hodnotenia skoly vplyv na nasledovné?
Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.
Ziadny vplyv  Maly vplyv  Mierny vplyv Velky vplyv

a)  ROZPOCEL SKOIY ..evvvveiieicrrtireeee et e e . 3 4

b) Spatna vazbu na vysledky tejto skoly................. . 3 .

c) Ohodnotenie prace vedenia SKOIY .....cccveeereeeeenns

d) Ohodnotenie prace jednotlivych ucitelov............

-
w
EN

e) Poskytovanie pomoci ucitelom na zlepSenie ich
vyuCovacich zruCnosti .......eceeeecccvnieeeeeeeeeeecinee,

-
w

OO0 OO0Oo
OO0 OoOoo
OO0 OO00OO
OO0 Oooo

w

f)  Odmeriovanie a osobné priplatky pre ucitelov ....

iy
EN

21. Su tieto hodnotenia skoly publikované?
Ano Nie
(I PR

22,

Pouzilo MS SR tieto hodnotenia skoly na zverejnenie tabuliek, ktoré porovnavaju
vysledky jednotlivych skol?

Ano Nie

[ A §
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Ohodnotenie ucitel’ov

Chceli by sme sa Vs opytat’ na ohodnotenie ucitelov (definicia niZsie) v tejto skole.

V tomto prieskume je ohodnotenie definované ako preverovanie prace ucitela riaditelom, externym inspektorom
alebo jeho kolegami. Ohodnotenie sa mdZe uskutocriovat’ roznymi spdésobmi, od formalnejsich objektivnych
hodnoteni (napr. vyuZitim stanovenych postupov a kritérii v ramci beZnej riadiacej cinnosti) po subjektivnejsie
pristupy (napr. v ramci neformalnych rozhovorov s ucitelom).

23.  Ako casto je praca ucitel'ov na tejto skole ohodnocovana bud’ Vami, inymi kolegami
v Skole, alebo externou osobou alebo organom (napr. inspekcia)?

Menej ako 2 alebo viac-
Nikdy 1xza2roky 1xza2roky 1xzarok  kratzarok
) Vy (riaditel/-Ka) oeevereeererreereeereeesnen, O, O, . . .
b) Ini uitelia alebo ¢lenovia vedenia
ékoly .................................................. Dl Dz Ds D4 Ds
c) Externd osoba alebo organ (napr.
externd iNSpekaia) vuveeeeeeeeeveeccvneeeeeenenn. . [, . . [,

Ak ste odpovedali ,Nikdy" na vsetky otazky (a, b, c), > pokracujte otazkou c. 29.
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24. Za aké dolezité, podl'a Vas, boli v tychto ohodnoteniach posudzované nasledujice
hl'adiska?

Oznacte jednu mozZnost’ v kaZdom riadku.

Boli Boli posu- Boli
Neviem, Neboli posudzova-  dzované posudzované
¢i boli vobec posu- né s nizkou so znacnou s vysokou
posudzované dzované  ddlezitostou dolezitostou dolezitost'ou
a) Vysledky testov Ziakov .........ccccceeeenenn. O, O, |:|3 . |:|5
b) PocCty Ziakov o juci ¢nil
pakujucich rocnik
a Ziakov postupujucich ......ccccceeeveeennes . [, . . [,
) Iné &udijné vysledky 5iakov ................ O, O, O, . .
d)  Spstna va .. .
patna vazba ziakov na poskytnutu
Wuébu ............................................... D1 Dz D3 D4 Ds
€)  Spatnd vazba od rodidoV ......eeeereenes . . . . .
N Akos e .
polupracuju ucitelia s Vami
riaditel'om a so svojimi kolegami.......... I:L I:Iz I:L I:L I:Is
9)  Priame ohodnotenie vyu¢ovania
viriede ..o I:I1 I:Iz I:L I:L I:Is
h) " Inovaéné vyucovacie metody............... O, O, |:|3 . |:|5
) Vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi........... O, O, O, . .
) Absolvované dalie vzdelavanie
0 Tol) (< o V2% I:I1 I:Iz D3 I:L I:Is
k) Vedenie tried USItelMi ...v.vvveereererrerenns |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5

) Vedomosti a znalosti ucitel'ov v oblasti
ich hlavného vyucovacieho
predmetu/-0V .....ccoeevveiniiinieiniin e,

O
O
O
O
O

Vedomosti a znalosti ucitel'ov

o vyucovacich metddach
(sprostredkovanie vedomosti)

v oblasti ich hlavného vyucovacieho

predmetu/-0V ....occvevveeniiinneeeen e, I:L Dz EL EI4 Ds
n) Vyucovanie Ziakov SO SVVP.........co....... . ., . . 1.

o) Disciplina a spravanie ziakov na

hodinach uitela ......ovvveevevvieeeieeeeennnn, D1 Dz D3 D4 Ds

p) Vyucba v multikulturalnom prostredi ....

q) Mimoskolské aktivity so Ziakmi
(napr. Skolské divadlo a vystupenia,

§portové = 101Y/107) T D 1 Dz Ds D4 Ds
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25.

26.

Ked' sa ohodnocuje praca ucitel'ov tejto skoly, m6zu tieto ohodnotenia priamo viest’
k niektorym z nasledujucich skutocnosti pre ucitel'a/ucitel'’ku?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Moze byt Nemdze byt
vysledkom ohodno- vysledkom ohodno-
tenia prace ucitela tenia prace ucitela

a) Zmenaplatu ..o

1 2

b) Osobny priplatok alebo iny druh financnej odmeny ................

1 2

Cc) Zmena pravdepodobnosti kariérneho rastu ..........ccccvvvveerennnn.

d) MozZnosti dalSieho vzdelavania uCitelov.......cccccveeeeevecinveneennn.

finy
~

e) Zmeny v pracovnych povinnostiach ucitela/ucitel’ky, ktoré
robia jeho/jej pracu atraktivnejSou .......ccccceeeevieiiiiinieneeneenns

-
~

OO0 O0O0OO
OO0 OOo0oo

N

f)  Plan rozvoja alebo Skoleni na zlepSenie ich vyucovania...........

iy

Radi by sme sa Vas opytali na Vas nazor, za akym ciel'om uskutochujete ohodnotenie
prace ucitel'ov tejto skoly. Oznacte dodlezitost’' kazdého z nasledujucich ciel'ov
hodnotenia prace ucitel’'ov.

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Nie je Nizka Mierna Velka

dolezité dolezitost’ dolezitost’ dolezitost’
a) Zistit’ kariérny rast jednotlivych ucitelov ............ O, O, |:|3 .
b) Informov,at’ zrviad’ovgtel’a (ékglské rgda,

D EHOTAD) et O O 0O 0O
c) Zhodnotit’ vysledky prace celej Skoly ................. . O, O, O,
d) Zhodnotit’ vyucovanie v konkrétnom predmete... |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
e) Riesit' nedostatok alebo problém v skole............ O, O, |:|3 .
RO e o 0O O 0O
D PIAOCh UEHEIOV o o 0O O 0O
h) Rozhodovat' o zlepSeni prace Skoly..........cecu.ee. O, O, O, .
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27. Ako cCasto sa robia ohodnotenia prace ucitel'ov vo forme pisomnej spravy, ktora sa
eviduje? Uved'te, kto poskytuje tito spravu.

Oznacte jednu mozZnost’ v kaZdom riadku.

a)
b)

VY (FAdItEl/-Ka) cvvrveeereeeeeeeeereeseeseeneeenen O,
Ini uditelia alebo clenovia vedenia skoly.... Dl
Externa osoba alebo organ (napr.

externa inSpekcia) ....uvvevvvveeeeiviieen i, .

Mel

nej ako 1xza 2
1x za 2 roky

O, .
O, .

O, O,

roky

1x za rok

.
.

D4

2X a viac za
rok

O,
0.

O,

28. Uved'te, ako Casto robite nasledujlice opatrenia, ak ohodnotenie prace ucitel'ov odhali

slabé stranky, alebo ak uditelia podavaju slabé vykony vo svojich vyucovacich

povinnostiach.

Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.

a)

b)

c)

d)

e)

9)

Dbam na to, aby som vysledok hodnotenia

oznamil ucitelovi/uCitelke ......covvvvvrieeiiiieeeeierenn,

Dbam na to, aby som moznosti napravy
v slabych vysledkoch vo vyucovani rozobral

S UCIEEIOM/UCHEIKOU...cevvvvreeeiieeeeeeeriiie e e e e e eereenns

Pripravim, alebo niekto iny zo Skoly, plan
rozvoja alebo Skoleni pre ucitel'a/ucitel'ku,
u ktorého/ktorej sa prejavili slabé vysledky vo

VYUCOVANT 1eveeerereieiiciniieeeeeeeeeessasrnneeeeeseeesesnnnnnns

Pripravim, alebo niekto iny zo Skoly, financny
postih daného ucitel'a/ucitelku (napr. znizenie

osobného ohodnotenia) .......cccovcvveeeiriieensiiiinenn,

Nahlasim, alebo niekto iny zo skoly, inému
organu, aby zacal konat' v danej veci (napr.

Skolska rada, zriad'ovatel, Skolsky inSpektor) .....

Dbam na to, aby bola ¢astejsie hodnotena

praca daného ucitela/ucitelky .......covveriirivnennns

Iné (Specifikujte NiZSI).....ccvvvvvreriiiirreriiiiireenins

Nikdy

Niekedy

Dz

Dz
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Skolské zdroje

29.

Je Vasa skola limitovana zabezpecovat’' vzdelavanie kvoli niektorému z nasledovnych
nedostatkov?

Oznacte jednu mozZnost’ v kaZdom riadku.

Vobec Velmimalo  Ciastocne Vel'mi

a) Nedostatok kvalifikovanych ucitelov .................. |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
b) Nedostatok laboratérnych technikov.................. |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
c) Nedostatok asistentov pri vyucovani.................. O, O, |:|3 .
d) Nedostatok iného pomocného personalu skoly ... . O, O, .
e) Nedostatok alebo nevhodnost’ u¢ebného

materialu (napr. ucebnic).....ccccceeeeviciiiiieneneennn, O, [, . .
f)  Nedostatok alebo nevhodnost’ pocitacov na

VYUCOVANIE.ceeeeereeeeeenrrreeeeeeeeessrrnneeeeeseeesnsnnnenns O, [, . .
g) Nedostatok alebo nevhodnost’ iného |:|1 |:|2 |:|3 |:|4

VYDaVENIa. .. it iieeiiin e
h) Nedostatok alebo nevhodnost’ materialu

AV 2141 o SRR O, [, . .
i) Iné (Specifikujte NiZSIe).......ccvcvevevereririeirirereeeeen, O, O, |:|3 .
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30.

Do akej miery je vo Vasej skole ucenie sa Ziakov brzdené nasledovnym spravanim?
Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.

Ziakmi v tejto skole: Velmi malo  Ciastoéne Velmi

<
[e}}
o
(0]
0

a) prichadzaji neskoro do SKOIY ....eeveeeveiecnnreneenen.

fiy
~
w
EN

b) absentuju (napr. neospravedinena absencia) .....

iy
N
w
EN

-
~
w
EN

C)  VYruSuju v triede ....oevevcvveee e

o ) I o010 AYZ: Lo .7 | [V

-
~
w
EN

e) suvulgarni/nadavajl........ccccvveeeeeeeeececsiveeeenenn. . 2 3 4
f)  SUVANdali.cccccieiciiiieeeee e
g)  KradnU.....occoeeeiiiiien e . 2 3 .
h) zastrasuju alebo verbalne ohrozuju inych Ziakov

(alebo iné formy tyrania) ......ccccceeevvecvvieeeennennns 1 2 3 4
i) sposobuju fyzické zranenia inym Ziakom............ . 2 3 4

j)  zastrasuju alebo verbalne ohrozuju ucitel'ov
alebo zamestnanCov ........ccvvvevveieiii e,

-
N
w
EN

OO0 OO0 OO0O0O0oO0o0a0d
OO0 OO0 O0O00O00000
OO0 OO0 O0O0000000
OO OO0 O0O00Oo0o000d

w

k) pozivajd/vlastnia drogy a/alebo alkohal .............

[y
~

Ucitel'mi v tejto skole: Vdbec Velmimalo  Ciastocne Velmi
[)  prichadzaju neskoro do SKoly ..........ccvuveeeeenernnnns |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
M) ADSENEUJU .uvvrrrreieeeeeeeiirrrrrere e e e sennrrreee e e e e e e |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
n) nemaju dostatocni pedagogickd pripravu.......... O, O, |:|3 .
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Kto ma vo Vasej skole hlavnu zodpovednost’ za nasledovné Glohy?
Pod ,,hlavnou zodpovednostou" rozumieme aktivnu ulohu v rozhodovani,

Oznacte Co najviac vhodnych moZnosti v kaZdom riadku.

5 Zriad'ovatel
Riaditel/-ka  Ucitel’/-ka  Skolska rada alebo VUC M

W<
[92]
~

)  Rozhodovanie o tom, ktoré predmety
sa budd vyucovat.....ccccceeeeeicciiiieennnnn. .

,_.
firy
firy
fry

m) Vyclenenie financii na dalSie
vzdeldvanie ucitelov....ccccccoeeecvviveennnnn. .

a) Vyber ucitelov do zamestnania............. O, O, O, O, O,
b) Preplstanie ucitelov .......cccevcuveereinnee, O, O, O, O, O,
¢) Urcovanie nastupnych platov ucitelov... . O, O, O, O,
d) ZvySovanie platov ucitelov................... O, O, O, O, O,
e) Zostavenie rozpoCtu SKOly .........cceveerns O, O, O, O, O,
f)  Rozhodovanie o pouzivani rozpoctu
Vv ramci ékOly ....................................... Dl D1 D1 D1 D1
g) Tvorba Skolského poriadKu..........cceeeunes O, O, O, O, O,
h) Tvorba systému hodnotenia Ziakov....... O, O, O, O, O,
i)  Schvalenie prijatia ziakov do Skoly........ O, O, O, O, O,
j)  Rozhodnutie, ktoré ucebnice sa budu
pouil'vat’ ............................................. Dl D1 D1 D1 D1
k) Urcenie obsahu predmetov ................. |:|1 |:|1 |:|1 |:|1 |:|1
o O [ o
o O [ o

,_.
firy
firy
fry
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32. Do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledovnych tvrdeni o vyucovani

a vzdelavani vo vseobecnosti?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Rozhodne
nesuhlasim

a) Efektivni/dobri ucitelia demonstrujd spravny

sp0Osob ako riesit’ UlonU. .....eeeevereeeiiccnrreeeeeernns .
b) Ked' hovorim o ,slabych vysledkoch”, myslim

tym vysledky, ktoré su horsie ako

predchadzajlce vysledky Ziaka. ...........ccccvvveeeen. .
c) Jelepsie, ak ucitel— nie Ziak — rozhoduje, ktoré

¢innosti sa Maju robit’...........ccceeeeriireeeessieeennnns .
d) Ulohou uditelov je reagovat’ na otazky Ziakov..... O,
e) Ucitelia vedia ovela viac ako ziaci; nemali by

nechat’ Ziakov tvorit’ odpovede, ktoré mozu byt’

nespravne, ked’ mozu hned’ priamo vysvetlit’

0dpoved'. .....ceeeeeiirir e I:L
f)  Ziaci sa najlepsie ucia tak, e rieia tlohy

SAMOSLANE ..vviv i I:L
g) Vyucovanie ma byt zalozené na Ulohach

S jasnymi, spravnymi odpovedami a na

poznatkoch, ktoré moze vacsina ziakov I'ahko

9070/ o] o1 PPN I:L
h) Kol'ko sa Ziaci naucia, zalezi len na tom, kolko

maju vSeobecnych poznatkov — preto je

vyucovanie faktov také potrebné. ...........ccuueennn. .
i)  Ziaci by mali sami rozmyslat’ o rieSeniach

praktickych uloh skor, ako im ucitel’ ukaze

SPFAVNE FMESENIE. 1vvvvvvivevir i .
j)  Ked hovorim o ,dobrych vysledkoch”, mam na

mysli vysledky, ktoré su lepSie ako

predchadzajlice vysledky Ziaka. ......eeeeeeeeeeeeneennns .
k) Ak ma byt vyucovanie efektivne, v triede musi

byt tichO. ceve i I:L
I)  Logické myslenie a zdévodriovanie je

doblezitejsie ako konkrétny ucebny plan. ............. .
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33. Ked' ucitel'/-ka zacina pracovat’ v tejto skole, absolvuje Givodné zaskolenie?

Oznacte jednu moZnost.
O, Ano, absolvuji ho vietci uditelia, ktori sii novi v tejto Skole
O, Ano, absolvuju ho len uditelia, ktori za¢inajui pracovat’ ako ucitelia po prvykrat

O, Nie, neexistuje Ziadne Uvodné zaskolenie pre ucitel'ov, ktori s novi v tejto Skole
- Pokracujte otazkou ¢. 35.

34. Ak ste odpovedali ,,Ano" na predchadzajiicu otazku, kto organizuje ivodné zaskolenie?
Oznacte jednu mozZnost.
O, samotn4 gkola
[, 3kola spolu s agentirami alebo institiciami mimo Skoly

[, agentdry alebo ingtitticie mimo koly

35. Ked' novy ucitel’/-ka zacne vyucovat' v tejto skole, existuje program alebo postup,
podl'a ktorého zacinajuci ucitel'/-ka pracuje so skiisenejsim ucitel'om alebo ucitel'mi,
ktori su ich uvadzacimi ucitel'mi?

Oznacte jednu moZnost.
. Ano, plati to pre véetkych ucitel'ov, ktori sii novi v tejto kole
O, Ano, plati to pre véetkych ucitel'ov, ktori za¢inajli pracovat’ ako uditelia po prvykrat

. Nie, neexistuje taky program ani postup v tejto skole - Pokracujte otazkou ¢. 37.

36. Ak ste odpovedali ,,Ano" na predchadzajiicu otazku, je aprobacia uvadzajiceho uéitel'a
zvycajne rovnaka ako aprobacia nového ucitel'a?
Ano Nie
O 0,
37. Aka je dolezitost’ uvadzania novych ucitel'ov za ticelom zlepsenia efektivnosti ich
vyucovania?
Oznacte jednu moznost.
Stredne
Nedolezité Malo ddlezité dolezité Vel'mi dolezité
Dl DZ D3 D4
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Koniec dotaznika.
Dakujeme Vam za Vasu spolupracu.

Vyplneny dotaznik vlozte do priloZenej obalky s adresou SPU, zalepte
a najneskor do 28. 03. 2008 poslite postou do SPU.
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