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Predslov

»Kvalita vzdeldvania neméze byt vyssia ako kvalita uéitelov, ktori ho poskytuju”
(Barber, M., Mourshed, M., vyd. McKinsey, Londyn 2007)

OECD zverejnilo zistenia medzinarodnej Studie TALIS? diia 16. juna 2009. Vysledky tejto Studie, ktora sa
uskutocnila v 23 krajinach, povazuje za zaklad pre vzdelavaciu politiku za¢astnenych krajin a vyznamny
prinos k tvorbe informovanych rozhodnuti® s cielom zlepsit podmienky pre efektivne vyucovanie.

Podla Barbary Ischinger® vysledky studie TALIS poskytuju prilezitost pochopit faktory ovplyvriujice
pracu ucitelov, porovnat stav v krajinach, ktoré sa zucastnili vyskumu, a hlbsie analyzovat situdciu v
jednotlivych Skolskych systémoch 23 zucastnenych krajin. Napriek tvrdeniu na strankach OECD?®, Ze
Studia TALIS priniesla prvé medzinarodne porovnatelné informacie o podmienkach, ktoré ovplyviuju
pracu ucitelov, existuje ovela viac zdrojov umoZznujucich isty vhlad do tejto problematiky - praca ucitelov
a faktory, ktoré ju ovplyviuju. Aj tieto zdroje sme vyuZzili pri priprave publikacie.

Eurdpska komisia venuje otazkam pripravy a prace ucitelov velkd pozornost. Informacie zbiera a
publikuje prostrednictvom siete Eurydice®. Informacie vSak nie su ziskané priamo od ucitelov, prezentuje
sa aktualna platna vzdeldvacia politika. Nedostatok tychto informacii spociva v tom, Ze redlny stav
nemusi byt vzdy v stulade so zdmerom, platnou vzdelavacou politikou.

Vsetkyrealizované medzinarodné meraniavysledkovvzdelavania(napriklad OECDPISA, ¢istudie IEAPIRLS,
TIMSS a ICCS) sleduju aj kontext vzdelavania, nie len dosahovany vykon a jeho trendy. Najvyznamnejsim
nastrojom zachytdvajicim kontext vzdeldvania vo vietkych medzindrodnych meraniach je Skolsky
dotaznik, ktory zistuje zdroje skoly pre vzdeldvanie: napriklad pocet a kvalifikovanost pedagogickych
zamestnancoy, Ci infrastrukturu Skolskej budovy a jej vybavenie, ako aj rozne iné okolnosti ovplyvnujice
vzdeldvanie: napriklad pocet Ziakov, ktorych materinsky jazyk je iny ako vyucovaci jazyk Skoly.

Zatial ¢o studia OECD PISA zistuje informacie o priebehu vyuéovania a praci uéitela len nepriamo,
z pohladu Ziaka a na zaklade informaécii, ktoré uviedol v Ziackom dotazniku, $tudie IEA administruju aj
Dotaznik ucitela.

Dosial sa v rdmci vystupov z medzinarodnych $tudii realizovanych na Slovensku venovala pozornost
najma zisteniam o vykone Ziakov. Zdhadu nizkych a klesajtcich vykonov slovenskych Ziakov v meraniach
IEA TIMSS? (1995, 1999, 2003) a OECD PISA (2003, 2006) vsak nie je mozné rozlustit bez poznania
kontextu vzdeldvania, bez zaujmu o pracu a problémy slovenskych ucitelov.

Tato publikacia je prvym vystupom medzinarodnych merani, ktory je venovany slovenskym ucitelom.
Pripravili sme ho s cielom prezentovat najdélezitejsie vysledky medzinarodnej $tudie OECD TALIS
2008 rozpracované aZ na uroven regionov Slovenske]j republiky, a sucasne predstavit zdroje, ktoré su
k dispozicii pre vedecku a odbornt reflexiu stavu. Naértdvame otazky a vyzvy a snazime sa podnietit
odbornu diskusiu a spoluprdcu pre zlepSenie vysledkov vzdeldvania. Nasa krajina nema nerastné
bohatstvo, nase bohatstvo nam rastie...

Mgr. Paulina KorSiakova, PhD. Narodna koordinatorka Stidie OECD TALIS 2008

OECD Teaching and Learning International Survey - Medzindrodna studia OECD venovana ucitelom a uceniu (sa)
Evidence based decisions.

Barbara Ischinger od 1. januara 2006 vedie Riaditelstvo OECD pre vzdeldvanie.
http://www.oecd.org/document/0/0,3343,en_2649_39263231_38052160_1_1 1 1,00.html

Pozri napriklad recenziu titulu , Levels of Autonomy and Responsibilities of Teachers in Europe” — ,Miera samostatnosti
a zodpovednosti eurépskych ucitelov”.

7 Od roku 1995 do roku 2003 sa SR zucastriovala studie IEA TIMSS s populdciou 2 — Ziakmi 8. ro¢nika ZS.
(Od roku 2007 sa studie zucastriuje s populaciou 1 — Ziakmi 4. roénika z8.)
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1. Studia TALIS a jej realizacia na Slovensku

1.1 Zakladné informacie o studii OECD TALIS

Medzindrodna studia o vyucovani a vzdeldvani — OECD TALIS zamerana na pracovné podmienky
ucitelov a podmienky ovplyviiujuce vyucovanie v redlnej Skolskej praxi sa uskutocnila na vzorke
ucitelov nizsieho sekundarneho stupna (ISCED 2).

TALIS definoval ucitelov cielovej populacie ako ucitelov, ktori v rdmci svojho pracovného uvézku vo
vybranej skole vyucuju Ziakov na nizSom sekunddrnom stupni (ISCED 2). V Studii TALIS nebol urceny
rozsah Uvazku ucitela pre zaradenie do vzorky a Ucast v studii. Do cielovej skupiny boli zaradeni aj taki
ucitelia, ktori ucili na viacerych stupnoch vratane nizsieho sekundarneho stupna (napriklad na ISCED 1
a ISCED 2, alebo na ISCED 2 a ISCED 3).

Cielom Studie bolo ziskat informacie priamo od ucitelov a riaditelov zic¢astnenych skol a poskytnut
tak krajindam podklady pre analyzu vzdeldvacej politiky a jej skvalitnenie s cielom dosiahnut efektivne
vzdeldvanie.

Na zaklade medzinarodnych sprav zo stadii OECD PISA (OECD 2001, 2004, 2007) mozno zadefinovat
efektivne vzdeldavanie prostrednictvom pomeru vstupov (minimalizacia nakladov) a vystupov
(maximalizacia vykonov Ziakov, resp. rozvoja dalSich Ziaducich charakteristik Ziakov, napriklad motivacie),
pri dodrzani rovnosti vo vzdelavani (z pohladu socidlnoekonomického zazemia ¢i pohlavia Ziakov).

Stadiu TALIS realizovala Organizacia pre ekonomickt spolupracu a rozvoj (OECD) po prvy krat v roku
2007, ked'sa studia uskutocnila v krajinach juznej pologule. V roku 2008 sa studia realizovala v krajinach
na severnej pologuli.

Medzindrodné koordinacné centrum stanovilo percento minimdlnej ucasti $kél a ucitelov vybranych
zo vzorky: 75%.

Podmienka minimalnej Ulasti vyplynula z potreby zabezpedit hodnovernost zozbieranych udajov
a nasledne aj spolahlivost a platnost ziskanych Statistickych vystupov a zaverov sformulovanych na ich
zaklade. Situdciu zndzorfiuje Tabulka 1.

Tabulka 1

Stanovenie spolahlivosti dat na zaklade ucasti $kol

Skoly vratane nahradnikov
<75%
Podiel ucasti skol reprezentativnost je potrebné preverit
(zodpoveda narodné koordinagné centrum) 275%
nedostatocna dostatocna
reprezentativnost reprezentativnost
pbévodne vybrané skoly >75% spolahlivé udaje
(bez nahradnikov) <75% | nespolahlivé udaje dostatocne spolahlivé udaje

8 Krajina musi dokdzat, Ze statistickd chyba, ktorad vznikla z dévodu nizkej ucasti $kél nie je Statisticky vyznamnd.
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1. Studia TALIS a jej realizdcia na Slovensku -

Spolu sa studie zucastnilo 24 krajin. Holandsko vSak nebolo zahrnuté do medzindrodnych porovnani,
pretoze nesplnilo kritérium Ucasti — nedosiahlo minimalnu ucast 75% 3$kol a ucitelov vybranych do
vzorky. 23 krajin sa Studie zucastnilo UspeSne (prehlad v Tabulke 2), ich vysledky su prezentované
v medzindrodnej sprave (OECD, 2009a) a boli pouzZité pri stanovovani vSetkych medzinarodnych
priemerov aj v tejto sprave.

Studia TALIS je vysledkom spoluprace zicastnenych krajin a jej Uspe$na realizacia bola moina len
vdaka podpore riaditelov a ucitelov §kol vybranych do vzorky.

Tabulka 2
Prehlad krajin, ktoré sa Uspesne zucastnili Stidie OECD TALIS 2008°

krajiny OECD partnerské krajiny
Australia Kérea Portugalsko Brazilia Litva
Belgicko (Flamska ¢ast) Madarsko Rakusko Bulharsko Malta
Dansko Mexiko §Iovenské republika Esténsko Malajzia
Island Norsko Spanielsko Slovinsko
irsko Polsko Taliansko

Turecko

Poznamka: Slovenska republika sa Studie zucastnila aj vdaka podpore Eurdpskej komisie.*®

Medzindrodnym koordinaénym centrom Studie TALIS sa na zaklade kontraktu s OECD stalo Centrum
spracovania dat IEA! (DPC, Hamburg). Na narodnej drovni studiu zabezpecovalo Narodné koordinacné
centrum (NKC) Oddelenie medzinarodnych merani (NUCEM Bratislava'?). Organizaéné zabezpe&enie
Studie na narodnej Urovni si vyZadovalo prisne dodrzanie vSetkych postupov prijatych na medzinarodne;j
urovni, napriklad adaptdciu a verifikdciu narodnych jazykovych mutacii, zabezpecdenie ucasti $kol
vybranych medzindrodnym centrom, zber a spracovanie dat poskytnutymi ndstrojmi, verifikovanie
zisteni a zaverov studie.

Dizajn $tudie je znazorneny v Tabulke 3. Studia TALIS bola zamerana na ucitelov vyuéujicich na druhom
stupni zakladnych $kél a v osemrocnych gymnazidch. V kaZzdej zucastnenej krajine bola vybrana
reprezentativna vzorka 200 $koI*® a v rdmci kazdej vybranej skoly bolo nasledne do vzorky vybranych od
20 do 30 ucitelov druhého stupna®®.

9  Vzhladom k tomu, Ze sa na Slovensku zber ddt uskutocnil v roku 2008, pouzivame v zhode s oznacovanim ostatnych me-
dzindrodnych studii oznacenie TALIS 2008.

10 Grant EACEA 2007 - 1306 / 001 - 001 TRA DEVNEW sluZil na uhradu Casti poplatku SR za ucast v studii.

11 |EA (Association for the Evaluation of Educational Achievement) — Asocidcia pre hodnotenie vzdeldvacich vysledkov.

12 Oddelenie medzindrodnych merani bolo do 31. 8. 2008 organizacnou zlozkou Stdtneho pedagogického ustavu (SPU),
od 1. 9. 2008 sa na zdklade Nového skolského zdakona stalo sucastou Ndrodného ustavu certifikovanych merani vzdeldvania
(NUCEM).

13 Vpripade Slovenskej republiky bola reprezentativna vzorka urcend dvomi stratifikovanymi premennymi: krajom a typom
Skoly (zdkladné skoly / 8-roéné gymndzid).

14  Podla pokynov IEA DPC a Statistics Kanada bolo v ramci Skoly do vzorky vybranych 20 ucitelov, ak v Skole pésobilo viac
ako 30 ucitelov. V pripade mensich skél (do 30 ucitelov) vzorku tvorili vsetci ucitelia.
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1. Studia TALIS a jej realizdcia na Slovensku -

Tabulka 3
Dizajn Studie TALIS 2008

e  Medzinarodna cielova populdcia: ucitelia nizSieho sekundarneho stupna a riaditelia ich $kol

e Velkost vzorky: 200 3kél, 20 ulitelov z kazdej zi¢astnenej skoly

e reprezentativny vyber $kol a ucitelov z tychto $kol

e Minimadlna uéast: 75% $kél zo vzorky, 75% uéitelov zo vzorky

e Dotazniky: Dotaznik pre ucitelov a Dotaznik pre riaditelov
(vyplnenie kazdého dotaznika trva priblizne 45 minut)

e Sposob zberu dat: dotazniky mohli byt vyplnené v papierovej alebo elektronickej podobe

e Obdobie zberu dat: oktéber —december 2007 krajiny juznej pologule, marec —april 2008 krajiny severnej
pologule

Na Slovensku sa studia TALIS uskutocnila v obdobi od 10. 3. do 11. 4. 2008, spocivala vo vyplneni
Dotaznika pre ucitelov (Priloha 1) ucitelmia Dotaznika pre riaditelov (Priloha 2) riaditelmi skél vybranymi
do vzorky. Vyplnenie dotaznikov bolo mozné v papierovej forme alebo elektronicky, prostrednictvom
internetu. Na Slovensku bolo vo velkej miere vyuZité prave elektronické vyplfianie, len 21% nasich
ucitelov pouzilo dotazniky v papierovej podobe. Za Slovensko sa Studie zucastnilo spolu 187 skél (jedna
Skola nesplnila kritéria Gcasti a zo spracovania bola vylucena) a 3157 uditelov druhého stupnia, co
predstavuje Ucast 89,9%.

Medzindrodné vysledky a vystupy Studie OECD TALIS 2008 su dostupné v elektronickej forme
v anglickom jazyku na stranke OECD: www.oecd.org/TALIS .

Pri interpretacii vysledkov studie TALIS treba mat na pamati, Ze vychadzaju z osobnych, subjektivnych
informacii. Ucitelia a riaditelia skél poskytli svoj uhol pohladu, svoje nazory a vlastny prehlad aktivit.
Tieto informacie poskytuju pohlad do redlnej skolskej praxe, ale st subjektivne a nemusia byt v zhode
so skuto¢nym stavom.

1.2 Ramec a ciele studie OECD TALIS 2008

TALIS vznikol ako jeden z vystupov projektu OECD Indikatory Skolskych systémov (INES). V priebehu
uplynulych viac ako 20 rokov sa INES snazil o vytvorenie celistvej sady indikatorov, ktora by umoznovala
kvantitativne porovnaniafungovaniaavysledkov (vykonu) Skolskych systémov krajin OECD a partnerskych
krajin. Hlavnym vysledkom projektu INES je kazdoroc¢né vydanie publikdcie OECD Education at a Glance
(OECD, 2008).

Hoci v priebehu uplynulych rokov projekt INES dosiahol vyznamny pokrok pri tvorbe indikatorov
tykajucich sa ucebného prostredia, organizacie $kél a rovnako aj vysledkov vzdeldvania, v oblasti
informacii o uciteloch a vyucovani ostalo mnozstvo bielych miest.

Koncepcny zamer Studie TALIS bol vytvoreny skupinou odbornikov, ktori reprezentovali dve siete
INES A - vysledky vzdeldvania a C — uéebné prostredie a organizacia $koly, s cielom ziskat chybajtice
informacie o uéitel'och a vyuéovani na medzinarodnej Grovni a skvalitnit tak pokrytie sady indikatorov
INES. Studia TALIS vznikla na zaklade stratégie pre ziskanie Udajov, ktord navrhli.

Pévodny zamer bol prisposobeny studiu otazok zaujimavych z pohl'adu vzdelavacej politiky, ako boli
skiimané v ramci prehladu OECD venovaného vzdelavacej politike vo vztahu k ucitefom (OECD, 2005): t.
j. problematike ziskavania, rozvoja a udrzania efektivnych ucitelov, ako aj Skolskej politike a efektivnosti,
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1. Studia TALIS a jej realizdcia na Slovensku -

Ci oblasti kvality ucitelov a vyucovania. Tato aktivita OECD venovana vzdeldvacej politike vztahujucej
sa na ucitelov bola ukoncena spravou Teachers matter: Attracting, Developing and Retaining Effective
Teachers (OECD, 2005), ktord zddraznila potrebu ziskania kvalitnejsich informacii o uciteloch na narodnej
i medzinarodnej uUrovni.

Ramec studie TALIS vychadzal z otazok zaujimavych z pohladu vzdelavacej politiky, ktoré boli pouzité
v prehlade OECD (OECD, 2005), rovnako, ako z potreby ziskat chybajuce tdaje.

Na zaklade indikatorov, ktoré tento rdmec zahrnul, sa krajiny zic¢astnené v prvom cykle studie OECD
TALIS (TALIS 2008) zamerali na nasledujlce oblasti®®:

1. dloha a vplyv Stylov vedenia Skoly

2. systém hodnotenia prace uditela a poskytovana spatna vazba
3. ndazory a postoje ucitelov a vyucovacie metody, ktoré pouzivaju
4. odborny rast ucitelov

Oblast odborného rastu ucitelov poslizila najméa krajinam Eurdpskej unie pre zber tych klucovych
informacii o uciteloch, ktoré Eurdpska unia identifikovala ako dolezZité pre monitorovanie pokroku
smerom kdosiahnutiu Lisabonskych cielov pre rok 2010. Stidia TALIS sa na oblast dal$ieho, celozivotného
vzdeldvania uditelov zamerala kvéli jej potencidlnemu prinosu k trom predchadzajlicim sledovanym
oblastiam.

Nastroje!® Stadie TALIS vytvorili aj predpoklady pre zistovanie niektorych dalsich indikatorov, od ktorych
sa ocCakavali doblezité doplnkové informacie pre analyzu Styroch zédkladnych spominanych sledovanych
tém. Konkrétne to boli indikatory klima Skoly a disciplina v triede. Do Studie bola zahrnutd aj polozka
spokojnost ucitela so zamestnanim a sebahodnotenie (sebadévera) ucitela.

Studia TALIS sa v roku 2008 zamerala priamo na oblasti, o ktorych je zname (napriklad vdaka $tudidm
IEA alebo studii OECD PISA), Ze maju vyznamny vplyv na vykon Ziakov, a teda ovplyviuju efektivitu
vzdeldvania. Tvorbu ndstrojov Studie ovplyviiovali nasledovné hlavné zasady:

e Vyznam pre tvorbu vzdeldvacej politiky — studia sa zameriava na problémy a otazky zaujimavé
z pohladu vzdeldvacej politiky a sustred'uje na tie z nich, ktoré su podstatné pre vacsinu zacastnenych
krajin.

e Pridand hodnota — vyznamnym prinosom Studie bude medzinarodny porovnavaci charakter studie.
e Zameranie na indikdtory — $tudiou sa budu ziskavat Gdaje vyuZitelné na tvorbu indikatorov.

e Platnost, spolahlivost, porovnatelnost a presnost — $tudia bude ziskavat informacie spolahlivé,
porovnatelné a platné vo vsetkych zldcastnenych krajinach. Informacie budu zalozené na podrobnej
znalosti odbornej literatdry so vztahom k skimanym témam.

e Interpretovatelnost — Studia prinesie vysledky zmysluplné z hladiska vSetkych zacastnenych krajin.
e Uskutocnitelnost a uspornost — studia bude uskutocnitelnd v danom ¢ase, danymi prostriedkami.

Zakladnym cielom studie TALIS, ktorej prvy cyklus bol realizovany v roku 2008, je pravidelne poskytovat
tvorcom vzdelavacej politiky uzZitocné a spolahlivé medzinarodné indikatory a nasledne aj ich analyzy.
Tymto sa TALIS usiluje napoméct zucastnenym krajindm kontrolovat a skvalitriovat vlastné vzdelavacie
politiky tak, aby sa vytvarali podmienky pre efektivne vzdelavanie v Skole.

15 Vysledky analyz slovenskych ddt z prvych dvoch oblasti studie TALIS predstavujeme v pod, 3.8.

16 Studia TALIS administrovala v zii¢astnenych $koldch dva samostatné dotazniky: Dotaznik pre ucitefov (tvori Prilohu 1) a
Dotaznik pre riaditelov (tvori Prilohu 2), ktoré obsahovali analytické otdzky (poloZky) skumajtce tie problémy (zaujimavé
z pohladu vedy alebo vzdeldvacej politiky), na ktorych sa zucastnené krajiny zhodli.
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Medzinarodné porovnania poskytuja prileZitost preskumat situaciu v krajinach, ktoré éelia podobnym
problémom, a umoziiuju poucit sa z rdznych pristupov, dobrej praxe a vplyvu, ktory maju na uéebné
prostredie v Skolach. Schéma 1 (Zdroj: OECD 20093, str. 195) znazorriuje pohlad na problematiku
vedenia Skoly a sStrukturu dvoch zakladnych pristupov v ramci tejto oblasti: pedagogické vedenie a
administrativne vedenie. Udaje potrebné na tvorbu sutvisiacich indikatorov boli ziskané z odpovedi
riaditelov, ktoré uviedli v Dotazniku pre riaditelov (tejto problematike bola venovana samostatna ¢ast
dotaznika, najdélezitejsie boli Otazky 15, 16 a 17, pozri Prilohu 2). Aj Dotaznik pre ucitelov obsahoval
niekolko poloZiek relevantnych pre tuto oblast (pozri Otazku 32 v Prilohe 1).

Schéma 1

Styly vedenia $koly

Struktiira indikatorov pre pedagogicky a administrativny $tyl vedenia

Vychovno-vzdelavacie ciele $koly

Jasné vedenie prostrednictvom cielov
skoly a vyvoja vzdelavacieho
programu

Priamy dohl’ad nad vyu¢ovanim
v §kole
—_— Pedagogicky $tyl vedenia
Aktivity smerujuce k sledovaniu prace
ucitel'ov pri vyu€ovani ziakov

ManaZment vyucovania

Aktivity smerujuce k zlepSeniu
vyucovania uc¢itel'mi Skoly

Zodpovednost’ za kvalitu
poskytovaného vzdeldvania

Cinnosti vo vztahu k informovaniu

zucastnenych stran
Administrativny $tyl vedenia

Byrokracia

Administrativne ¢innosti s cielom
najmd na byrokratické postupy

Schéma 2 (Zdroj: OECD 200943, str. 142) znazornuje teoreticky ramec Stuidie OECD TALIS 2008 pre systém
hodnotenia (ohodnotenie) prace ucitela a poskytovanie spatnej vazby. V schéme su (podfarbenim)
vyznacené jednotlivé aspekty, ktorymi sa Studia TALIS zaoberala, sucasne su Sipkami naznacené
predpokladané vztahy medzi nimi.

V studii TALIS 2008 bolo ohodnotenie prdce ucitela definované ako preverovanie prace ucitela
riaditelom, externym inSpektorom alebo jeho kolegami, a to réznymi sp6sobmi: od formalnejsich
objektivnych hodnoteni (napr. vyuZitim stanovenych postupov a kritérii v rdmci beznej riadiacej ¢innosti)
po subjektivnejsie pristupy (napr. v rdmci neformalnych rozhovorov s ucitelom).

Spditna vizba bola definovana ako oboznamenie ucitela s vysledkami kontroly jeho prace, a to zvyéajne
za Ucelom vyzdvihnutia dobrého vykonu ucitela alebo stanovenia oblasti jeho dalSieho rozvoja. Spatna
vazba bola poskytnutd formalne (napr. pisomnou spravou) alebo neformalne (napr. v ramci rozhovorov
s ucitelom).
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TALIS v podstate identifikoval intenzitu, podstatu a vplyv hodnotenia v jednotlivych zucastnenych
krajinach, t. j. kto a ako casto hodnotil skoly, aké kritérid pri hodnoteni zohladrioval, aky vplyv mali
vysledky hodnotenia na trovni Skoly (napr. na jej rozpocet), ktoré kritérid sa pouZivali pri hodnoteni
ucitelov a aké désledky mal vysledok hodnotenia na ucitelov (napr. z pohladu finanéného ohodnotenia,
kariérneho postupu, ¢i Ucasti na dalSom vzdelavani).

Schéma 2

Struktira hodnotenia vychovy a vzdeldvania v $koldch

Ciele vychovy a vzdelavania na narodnej urovni, $kolska politika, vzdelavacie
programy a smernice vydané tvorcami vzdelavacej politiky a zriad’ovate’mi

Specifické ciele a §tandardy Specifické ciele a Smernice
na Grovni Skoly a ucitel'a $tandardy na trovni a postupy
ziaka

Hodnotenie skoly

)

Kritéria a zameranie Vplyv a dosledky

o

Posudzovanie prace ucditel’a a spitna vizba

)

Kritéria a zameranie Vplyv a dosledky

o

L Odborny rast a rozvoj §koly a ucitel’a |

Udaje potrebné na tvorbu suvisiacich indikatorov boli ziskané z odpovedi riaditelov, ktoré uviedli
v Dotazniku pre riaditelov (problematike bola venovana ¢ast dotaznika od Otazky 18 po Otazku
22, pozri Prilohu 2), a odpovedi uditelov, ktoré uviedli v Dotazniku pre ucitelov (problematike bola
venovana samostatna ¢ast dotaznika od Otazky 21 po Otazku 28, pozri Prilohu 1).
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Schéma 3 (Zdroj: OECD 20093, str. 91) znazornuje najpodstatnejSiu ¢ast teoretického ramca stadie
OECD TALIS 2008, tykajucu sa nazorov ucitelov na vybrané vyucovacie metéddy a na to, ako ich
vyuzivaju vo vyuéovani. Udaje potrebné na tvorbu suvisiacich indikatorov boli ziskané z odpovedi
ucitelov, ktoré uviedli v Dotazniku pre ucitelov (Otazky 29 az 33 v Casti Vyucovacie postupy, ndzory
a postoje a Otazky 34 az 43 v Casti Vase vyucovanie v konkrétnej triede tejto Skoly, pozri Prilohu 1).
Respondenti v dotazniku oznacili tie vyucovacie predmety 2. stupna zadkladnej Skoly alebo nizsieho

stupna 8-ro¢nych gymnazii, ktoré v skolskom roku 2007/2008 vyucovali (a ktoré tvorili aspor 20 % ich
pracovného Uvazku v skole). Zaroven si zvolili referenénu triedu, ktorej sa tykali ich odpovede®’.
Schéma ¢. 3
Ramec pre analyzu nazorov a postojov ucitelov a ich pedagogickej praxe

Postupy uditela :

v triede .

Odborné » Strukturovanie E

kompetencie vyucovacej s

(vedomosti hodiny Podmienky :

a nazory) . v triede 2

v skupinach

vedomosti \ a individuali- » skutodny as

z vyucovacieho zécia vyudovania " .

predmetu ' > Vseobecné

® samostatne « disciplina postoje so
vedomosti atvorivé e vzt'ahom

z pedagogiky aktivity ziakov k praci

Vzdelavanie Vysledky
o > <.
T T sa ziakov ziakov
® seba-

Stvisiace Odborné aktivity Podmienky \j e

nézory ucitelov v Skole

a postoje B Ly * spokojnost’

i . o s pracou
spolupraca Skolska klima:
5 5 uditelov:
naz?r na S.p(.)SOb / * vztahy medzi
vyucovamia: » neformalna ucitelmi .
A a ziakmi :

* transmisivny e formalna :
model A :
vyudovania :

» konstruktivis- :
ticky model .
vyucovania :

Charakteristika Charakteristika Skoly Charakteristika
ucitela Ziaka
+— napr. $tyl vedenia,
napr. vek, vzdelanie, zdroje Skoly
prax, odborny rast kritérid hodnotenia
Pozndmka: Faktory v schéme bez vytiefiovania neboli predmetom skumania Studie TALIS.
17 Mala to byt prvd trieda na 2. stupni zékladnej skoly (napr. 5. — 9.) alebo na niZzsom stupni 8-rocného gymnadzia, v ktorej
(pravidelne) vyucovali jeden zo svojich predmetov kaZdy utorok po 11.00 h (priblizne 4. vyucovaciu hodinu).
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V Schéme 3 su (podfarbenim) naznacené jednotlivé aspekty, ktorymi sa studia TALIS zaoberala. Sucasne
su Sipkami naznacené predpokladané vztahy medzi tymito aspektmi, vietky su navzajom prepojené.
Napriklad: charakteristiky ucitela — ako je jeho vek, pohlavie ¢ odborny rast, mézu mat vplyv na jeho
spbsob vyucovania. Na druhej strane, aj ne/ucast na dalSom vzdeldvani moze pramenit z urcitého
postoja ucitela. Ulohou $tudie TALIS bolo preskiimat naznadené stvislosti. Na zéklade tejto $tudie
vsak nie je mozné stanovit jednoznacny smer zavislosti.

Vysledok vzdeldvania samozrejme nezavisi len od ucitela. Porovnatelni ucitelia s adekvatnym vzdelanim,
praxou a motivaciou nemusia byt rovnako Uspesni v Skolach, ktoré sa odlisuju dostupnymi zdrojmi,
klimou Skoly, ¢i Stylom vedenia, vela zavisi aj od socidlno-kultirneho zazemia Ziakov.

1.3 Realizacia studie OECD TALIS 2008 na Slovensku

Aby bolo mozné vysledky ziskané v jednotlivych zGéastnenych krajin porovnavat, vsetky krajiny, ktoré
sa zUcastnili Stadie TALIS, boli pri vybere vzorky povinné dodrziavat Standardy OECD.

Prvoradou Ulohou narodnych koordinacnych centier (NKC), ktoré realizovali studiu vo svojej krajine (na
Slovensku to bolo Oddelenie medzinarodnych merani NUCEM), bolo pripravit databdzu vietkych $kol
s ciefovou populaciou uciteloy, t. j. ucitelia nizSieho sekundarneho stupna (ISCED 2). Nasledne NKC
stanovilo stratifikované premenné pre vyber vzorky.

V pripade slovenského vzdelavacieho systému vychodiskova databaza obsahovala vsetky
plnoorganizované zakladné Skoly a 8-rocné gymnazia®s.

Vyber vzorky bol dvojstupnovy, v prvom kroku sa vykonal stratifikovany vyber $kol, v druhom kroku
nahodny vyber uditelov z tychto §kol. Samotny vyber $kol z kazdej krajiny zabezpecdilo medzindrodné
koordinacné centrum (MKC) prostrednictvom Statistics Kanada na zaklade stratifikovanych premennych
stanovenych NKC. Tieto premenné boli vybrané z Gdajov, ktoré boli k dispozicii v zdrojovych databazach
UIPs.

V prvom kroku sa uskutocnil stratifikovany vyber skol. Vyber $kél na Slovensku urcovali nasledujuce
stratifikované premenné:

1. Explicitné premenné

* velkost skoly

e typ Skoly

Podla poctu ucitelov boli Skoly rozdelené do troch velkostnych skupin: 4 az 10 ucitelia —mala Skola, 11
aZz 20 ucitelia — Skola strednej velkosti a viac ako 21 ucitelov — velkd skola. Tato premenna bola povinna
(stanovena MKC). Na Slovensku sme skimali ciefovu populdciu ucitelov v rdmci dvoch typov $kél, ktoré
reprezentovala explicitna premenna typ skoly: zdkladna skola a 8-ro¢né gymnazium.

2. Implicitné premenné

kraj (8 krajov SR)

e vyucovaci jazyk (slovensky jazyk / madarsky jazyk)

zriad'ovatel (Statna Skola, sikromna skola a cirkevna skola)

18  Vychodiskovi databdzu poskytol Ustav informdcii a progndz v skolstve (UIPS).
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Implicitné premenné boli zvolené tak, aby skoly vo vzorke rovhomerne zastupovali vSetkych osem krajov
Slovenska, aby boli zastipené aj Skoly s vyucovacim jazykom mensiny a reprezentovani rozni zriad'ovatelia.

Kombinaciou explicitnych (a implicitnych) premennych vznikli skupiny podobnych $kal, tzv. "STRATA".
Skoly z jednej skupiny mali vzhladom na stratifikované premenné podobné vlastnosti. Najddlezitejsie
boli explicitné premenné, ktoré zarucili minimalne zastlpenie (pocet) skol z kazdej skupiny urcenej
kombinaciou explicitnych premennych. Implicitné premenné sluzili na zoradenie skél v zdrojovej
databaze, aby bolo zarucené rovnomerné zastupenie jednotlivych podskupin, ktoré zvolené implicitné
premenné definovali.

Stadia TALIS umozZnila vylGcgit niektoré Zkoly, ktorych zapojenie by nebolo efektivne (napriklad v
nich neposobili ucitelia cielovej populacie). Tymto spésobom boli vo vsetkych krajinach na zaklade
Standardov vylucené velmi malé Skoly s poétom do troch ucitelov, Skoly vyucujice len dospelych a
gkoly vyuéujuce len Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP). Dalej bolo mozné
vylucit tazko dostupné skoly a Skoly s vyucovacim jazykom odlisnym od $tatneho jazyka v pripade, ze bol
podiel takychto $kol velmi nizky. VSetky tieto vylicenia véak museli byt zdokumentované. Na Slovensku
boli z tychto dévodov vylucené len velmi malé skoly (do 3 ucitelov), Specidlne zakladné skoly a Skoly s
vyucovacim jazykom inym ako slovenskym alebo madarskym.

V druhom kroku sa uskutocnil vyber uditelov $kol, ktoré sa dostali do vzorky v prvom kroku. Vyber
ucitelov sa realizoval v jednotlivych krajindch ndhodnym vyberom s pomocou softvéru, ktory bol
vyvinuty v MKC (IEA DPC).

Na zdklade aktudlneho zoznamu ucitelov nizSieho sekunddrneho stupna (zoznam z kazdej Skoly
obsahoval len kddy, nie mena ucitelov) bola vybrana vzorka 20 — 30 ucitelov za skolu. Z velkych $kol
nad 30 ucitelov sa ndhodnym vyberom urcili 20-ti ucitelia, ktori vo vyskume reprezentovali svoju Skolu.
Z malych a stredne velkych $kol (do 20 ucitelov) boli vybrani vSetci ucitelia. Na zaklade odporucani
IEA DPC a Statistics Kanada aj v pripade $kol s po¢tom 21 — 30 ucitelov boli do vzorky zaradeni vsetci
ucitelia. Dévodom bolo dosiahnutie maximalnej efektivnosti a jednoduchSie naplnenie poZadovanej
Ucasti ucitelov (toto rozhodnutie bolo kldcové najma pre krajiny s nizkym poctom velkych skol s po¢tom
ucitelov viac ako 30).

Niektori ucitelia boli z vyskumu vyluceni este pred samotnym vyberom softvérom MKC. Vsetky vylicenia
vsak museli byt zdokumentované v zozname ucitelov zo $kél.

Standardy pripustali len nasledujtce dévody:

e utitel vyucoval len Ziakov so SVVP,

e ucitel docasne zastupoval,

e ucitel vyucoval len dospelych,

¢ ucitel bol dlhodobo nepritomny (napr. na materskej dovolenke),

o riaditel $koly vyu€ujuci na druhom stupni (riaditelia $kdl vypiiali Dotaznik pre riaditelov),

e ucitel zucastneny v pilotnom testovani (t. j. overovani nastrojov Studie OECD TALIS, ktoré sa na
Slovensku uskutocnilo v roku 2007).

Pri posudzovani reprezentativnosti vzorky sa okrem percenta tcasti kol bralo do tvahy aj percento
ucasti ucitelov (min. 75%).

Na percento Ucasti ucitelov nemali vplyv vyluceni ucitelia (napr. ucitel' vyucujucilen Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami). Percento nelcasti zvySovali ucitelia, ktori boli v ¢ase administracie
nepritomni (napr. na sluZzobnej ceste alebo kratkodobo PN), teda ucitelia, ktori by sa za inych okolnosti
(v inom termine) mohli vyskumu zGéastnit. Standardy MKC nepripustali nahradenie vybraného ucitela
inym ucitefom.
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Na Slovensku sa do Studie zapojilo 187 skol (jedna skola nesplnila kritérid ucasti a zo spracovania bola
vylucend) s 3157 ucitemi druhého stupna. Vdaka profesiondlnemu pristupu riaditelov a ucitelov sa
nam podarilo dosiahnut vysoku ucast (95,9% ucast $kol a 93,7% ucast utitelov, ¢o predstavuje celkovu
Ucast 89,9%).

Aby mohli byt vysledky za ZS a OGY porovndvané, do vzorky sa dostal podstatne vy$$i pocet gymnazii (62),
ako by sa dostal pri jednoduchom nahodnom vybere. Findlne vahy ucitelov, ktoré sa pri spracovavani
udajov pouzivaju, vsak zohladnuju redlny podiel ucitelov v oboch typoch $kol.

Nasledujuci Obrdzok 1 znazorfiuje zastupenie $kol vo vzorke, ako aj ich redlnu vahu pri spracovani
Udajov. Vzorka dobre reprezentuje skutoény stav. Porovnanie vzorky so skutoénostou podla Ustavu
informécii a prognéz v $kolstve (UIPS) tvori Prilohu 3.

Obrazok 1

Porovnanie skutocného a vazeného poctu ucitelov vo vzorke SR podla typu skoly

Pocet ucitelov vo vzorke SR Vazeny pocet ucitelov vo vzorke SR

3 556

u zakladné Skoly
8-ro¢né gymnazia

Strucny priebeh Stidie TALIS 2008 na Slovensku znazorfiuje Schéma 4.

Schéma 4

Struény priebeh studie TALIS 2008 na Slovensku

|:> Pilotné testovanie
e 2007 (overovanie dotaznikov)
|:> Hlavna Stidia
rie s 24U (zber dat prostrednictvom dotaznikov)
jan 2009 |:> Zverejnenia prvych vysledkov
|:> Zverejnenie analyz
AU na narodnej urovni

Studia poskytla moznost vyplifiania dotaznikov v papierovej alebo elektronickej forme (on-line dotazniky
administrované prostrednictvom internetu s podporou MKC). Na Slovensku previladlo elektronické
vyplfianie dotaznikov, len 21% nasich utitelov pouZilo papierovi formu dotaznikov.
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Ochranu citlivych Udajov zabezpecovali pristupové hesla, ktoré boli generované individualne pre
kazdého zo zucastnenych respondentov (ucitelov a riaditelov skél vybranych do vzorky).

Vyskumné nastroje Studie v slovenskom jazyku sa nachadzaju v Prilohe 1 (Dotaznik pre ucitelov) a Priloha
2 (Dotaznik pre riaditelov) tejto publikacie. V studii TALIS 2008 boli vyskumné nastroje v slovenskom
jazyku administrované aj ucitefom p6sobiacim v Skolach s vyucovacim jazykom madarskym. Pri analyze
casu potrebného na vyplnenie elektronickej formy dotaznika sa nezistil Statisticky vyznamny rozdiel
medzi ucitelmi pdsobiacimi v Skolach s réznymi vyucovacimi jazykmi.

Zakladné informdcie dolezité pri spracovani tudajov a interpretdcii ziskanych vysledkov su uvedené
v Prilohe 4 tejto publikacie.
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2. Prehlad zisteni studie OECD TALIS 2008 zverejnenych
v medzinarodnych publikaciach®

Vsetky zistenia uvedené v tejto publikacii sa tykaju ucitelov na nizSom sekundarnom stupni (ISCED 2).

Profil ucitelov a riaditel'ov skol

Vo vsetkych zucastnenych krajinach studie TALIS tvoria vacsinu ucitelov Zeny, v priemere takmer 70%.
Na Slovensku je 82% uciteliek, podobne ako vo vacSine ostatnych zucastnenych krajin vychodnej
Eurdpy (napr. Bulharsko, Estonsko, Litva a Slovinsko), kde tento podiel predstavuje 80 — 85%.

ZastUpenie zien v ucitelskej profesii nezodpoveda ich zastUpeniu medzi riaditelmi skél. Takmer vo
vSetkych krajindch zucastnenych v studii TALIS sa preukazali lepSie moZnosti kariérneho rastu muzov.
Extrémnym pripadom je Turecko, kde je sice takmer rovnocenné zastlpenie pohlavi medzi ucitemi
(52% zien a 48% muzov), ale medzi riaditelmi ndjdeme menej ako 9% Zien.

Situdciu znazoriuje Graf 1. V pripade Slovenska 60% riaditelov $k6l predstavuju Zeny. Toto zastUpenie
je vyssie ako v Taliansku (menej ako 46% riaditeliek) a porovnatelné so stavom v Slovinsku, ale je nizsie
ako v Polsku, kde Zeny tvoria asi 69% ucitelov aj 69% riaditelov $kol.

Graf 1

Zastupenie ucitelov a riaditelov $kol podla pohlavia
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Slovenska republika

Krajiny v grafe boli zoradené zostupne podla percenta ucitelov/uciteliek vo veku 50 a viac rokov.

Zdroj: Creating Effective Teaching and Learning Environments. First Results from TALIS. OECD 2009a (obr. 2.1, str.
27)

19 Publikdcie: Creating Effective Teaching and Learning Environments. First Results from TALIS. OECD, 2009aq,
Jaap Scheerens at all.: Teacher’s Professional Development. Europe in international comparison. A secondary analysis
based on the TALIS dataset. EU, 2010.
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Co sa tyka zastlpenia jednotlivych vekovych skupin uéitelov, situdcia na Slovensku je podobna
priemeru krajin, ktoré sa zucastnili Studie TALIS. Graf 2 znazornfuje situdciu v zucastnenych krajinach.
Vacsina ucitelov ma viac ako 40 rokov. Ucitefov nad 50 rokov je takmer dvakrat viac ako ucitefov do
30 rokov. Populacia ucitelov starne a po odchode starsich kolegov do dochodku bude v priebehu
nasledujucich rokov potrebna obnova pedagogickych zborov.

Graf 2
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Krajiny v grafe boli zoradené zostupne podla percenta ucitelov/uciteliek vo veku 50 a viac rokov.

Zdroj: Creating Effective Teaching and Learning Environments. First Results from TALIS. OECD 2009a (obr. 2.1, str. 27)

V priemere 23 krajin zuc¢astnenych v studii TALIS len 3% ucitel'ov nizSieho sekundarneho stupria dosiahli
nizSie ako vysokoskolské vzdelanie. Situdcia na Slovensku sa od tohto stavu vyznamne neodliSuje, 97%
ucitelov slovenskych $kol ukoncilo uplné vysokoskolské studium?®.

82,1% ucitelov na Slovensku pracuje na plny Uvazok na dobu neur€ita (priemer v rdmci Stidie TALIS
2008 bol 84,5%). V zhode so situaciou v zahranici sa zamestnanie na dobu urcitu vyuziva najma v pripade
mladych a/alebo zacdinajicich ucitefov (na 1 skolsky rok alebo menej je zamestnanych 14,1% ucitelov
a 3,8% ucitelov na obdobie dlhsie ako 1 skolsky rok).

Kvalitu vzdeldvania mdZe ovplyvriovat aj nedostatocna pedagogickd priprava, ¢i pracovna moralka
ucitefov (absencie, alebo neskoré prichody ucitelov do skoly). V niektorych krajinach studie TALIS
vykazuju riaditelia vazne problémy v tejto oblasti. Na zdklade informacii, ktoré poskytli riaditelia
vsetkych zucastnenych $kél, mdéZzeme skonstatovat pedagogicku pripravenost a tiez dobra pracovnu
moralku slovenskych ucitelov (Graf 3).

Len pre porovnanie uvadzame, Ze v priemere krajin Studie TALIS kazdy Stvrty ucitel pésobi v Skole, kde
riaditelia zaznamenali ¢asté alebo velmi ¢asté absencie ucitelov (25,8%), na Slovensku je to len 6,2%.

20 2. stuperi vysokoskolského vzdelania (tzv. magisterské studium)
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Graf 3

Percento ucitelov v skolach, kde nedostatocna pedagogicka pripravenost a pracovna morélka (neskoré
prichody a absencie) kolegov ohrozuju vyucovanie
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Zdroj: Creating Effective Teaching and Learning Environments. First Results from TALIS. OECD 2009a (obr. 2.5, str. 39)

Ucitelské povolanie sa povaZuje za jedno z najstabilnejsich, najistejSich zamestnani (OECD, 2005).
Tento fakt vak nemd priamy vplyv na spokojnost uéitefov v praci. Z analyzy dat $tadie OECD TALIS
2008 (OECD, 20094, str. 119 a pod.) vyplyva, Ze pracovna spokojnost uéitela je najsilnejSie spojena
so sebadéverou uéitela a ma vztah aj ku klime 3koly a triedy (najma z pohladu discipliny v triede
a jej vnimania ucitelom). Graf 4 zndzorfiuje suvislost medzi sebaddverou a spokojnostou uditelov
v jednotlivych zacastnenych krajinach. Vo vseobecnosti mozno konstatovat priamu zavislost. Slovenski
ucitelia maju nizsiu sebadoveru ako je priemer krajin ziicastnenych v Studii a iba madarski ucitelia su
menej spokojni so svojim zamestnanim.
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Graf 4

Sebadovera ucitelov a spokojnost v praci
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Zdroj: Creating Effective Teaching and Learning Environments. First Results from TALIS. OECD 2009a (obr. 4.15,
str. 112)

Profil Ziakov

Udaje tykajlce sa negativneho spravania sa Ziakov st alarmujuce. V priemere $tudie TALIS aZ 39,4%
ucitelov sa pravidelne stretdva s neskorymi prichodmi Ziakov (situdcia v SR: 13%) a 45,8% ucitelov
s absenciami Ziakov (situdcia v SR: 39,8%). Z pohladu tychto kritérii je situacia na Slovensku lepsia, ako
je medzindrodny priemer zucastnenych krajin. Inak je to v pripade spravania Ziakov, ktori sa do Skoly
dostavia, ale: na vyucovani vyrusuju (SR 71,6%, TALIS: 60,2%), klamu a podvddzajiu (SR 38,5%, TALIS:
20,9%), pouZivaju neslusné slovad (SR 40,1%, TALIS: 36,5%), ¢i dokonca nicia Skolsky majetok (SR 32,3%,
TALIS: 27,1%). Vo vsetkych tychto pripadoch je situacia na Slovensku horsia, ako je medzinarodny
priemer?.,

V priemere studie TALIS aZ 16,8% ucitelov pracuje v podmienkach, ked' im Ziaci nadavaju a urazaju
ich. Na Slovensku sa to tyka 6,4% ucitelov, ale je moZné, Ze takyto stav priznal len isty pocet riaditelov

skél, kedZe napriklad v Madarsku, ktoré je porovnatelné (geograficky aj historicky), sa tieto podmienky
tykaju az 22% ucitelov.

21 Tu je délezité si uvedomit, Ze na Slovensku vzdelanie na niZzSom sekunddrnom stupni (ISCED 2) poskytuju 2 typy Skél:
zdkladné skoly a osemrocné gymndzid (vyberové skoly). OGY st vyberové skoly a v porovnani so ZS ich navstevuje vy-
znamne menej Ziakov s poruchami sprdvania alebo ucenia sa. Na zdklade ziskanych dat vieme vo vSeobecnosti zhrnut, Ze
situdcia na slovenskych OGY je statisticky vyznamne lepsia, ako bol zisteny slovensky priemer.
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Profil skol

Riaditelia $kol odpovedali na otdzky tykajlce sa skolskych zdrojov a nedostatkov, ktoré maju negativny
vplyv na vzdeldvanie. Na zdklade odpovedi riaditelov $kél mozno konstatovat, Ze Statisticky vyznamne
vyssi nedostatok v porovnani s priemerom krajin studie TALIS signalizuju slovenski riaditelia v pripade
pocitacov potrebnych na vyucovanie (Slovensko 57,1%, TALIS priemer 43,2%), materidlov v kniZnici
(Slovensko 53,5%, TALIS priemer 40,8%) i iného vybavenia, ¢o suvisi s dostupnostou skolskych financii
(Slovensko 64,1%, TALIS priemer 49,7%). Uvedené percenta sa vztahuju na cielovu skupinu, t. j. na
vsetkych uditelov druhého stupna. Takze méZeme tvrdit, Ze 57% ucitelov na Slovensku pdsobi v
Skolach, ktoré nemaju dostatok pocitacov na vyuéovani, takmer 54% ucitelov chyba kniznié¢ny material
a aZ 64% ucitelov na Slovensku vyucuje v situacii, ked' nema dostatok dalsich potrebnych u¢ebnych
prostriedkov a dostatocné vybavenie Skoly.

Skoly na Slovensku su, a to aj v medzindrodnom porovnani, samostatné v oblasti prijimania a preptstania
ucitelov (takmer 100%) a zvySovania, ¢i stanovovania ich nastupného platu (priblizne 57%).

Priemerny pocet Ziakov skoly, ktora sa zucastnila Studie TALIS bolo 489 Ziakov?2. Priemerny pocet Ziakov
v triede bol 24. V pripade Slovenska boli obidve hodnoty nizsie: priemerna slovenska skola poskytujica
skimany stupen vzdeldvania®® mala 352 Ziakov, priemerny pocet Ziakov v triede bol 21%*,

Styly vedenia 3koly

Z pohladu kvality vzdeldvania sa v sucasnosti za najprinosnejsi pristup povazuje pedagogicky styl
vedenia skoly. Do istej miery je tento Styl vedenia pritomny v Skolach vsetkych krajin, ktoré sa zacastnili
studie TALIS 2008. Vyznamny podiel riaditelov vyuziva pri svojej praci obidva pristupy: pedagogicky
aj administrativny Styl vedenia skoly. Graf 5 znazornuje profil vedenia kol v jednotlivych krajinach
zapojenych do studie TALIS, ktory bol vytvoreny na zdklade odpovedi riaditelov zucastnenych $kol
vybranych do vyskumu. Profil Slovenskej republiky sa Statisticky neodliSuje od priemeru vsetkych
zU&astnenych krajin, t. j. neda sa povedat, Ze by v slovenskom vzdeldvacom systéme jeden z dvoch
skimanych pristupov prevladal.

22 VSetky Cisla tykajtce sa poctu Ziakov st zaokruhlené na jednotky smerom hore.
23 ISCED 2
24 Zdroj: Tab. 2.4 (OECD, 2009a, str. 42)
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Graf 5

Profil vedenia skol v jednotlivych zucastnenych krajinach
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V krajindch so zelenym zafarbenim maju riaditelia skél vyssie pravomoci v rozhodovani ako je v priemere TALIS.

Zdroj: Creating Effective Teaching and Learning Environments. First Results from TALIS. OECD 2009a (obr. 6.2, str.
197)

Zaujimavé je, Ze Groven autondmie $kél a riaditeflov nema vztah k stylu vedenia. Rovnako sa nezistil
Ziadny vztah medzi $tylom vedenia 3koly a pristupom uditefov k vzdeldvaniu (konStruktivisticky
verzus transmisivny) a postupmi, ktoré vyuzivaju vo vyu€ovani (Struktirované, orientované na Ziaka,
rozsirujuce).

Ukazuje sa, Ze prevaha pedagogického stylu vedenia nema priamy dopad ani na vysledky vzdelavania.
Tento Styl vedenia prevlada napriklad v Brazilii, Polsku a Slovinsku, menej vyrazny je napriklad v Esténsku
a Spanielsku. Pritom v $tudii OECD PISA 2006 (OECD, 2007) Esténsko skdrovalo vo vietkych troch
hodnotenych oblastiach (Citatel'ska gramotnost, matematickd gramotnost, prirodovedna gramotnost)
$tatisticky vyznamne nad priemerom OECD, naopak Spanielsko a Brazilia pod priemerom OECD.
Pol'sko a Slovinsko skérovali v studii OECD PISA 2006 v niektorych oblastiach nad priemerom OECD,
v niektorych sa nachadzali na Urovni priemeru krajin OECD.

V Skolach, kde prevlada pedagogicky Styl vedenia, vSak bola v niektorych krajindch zdokumentovana
zvySena timova spolupraca ucitefov (vyznamné v pripade Stvrtiny krajin, toto zistenie neplati pre
Slovensko), spojenie hodnotenia prace uditela s jeho dalsim vzdelavanim (vyznamné v pripade snahy
o zdokonalenie uditelov s nedostatocnou metodickou vybavou u troch stvrtin zdéastnenych krajin,
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toto zistenie sa tyka aj Slovenska) a zaradenie inovativhych metdd a foriem vzdelavania medazi kritéria
hodnotenia ucitelov. (OECD, 20093, str. 190)

Profesionalna spolupraca ucitelov

Na Slovensku podobne ako v ostatnych krajinach zucastnenych v studii TALIS existuje medzi ucitel'mi
vel'mi dobra neformalna spolupraca, ako napr. vymena vyucovacich materialov s kolegami.

V ovela mensej miere su vSak u nds zauZivané niektoré aktivity formalnej spoluprace ucitelov, napr.
praca v time, pozorovanie inych ucitelov pri vyu€ovani s poskytnutim spatnej vazby, zapojenie réznych
tried do spoloc¢nych projektov a podobne.

Hodnotenie $kol a ucitelov

Vysledkom Studie TALIS v tejto oblasti bolo zistenie, Ze v niektorych zicastnenych krajinach nie je
vybudovany dostatocny systém hodnotenia ucitelov (v priemere krajin Studie TALIS kazdy piaty ucitel
nedostdva Ziadne hodnotenie ani spatnu vazbu, ¢i uz od riaditela Skoly alebo skolského inSpektora). V
slovenskych sSkolach je hodnotenie ucitelov a spatna vazba beznou praxou.

Pozoruhodnym zistenim Studie TALIS bol fakt, Ze ucitelia vnimaju svoje vlastné hodnotenie pozitivne,
pokladaju ho za spravodlivé (Slovensko 81,2%, TALIS priemer 83,2%) a napomocné v dalSom
skvalitiovani prace ucitela (Slovensko 78,0%, TALIS priemer 78,6%). Podla odpovedi ulitefov ma
hodnotenie pozitivny vplyv aj na ich spokojnost s pracou a na ich zotrvanie v zamestnani.

Stadia TALIS sa zaoberala aj celkovym nazorom uéitelov na systém hodnotenia v ich $kole, napr. vo
vztahu k menej kvalitnym kolegom, k oceriovaniu lepsich vykonov a inovativnejsich pristupov k
vyucovaniu, t. j. efektivne vyuzitie hodnotiaceho systému na zvySovanie kvality vzdeldvania, nie len
formalne vykazovanie. V priemere krajin studie TALIS su uditelia pomerne skepticki: v priemere krajin
studie TALIS je 3/4 uditelov presvedéenych, ze ak zlepsia kvalitu svojho vyuéovania, nedostant vacsiu
finanénu odmenu alebo nejaku ind formu odmeny. Na Slovensku viac ako polovica ucitelov neveri, Ze
zlepsenie kvality vyucovania bude ocenené.

Dalsie vzdelavanie uéitelov

Na Slovensku mame takmer 100% ucitefov druhého stupnia s ukoncenym vysokoskolskym vzdelanim
(Mgr., Ing., PhDr., PhD.). Patrime teda medzi krajiny s najvyssim podielom vysokokvalifikovanych ucitelov.
Co sa viak tyka dalsieho vzdeldvania ucitelov, zaostava nasa krajina za ostatnymi krajinami $tudie TALIS,
¢i uz hovorime o Ucasti na dalSom vzdelavani za poslednych 18 mesiacov (kvalifikacné programy, tvorivé
dielne a $kolenia, konferencie, timovy vyskum a pod.), alebo o priemernej dizke vzdelavania.

Podla vypovedi ucitelov sa v priemere krajin studie TALIS takmer 90% ucitelov zucastnilo nejakej formy
dalSieho vzdelavania. Na Slovensku bol tento podiel Statisticky vyznamne nizsi a predstavuje len 75%
ucitelov. Z toho vyplyva, Ze kazdy stvrty slovensky ucitel' neabsolvoval za poslednych 18 mesiacov
ziadnu formu dalsSieho vzdelavania®. Podobna situdcia bola zistena uz len v Turecku (74,8%). Zisteny
stav bol konstatovany ako nepriaznivy aj v samostatnej sprave (analyze) Eurépskej komisie (EU, 2010).
Napriek tejto skutoénosti mdéZeme v Grafe 6 pozorovat pomerne vyznamnu skupinu slovenskych
uéitelov bez zaujmu o Géast na dalsom vzdelavani.

25 Stav je o to hrozivejsi, Ze studia sa uskutocnila na jar 2008, pricom od septembra 2008 sa v sulade s novym skolskym
zdkonom zacalo realizovat vzdeldvanie v uzlovych bodoch podla dvojuroviiového modelu a ucitelia mali byt pripraveni na
tvorbu Skolskych vzdeldvacich programov.
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Graf 6

Absolvované dalsie vzdelavanie a zaujem o jeho rozsirenie
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Zdroj: Creating Effective Teaching and Learning Environments. First Results from TALIS. OECD 2009a (obr. 3.8, str. 63)

Stadia TALIS sa zaujimala aj o to, & by sa ucitelia chceli zG&astnit na viacerych aktivitdch dalSieho
vzdelavania, ako uz absolvovali, a aké dévody im branili ziéastnit sa vo vdaésej miere dalSieho vzdelavania.
Podla vysledkov studie TALIS najvacSou prekazkou v dalSom vzdelavani slovenskych ucitelov bola
nedostatocna ponuka vhodného dalSieho vzdelavania (Slovensko 57,8%, TALIS priemer 42,3%).

Na zaklade odpovedi ucitefov je podobne ako v priemere krajin Stidie TALIS najvacsi zaujem slovenskych
ucitelov o dalSie vzdeldavanie v oblasti vyucovania Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami (Slovensko 20,1%, TALIS priemer 31,3%). Slovenski ucitelia maju velky zaujem aj o dalsie
vzdeldvanie zamerané na problémy s disciplinou a spravanim Ziakov (19,2%), rozSirovanie vedomosti a
znalosti z hlavného predmetu aprobacie ucitela (17,2%), ziskavanie IKT zruénosti (14,8%), rozSirovanie
vedomosti a znalosti o (novych) vyucovacich postupoch (13,4%). Problematiku dalSieho vzdelavania
uéitelov na Slovensku povaZujeme za najdodleZitejSiu a jej analyze venujeme samostatnu ¢ast Kapitoly
3 (podkapitolu 3.5).
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3. Charakteristika a kontext posobenia ucitelov nizsSieho

sekundarneho stupna na Slovensku

3.1 Vekovy profil ucitelov nizSieho sekundarneho stupna na Slovensku
v medzinarodnom porovnani a niektoré jeho dosledky

Na zaklade Otdzky 2 v Dotazniku pre ucitelov bol zisteny vekovy profil ucitelov nizsSieho sekundarneho
stupnia pre vsetky krajiny, ktoré sa zucastnili studie OECD TALIS. Situdcia, zistend v roku 2008 na
Slovensku, je zobrazend v Grafe 7.

Graf 7
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Vekovy profil ucitelov nizsSieho sekundarneho stupna na Slovensku charakterizuje vyznamny podiel
50-rocnych a starSich pedagdgov (35%) a mierny pokles (3%) aktivnych pedagdgov v skupine 40 —
49-rocnych (23%) v porovnani so skupinou 30 — 39-ro¢nych (26%).

Povodne sme sa domnievali, Ze pokles v tejto kategorii 40 — 49-rocnych ucitelov by sme mohli pripisat
zmenenej situacii na trhu prace po roku 1989, ked mali uditelia tejto vekovej skupiny 21 az 30 rokov.
Odchod skupiny kvalitnych pedagégov by mohol vysvetlovat aj pokles vo vykone Ziakov zisteny
medzinarodnymi meraniami vysledkov vzdeldvania (napr. IEA TIMSS 1995-2003 alebo PISA 2003-2006).
Analyza vekovych profilov ostatnych ztdcastnenych krajin (pozri Prilohu 5) tito hypotézu nepodporila.

Na zéklade Udajov ziskanych z odpovedi ucitelov na Otazku 2 v Dotazniku pre ucitefov mozeme v ramci
Slovenska vyhodnotit a porovnat vekovy profil ucitefov nizSieho sekundarneho stupna v obidvoch
typoch skél: v zakladnej Skole (vyucuju 5. az 9. rocnik) aj v osemro¢nom gymnaziu (vyucuju 1. az
4. rocnik). V osemrocnych gymnazidch je situacia priazniva (zndzorfiuje ju Graf 8): 29 % ucitelov
je 50-rocénych a starsich, ale 46% ucitelov ma menej ako 40 rokov. V tychto Skolach je dostatocny
potenciadl mladsich ucitelov, ktori v nasledujucich 10 — 20 rokoch nahradia starSich kolegov. V pripade
zakladnych skél je situacia nepriaznivejsia: takmer 37 % ucitelov v najblizSich 10 — 20 rokoch odide do
dochodku a budi ich musiet nahradit mladsi kolegovia. V tomto type Skoly je vSak uéitelov do 40 rokov
len 41 %, ¢o predstavuje nizSiu rezervu pre genera¢nl vymenu (4%). Tato progndza vsak vychadza
z predpokladu, Ze nenastane zmena (dalsi pokles) v pocte ucitelov do 50 rokov.
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Graf 8

Vekova skladba ucitelov nizSieho sekundarneho stupna na Slovensku podla typu skoly
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Délezity je aj vyvoj vekovej Struktiry ucitelov 2. stupna v slovenskych zakladnych skolach (Graf 9). Na
zaklade Gdajov z poslednych troch zberov Skolskych vypoctovych stredisk Ustavu informécii a prognéz
v 8kolstve (SVS UIPS) a vysledkov $tudie TALIS mdzeme konstatovat mierny pokles ucitelov v kategériach
41 - 50 rokov, pokles najmladsich ucitelov do 30 rokov a narast starsej populacie nad 50 rokov. Pre
uplnost je potrebné dodat, Ze zistenie ma vztah aj k zmene veku odchodu do déchodku.

Graf 9

Vyvoj vekovej struktury ucitelov ZS na Slovensku
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Vzhladom k odli$nej metodike zberu tdajov, prvé tri stipce v Grafe 9 predstavuju vietkych ucitelov
Z8 (udaje SVS), posledny stipec v Grafe 9 je len odhad na zaklade vzorky ucitelov 2. stupfia ZS (Gdaje
TALIS).
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V zakladnych skolach sme zaznamenali mierny pokles podielu ucitelov v déchodkovom veku, v Skolskom
roku 19997/1998 ich bolo 10,9%, v Skolskom roku 2000/2001 9,9% a v skolskom roku 2004/2005
7,2% (zdroj: SVS Banska Bystrica). Tento pokles sa vyznamne tykal Zien — uciteliek. V ddsledku posunu
hranice odchodu do déchodku na Slovensku klesol podiel pracujtcich déchodcov, ale v skuto¢nosti
sa priemerny vek populacie uditelov zvysil.

Podrobnejsi pohlad na vekovu Struktdru ucitelov nizsieho sekunddrneho stupna na Slovensku odhaluje
aj isté regionalne rozdiely, tie vSak nie su Statisticky vyznamné. Rozdiely medzi krajmi maju vztah aj
k dynamike vyvoja (rastu/poklesu) populécie Ziakov. V regidénoch s vyznamnym narastom poctu Ziakov
(napr. vKosSickom kraji) alebo vyznamnym poklesom zaujmu o ucitel'sku kvalifikaciu azamestnanie ucitela
(napr. v Bratislavskom kraji), by mohlo v priebehu nasledujucich 10 az 20 rokov ddjst k nevyhnutnosti
zamestnavania nekvalifikovanych (respektive rekvalifikovanych) ucitelov, ¢i ucitelov na dochodku.

Okrem udrzatelnosti populacie ucitelov (obnova, omladzovanie pedagogickych zborov) ma zvySovanie
priemerného veku ucitefov este jeden déleZity aspekt: ochota dalej sa vzdeldvat a flexibilita pri
vyucovani Ziakov (napriklad aktualizacia ucebného obsahu a zmena vyucovacich postupov, prostriedkov
a metdd v rdmci vseobecnej reformy alebo vlastného zdokonalovania sa). Problematike dalSieho
vzdeldvania ucitelov je venovana podkapitola 3.5, za zmienku v3ak stoji zistenie prezentované v Grafe
10. Z grafu je zrejmé, Ze dalSie vzdelavanie ucitelov mladSich ako 50 rokov je pomerne vyrovnané. Tito
ucitelia sa v priemere vzdelavali v rovnakej miere, a to podla poctu zucastnenych ucitefov aj rozsahu
absolvovaného vzdelavania (priblizne 80% Géast na dalsom vzdelavani s priemernou dizkou vzdelavania
10 dni). 50-roc¢ni a starsi ucitelia sa vSak vzdeldavali menej, a toto zistenie je Statisticky vyznamné:
vekové kategdria 50 — 59 rokov necelych 69% (s priemernou dizkou vzdeldvania menej ako 9 dni),
vekova kategdria 60 a viac rokov 48% (s priemernou dizkou vzdeldvania necelych 6 dni).

Graf 10

Postoj ucitelov k dalSiemu vzdelavaniu (rozloZenie populacie ucitelov nizsieho sekundarneho stupna v SR)
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Z hladiska vzdelavacieho systému je rizikova ta skupina ucitel'ov, ktora sa dalej nevzdelava a ani nema
zaujem o svoje dalSie vzdeldvanie. Na Slovensku ma najviac ucitelov z tejto skupiny 50 a viac rokov.

Nadruhejstrane savsakzistilo aj to, Ze u€itelia uvedenej vekovej skupiny na Slovensku maju pozitivnejsi
postoj ku Ziakom (strana 56) a v zasade pri vyucovani pouzivaju efektivnejsie stratégie (strana 73 a
posledna kapitola).
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V sulade so zisteniami Barbera a Moursheda sa ukazuje, Ze vek ucitela nie je podstatny. Barber
a Mourshed (2007) od maja 2006 do marca 2007 realizovali vyskum s ciefom vysvetlit pri¢iny rozdielnych
vysledkov, ktoré v studiach OECD PISA (2000 aZ 2003) a IEA TIMSS dosiahli r6zne vzdelavacie systémy.
Autori sa sustredili na Strukturu vzdelavacich systémov, vydavky jednotlivych krajin na vzdelavanie,
uskutoénené reformy a vysledky, ktoré tieto reformy priniesli. Napriek tomu, Zze v medzindrodnom
kontexte maju Uspe$né Skolské systémy velmi rozdielnu Strukturu, funguju vo velmi rozdielnych
situdciach a svoj Uspech pripisuju c¢asto skutocne protichodnym trendom (napr. autondmii $kol alebo
centralizovanému riadeniu), autorom sa podarilo ,vyryzovat” zdkladny ciel, ktory tieto systémy spaja:
doraz na kvalitné vyucovanie v triede. Vsetky Spickové systémy tento ciel uskutocnuju prostrednictvom
troch oblasti — kvalitni ucitelia, efektivne vyucovanie? a cielena podpora znevyhodnenych deti.

Podla Barbera a Mousheda (tamtiez) su kvalitni ucitelia tam, kde je: vysoky status ucitela (jedna
z troch najlepsich profesii), dobry ndstupny plat?” v sulade s nastupnymi platmi ostatnych absolventov
(VS), premysleny vyber zdujemcov? o $tudium (10% Studentov s najlepsimi vysledkami, zdujemcovia
s vysokou urovniou Citatelskej a matematickej gramotnosti, vysokou Uroviou interpersonalnych
a komunikacénych zru¢nosti, ochotou dalej sa vzdelavat a motivaciou ucit) a uvedenie do praxe.

3.2 Financné ohodnotenie slovenskych ucitelov

Studia OECD TALIS v svojom prvom cykle skiimala zo $tyroch faktorov, ktoré Barber a Moushed (2007)
posudili ako doleZité na Urovni vzdeldvacieho systému, len jeden, a to uvedenie do praxe (zmienime
sa o nom v podkapitole 3.5 venovanej dalSiemu vzdelavaniu ucitelov). Otazky ako status ucitelov,
ich ndstupny plat a vyber budtcich ucitelov na Slovensku, by si vyZzadovali samostatné Studie, a to
najma vzhladom k tomu, Ze status slovenskych ucitelov je v spoloénosti vnimany ako nizky (staci pouzit
prehliada¢ Google). Klesa pocet aj kvalita zdujemcov o vysokogkolské $tidium v tejto oblasti (Udaje UIPS,
prehlady prijimacieho konania na slovenské VS a univerzity). Okrem toho neexistuje zhoda v nazore na
to, Co tento stav zapricinilo. SU na pricine nizke platy ucitelov, nezdujem spoloc¢nosti o dianie v skole
a pracu ucitela, neucta k nej, alebo je pricina v samotnych ucitefoch®? Je pravdepodobné, Ze status
ucitela na Slovensku nie je mozné vysvetlit iba pouZitim niektorého z tychto faktorov. Nie je ani jasny
vplyv doterajsich rieseni, napriklad etického kdédexu uditela?, alebo aktudlneho zavedenia statusu
ucitela ako chranenej osoby?’, ¢i nového kreditného systému??, na pracu ucitelov vo vyucovani.

Faktom je, Ze vyska priemerného platu ucitefov na Slovensku je problematicka:

1. Ndastupny plat ucitelov na Slovensku tvori len priblizne dve tretiny (menej ako 70%) mzdy ostatnych
vysokoskolsky vzdelanych mladych ludi, ktori nastupuju do svojho prvého zamestnania®?.

26  Téme vyucovania v triede sa venuje samostatnd kapitola tejto publikdcie.

27  Otdzke financovania sa venuje nasledujiuca podkapitola 3.2.

28 Vtejto oblasti Celi SR najvdcsiemu problému, ktorym je redlny pokles (prvopldnovych) zaujemcov o ucitelské povolanie
(vzdelanie). Tento fakt zrejme vyplyva z nizkeho statusu ucitelského povolania na Slovensku a mad za ndsledok zniZovanie
kvality Studentov pripravujucich sa na povolanie ucitela.

29  Gdl, J.: Realizdcia projektu ,,Ndvrh etického kédexu ucitela na Slovensku”. In Pedagogické rozhlady 1/2003

30 Zdkon ¢ 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch s ucinnostou od 1.11.2009 (¢l. | §
3ods.7a§4o0ds.4)

31 Zdkon ¢ 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a vyhldska MS SR 445/2009 Z. z. o
kontinudlnom vzdeldvani, kreditoch a atestdcidch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

32 Porovnand tarifnd mzda: udaje podla platového stupna a triedy ucitela s poZadovanym vzdelanim, ktory prdve nastupil
do pracovného pomeru podla prilohy 4 k nariadeniu viddy ¢. 630/2007 Z.z. (9. trieda 13900 Sk/463 EUR — 10. trieda
15160 Sk/505 EUR), a vysledky platového prieskumu Mercedes.sk z 18.01.2010; Trnavské noviny; priloha Skolstvo, &. 2, s.
21; GLEVICKA Marcela (731 EUR).
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2. Vroku2008bolanaSlovensku priemerna mzdavysokoskolsky vzdelanych ludi1 200 EUR.33V rovnakom
obdobi podla oficidlnych $tatistik UIPS bola priemernad mzda pedagogického zamestnanca®* v ZS 730
EUR%*, dosiahla teda asi 60% priemernej mzdy ostatnych vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov.
Priemernd mzda pedagogickych zamestnancov na gymnaziach bola 745 EUR%®, teda na priblizne
rovnakej Urovni, ako priemernd mzda ich kolegov na zakladnych Skoldach.

3. Nepomer medzi ohodnotenim vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov, ktori s zamestnani
ako ucitelia na nizSom sekundarnom stupni a ostatnych vysokoSkolsky vzdelanych zamestnancoy,
je vyrazny najma v niektorych krajoch (pozri Graf 11). Najvyssie priemerné mzdy su v Bratislavskom
kraji; v roku 2008 tam dosiahli v kategérii vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov priemernud hrubu
mzdu vo vyske viac ako 1500 EUR. Priemernd mzda pedagogickych zamestnancov na bratislavskych
ZS tvorila v3ak priblizne len polovicu tohto prijmu (48%)! Vy&3ia kiipyschopnost obyvatelov Bratislavy
zvySuje aj ceny tovarov a sluZieb (v porovnani s ostatnymi krajmi sme v rovnakom obdobi zaznamenali
priblizne o 20% vyssie naklady spojené s byvanim, vyznamne viac minuli Bratislav€ania aj na potraviny
a nealkoholické napoje®). Potom je postavenie ucitelov v Bratislavskom kraji podstatne horsie, ako je to
napriklad v KoSickom kraji, kde bola priemerna mzda pedagogického zamestnanca na Urovni 82% mzdy
vysokoskolsky vzdelaného zamestnanca pracujuceho v fubovolnom odvetvi.

Graf 11

Porovnanie priemernych hrubych miezd po krajoch v roku 2008

® pedagogicki zamestnanci v ZS ® zamestnanci s VS vzdelanim

BA
TT
TN

NI
ZA
BB
PO
KE

| — 4
SR celkovo 1205¢
1 000 500 0 500 1 000 1 500 2 000 €

15631€

Pozndmka: Udaje v grafe vychddzaju z vykazu Skél (MS SR) 1-04(2008) a z ddajov SU SR (2008)%

Okrem Barbera a Mousheda (2007) sa otazkou, Ci Ziaci v krajindch, ktoré platia ucitelov relativne
lepsie, dosahuju vyssi vykon v matematike, zaoberala aj skupina autorov v ramci studie IEA TEDS-M
(2009) . Autori pri vypracovani profilu miezd ucitelov vzali do tivahy ich vzdelanie aj vek, vychadzali

33 http://px-web.statistics.sk/PXWebSlovak/index.htm (RegDat >>Trh prdce >> Struktira miezd - vyberové zistovanie).

34  Oficidlne $tatistiky UIPS neumoZfiuju zistit mzdy len za ucitelov, tdaje zahffiaju aj platy ucitelov v riadiacich funkcidch,
t. j. riaditelov skél a ich zdstupcov.

35  http://www.uips.sk/sub/uips.sk/images/JC/rady/radtab20.xls

36 Spracované na zdklade: http://px-web.statistics.sk/PXWebSlovak/index.htm (RegDat >> Socidlne Statistiky >> Prijmy, vy-
davky a spotreba domdcnosti).

37 Carnoy, M., Beteille, T., Brodziak, ., Loyalka, P, a Luschei, T. (2009)
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z podobnych zdrojov ako my (oficidlne Statistiky, prijmy, vydavky a spotreba domacnosti), okrem
priemernej mzdy vSak pracovali aj s hodinou mzdou ucitelov (t. j. zvazili aj dlhSiu dovolenku a pod.).
Zamerali sa na mzdu ucitelov matematiky a porovnavali ju so mzdou odbornikov (vedcov a technikov)
s rovnakou urovinou kvalifikacie v oblasti matematiky. Autori pri tom vychadzali z hypotézy, ze
relativne dobry plat uéitelov, mdze k povolaniu pritiahnut studentov s dobrou znalostou matematiky,
¢o nasledne zvysi Uroven matematickej gramotnosti v populdcii. Z krajin, ktoré sa zacastnili Studie
OECD TALIS, boli v studii TEDS-M, zameranej na pripravu ucitefov, zastupené tieto krajiny: Australia,
Bulharsko, Kérea, Mexiko, Nérsko, Spanielsko a Taliansko. Zistenia prezentujeme v Tabulke 4.

Tabulka 4
Zistenie Studie IEA TEDS-M (2009)

Zarabaju ucitelia Maju absolventi Je priemer krajiny v oblasti
(muzi) matematiky | ucitel'ského Studia | matematickej gramotnosti nizsi
menej ako vedci nizsi nastupny plat | ako medzinarodny priemer (OECD
alebo technici s ako ich rovnako PISA)?
matematickym kvalifikovani
vzdelanim? rovesnici?
Bulharsko ano ano Ano
Cina — Taipei (Taiwan) nie nie nie (top skdre v PISA 2006: 549)
Cina - Hongkong nie nie nie (top skdre v PISA 2006: 547)
_ Ano nie nie (top skore v PISA 2006: 547)
Spanielsko ano nie Ano
Nie nie nie (skore v PISA 2006: 530)
USA éno éno Ano

Kurzivou su vyznacené krajiny, ktoré sa nezucastnili Studie OECD TALIS.

Zistenia Carnoya, Beteilla, Brodziaka, Loyalku a Luscheia (2009) potvrdzuju zistenia o déleZitosti dobrych
(porovnatelnych) nastupnych platov ucitelov, ale vyznamnym indikatorom sa ukazala aj mzda muzov
— ucitelov, preto uvddzame v Tabulke 4 jej porovnanie. V zasade autori na otazku, ¢i Ziaci v krajindch,
ktoré platia ucitelov relativne lepsie, dosahuju vyssi vykon v matematike, odpovedali kladne.

Odmeriovanie ucitelov ma vplyv aj na Ucast muzov vo vzdelavani. Tento trend je mozné pozorovat aj
v jednotlivych krajoch Slovenska. V Bratislavskom kraji tvoria muzi 19% ucitelov na nizSom sekundarnom
stupni (najmenej), v PreSovskom a KoSickom kraji 29% (najviac). Prehlad zastupenia Zien medzi ucite/mi
na nizSom sekunddrnom stupni v jednotlivych krajoch Slovenska je znazorneny v Tabulke 5 (podrobnejsie
informdcie vid' Priloha 3).
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Tabulka 5

Pocty skél a ucitelov na nizsom sekundarnom stupni v SR — skuto¢nost

189

_ 2675 2166 81%
257 2582 1947 75%
222 2 805 2189 78%
_ 350 3423 2562 75%
_ 290 3516 2747 78%
333 3013 2284 76%
m 466 4175 2981 71%
_ 363 3579 2741 77%
m 2470 25768 19 616 76%

Informacie o vydavkoch na vzdeldvanie, ktoré zahfiaju aj platy ulitefov, kazdoro¢ne prindsa publikacia
OECD Education at Glance. Vysledky medzindrodnej studie OECD PISA 2006 potvrdili, Ze existuje
pozitivny vztah medzi vykonami Ziakov v prirodnych vedach a vydavkami vloZzenymi do vzdelavania
(R = 0,19). V Grafe 12 st zobrazené priemerné vydavky na Ziaka vo veku 6 — 15 rokov a priemerné
dosiahnuté skore v prirodovednej gramotnosti v Studii PISA v roku 2006 aktualne pre kazdd zdcastnenu
krajinu OECD.

Graf 12
Vykon Ziaka v prirodovednych predmetoch a vydavky na Ziaka (PISA 2006)
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Zdroj: PISA 2006 Science Competencies for Tomorrow’s World. OECD 2007 (obr. 2.12b, str. 60)
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Nizke prostriedky investované do vzdelavania maju pochopitelne vplyv aj na nizsie ohodnotenie ucitelov
(naznacuje to Graf 13). Aj ked' Udaje za Slovensko a Turecko neboli k dispozicii, uz na zaklade uvedeného
(vid' Graf 12) mdzeme predpokladat, kde by sa pravdepodobne umiestila nasa krajina.

Graf 13

Priemerné platy ucitelov na nizSom sekundarnom stupni (2004)
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Zdroj: Education at a Glance OECD Indicators 2006.0ECD 2006 (obr. D.3.2, str. 378)

Hoci udaje tykajuce sa nakladov na ucitelov za Slovensko nebyvaju medzinarodne porovnavané
v publikacii OECD Education at Glance, predstavu si mozno utvorit na zaklade informacii dostupnych
na strankach Key Data on Education in Europe®®. Graf 14 z tohto zdroja umozZnuje porovnanie platov
v jednotlivych krajinach. Zobrazuje najnizsi a najvyssi rocny hruby prijem priemerného uditela na
nizSom sekundarnom stupni (ISCED 2), ako percento k HDP na obyvatela. Podla grafu je situacia na
Slovensku podobnd krajindm ako je Bulharsko, Ceska republika, Estonsko, Taliansko, Malta a Polsko. S
tym rozdielom, Ze v Polsku a v Ceskej Republike méZe ucitel dosiahnut podstatne vy3i prijem.

38 http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/key_data_series/105EN.pdf
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Graf 14

Minimalne a maximalne hrubé zakladné roéné prijmy ucitefov ISCED 2 vo vztahu k HDP
v roku 2006/2007
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Zdroj: Key Data on Education in Europe 2009. EACEA 2009 (obr. D.32, str. 177)
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3.3 Skolské zdroje — kontext pdsobenia uéitelov nizsieho
sekundarneho stupna na Slovensku v regionalnom porovnani

Na nedostatok skolskych zdrojov v slovenskych skolach v medzindrodnom porovnani uz upozornovali
narodné spravy o vysledkoch studii OECD PISA 2003 a 2006 (Korsnakovd, Tomengova, 2004, Korsnakova,
Kovacova, 2007). Nedostatok skolskych zdrojov patri medzi faktory, ktoré mézu negativne ovplyvriovat
kvalitu poskytovaného povinného vzdelavania.

V studii TALIS sme sa na negativny vplyv nedostatocnych zdrojov pytali riaditefov skél v Dotazniku pre
riaditelov (Otazka 29, Priloha 2). Vyhodnotenie jednotlivych poloZiek prezentujeme v Grafe 15, kde je
zobrazené percento ucitelov nizSieho sekundarneho stupria pésobiacich v Skolach s ¢iastocnym alebo
velkym nedostatkom danych zdrojov.

Graf 15

Nedostatok Skolskych zdrojov
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V pripade fudskych zdrojov je situacia na Slovensku v porovnani's ostatnymi krajinami, ktoré sa zacastnili
Studie OECD TALIS, omnoho lepsia, a to najma v osemroénych gymnazidch. V slovenskych osemrocnych
gymnaziach len priblizne 7% ucitelov posobi v skole s nedostatkom kvalifikovanych pedagogov®. Pre
porovnanie, v zakladnych Skolach pracuje v takejto situacii viac ako 34% ucitelov. V kategdrii asistentov
je nedostatok v slovenskych zdkladnych Skoldch v porovnani s osemroénymi gymnaziami takmer
dvojnasobny (35,2% oproti 19,5%).

Na zaklade informdcii poskytnutych riaditelmi zicastnenych $kol sme vycislili index nedostatku ludskych
zdrojov, ktory odhalil isté regiondlne rozdiely: najmensi nedostatok kvalifikovanych zamestnancov
uviedli skoly z Trnavského kraja (15,6), najvacsi skoly Bratislavského kraja (36,5), tento rozdiel vsak nebol
Statisticky vyznamny a ani ostatné kraje sa v tejto kategdrii od seba navzdjom vyznamne neodliSovali

(20-25).

39 Vslovenskych osemrocnych gymndzidch v porovnani so zdkladnymi skolami, uci aj viac muZov (priblizne o 4%).
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Informacie o materialnych zdrojoch sme vyhodnotili formou indexu nedostatku materidlnych zdrojov.
Na nedostatok materidlnych zdrojov opat v najmensej miere upozorfiovali riaditelia $kél z Trnavského
kraja (23,1). Najvacsi nedostatok v tejto oblasti pocitovali riaditelia $kdl z Pre$ovského (49,5) a Zilinského
kraja (46,9), ale aj v ostatnych krajoch je index nedostatku materidlnych zdrojov pomerne vysoky (38
— 42). Viac ako polovica ucitelov pracuje v $koladch s nedostatkom alebo nevhodnostou pocitacov na
vyucovanie (57%), podobny podiel ucitelov trpi nedostatkom alebo nevhodnostou materialu v kniznici
(53%). Podiel ucitelov s nedostatkom iného vybavenia je este vyssi (64%).

Nedostatok materidlnych zdrojov Uzko suvisi s dostupnymi financiami. Naznacuju to vysledky analyzy
otvorenej polozky ,iné nedostatky” (Otazka 29 i, Priloha 2), v ramci ktorej mali riaditelia moznost
konkretizovat dalSie nedostatky zdrojov, ktoré pocituju. Zo 186 riaditelov tuto moznost vyuzilo 79
riaditelov. Na zaklade ich odpovedi sme zadefinovali pat kategorii, situaciu prezentujeme v Grafe 16.
Kategoria interiéry zahfia napriklad zly technicky stav budovy, nedostato¢né priestory na vyucovanie,
chybajuce odborné uc¢ebne. V kategérii ludské zdroje riaditelia najcastejSie uvadzali nedostatok ucitelov
cudzich jazykov, pripadne skolského psycholdga alebo Specidlneho pedagéga. V kategorii pomdcky su
zahrnuté zastarané alebo chybajuce u¢ebné pomdcky.

Graf 16

Zastupenie ucitelov v Skolach, kde riaditelia konkretizovali dalSie nedostatky zdrojov
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Pracovné uviézky a prax ucitelov

Na Slovensku je zamestnanie ucitela pomerne bezpecné. Vacsina ulitelov pracuje na plny ivazok (90,4%)
a na dobu neur¢itu (82,1%). Uvazok na dobu uréitt ma 17,9% ucitelov: 3,8% z nich ma pracovnt zmluvu
na obdobie dlhsie ako 1 kalendarny rok, 14,1%* ma pracovnui zmluvu na kratsie obdobie. 6% ucitelov
posobi aspon na 50%-ny uvazok, 3,6% ucitelov ma nizsi ivazok. Medzi typmi $kél a krajmi Slovenska
existuju len malé rozdiely, ktoré vo vacsine pripadov nie su Statisticky vyznamné. Zaroven sa zistila
velmi vysoka korelacia medzi vekom ucitela a po¢tom rokov, ktoré odpracoval ako ucitel (r* = 0,76):
tri Stvrtiny ucitelov pravdepodobne nikdy nevykonavali iné zamestnanie.

Statisticky vyznamne vyssi podiel ucitelov, ktori ucia viac ako 20 rokov, je na zékladnych $kolach (42%)
v porovnani s osemrocnymi gymnaziami (36%). Toto zistenie suvisi s vekovymi kategériami — priemerny
vek ucitelov posobiacich v osemroénych gymnaziach je nizsi — ale aj s neskorSim vznikom tohto typu
Skoly (v Skolskom roku 1991/1992). Priblizne polovica ucitelov je ,verna“ svojej skole (zistila sa korelacia

40 Je mozZné, Ze cast tychto ucitelov oduci cely skolsky rok, len ich pracovnd zmluva nepokryva dvojmesacné obdobie letnych
prazdnin.
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medzi po¢tom odpracovanych rokov ucitela a po¢tom rokov, ktoré ucitel odpracoval vo ,svojej“ Skole,
r2=0,54).

V tejto charakteristike sa vsak medzi jednotlivymi krajmi Slovenska zaéinaju objavovat Statisticky
vyznamné rozdiely. V KoSickom kraji s takmer najvy$sim zastupenim ucitefov v kategorii s viac ako
20-ro¢nou praxou (44,9%) je takmer najmensi podiel pésobenia ucitelov viac ako 20 rokov v tej istej
Skole (17,5%). Pre porovnanie: najvyssie zastupenie ucitelov s viac ako 20-ro¢nou praxou bolo zistené
v Nitrianskom kraji (46,5%), v tomto kraji vSak ostala ,vernd” svojej Skole viac ako polovica z nich
(25,1%).

Pri porovnani udajov: priemerny vek ucitelov, % ucitelov po6sobiacich v praxi viac ako
20 rokov a % ucitelov pdsobiacich v jednej Skole viac ako 20 rokov sa zd3, Ze najvacsi pohyb medzi
ucitelstvom a inym zamestnanim nastava v Bratislavskom kraji. V Bratislavskom kraji len asi dve tretiny
starsich ucitelov vyucuje viac ako 20 rokov (t. j. pravdepodobne od zaciatku svojho zamestnania) a len
dvaja z piatich (tychto uditelov) zostali posobit v tej istej skole.

Pracovny cas ucitela na Slovensku

Siroka definicia ucitela pdsobiaceho na niz$om sekundarnom stupni pouzita v rdmci $tidie OECD TALIS
neumoznuje podrobnu analyzu pracovného zatazenia uditelov jednotlivych vyucovacich predmetov
alebo skupin vSseobecno-vzdelavacich ¢i vychovnych predmetov na Slovensku. Problém spociva v tom,
Ze do vzorky (v sulade s definiciou) su zahrnuti aj ucitelia, ktori posobia ako zastupcovia riaditelov $kal,
pripadne vychovni poradcovia, a teda maju zniZzent vyucovaciu povinnost (tivizok). Udaje poskytnuté
ucitelmisiodhadom poctu 60-mindtovych hodin, ktoré v beznom SkolskomtyzdnivyuZivajunajednotlivé
uvedené kategorie Cinnosti v Skole (pozri Otazku 8 v Dotazniku pre ucitela, Priloha 1). Odpoved mali
zaokruhlit na najblizSiu celtd hodinu. Ziskané priemery si z tohto dévodu len informativne. Konkrétnym
aktivitam ucitela na vyucovani venujeme pozornost v podkapitole 3.6.

Pracovné aktivity ucitelov boli pre potreby Stidie OECD TALIS rozdelené do Styroch kategorii:
1. vyucovanie Ziakov v Skole (a to celej triedy, v skupindch alebo aj individualne)

2. pldnovanie alebo priprava na vyucovacie hodiny v Skole alebo mimo $koly (vratane opravovania
Ziackych prac)

3. administrativne povinnosti bud’ v Skole alebo mimo Skoly (vratane Skolskych administrativnych
povinnosti a prace s dokumentmi, ktoré su od ucitela vyZzadované)

4. iné aktivity
V ramci poslednej kategdrii mali ucitelia moznost konkretizovat dalSie ¢innosti, ktoré v rdmci svojho
pracovného Casu vykondvaju. V pripade ucitelov na Slovensku to boli odborné aktivity — kruzkova

¢innost a priprava Ziakov na predmetové olympiady, alebo aktivity organizacné — dozor v priestoroch
Skoly alebo na podujatiach organizovanych Skolou mimo jej priestorov.

Priemerna vyucovacia povinnost uditela, ktory na Slovensku pracuje na plny pracovny uvazok, je
takmer 24 vyucovacich hodin tyZdenne (v TALIS-e sme zistili priemernd hodnotu po prepocte na
45-minutové vyucovacie hodiny vo vyske 23,72). Zastupenie jednotlivych kategérii pracovnych aktivit
priemerného slovenského ucitela s plnym Uvazkom znazorfiuje Graf 17. Priame vyucovanie predstavuje
asi polovicu pracovného ¢asu, priprava nan menej ako 30% a asi 20% svojho pracovného ¢asu stravi
uditel administrativnymi a dal$imi organizaénymi alebo odbornymi povinnostami.
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Graf 17
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Toto rozlozenie ¢asu je velmi podobné aj v pripade ucitelov vyucujucich na ciastocny Uvazok. Zistené
rozdiely: uéitelia pracujucina plny Gvédzok su viac ako ostatni zataZzovani ostatnymi (najma organiza¢nymi)
aktivitami (4,3% oproti 2,5% a 2,1%) a skupina ucitelov, ktori pracuju na 50—90% -ny Uvazok, venuje vacsi
podiel ¢asu priprave (30,9% oproti 27,4% a 28,2%). Nezistil sa Statisticky vyznamny rozdiel v pracovnych
aktivitach ucitelov s rozliénou aprobaciou podla vyucovacieho predmetu, ktory v dotazniku oznadili za
hlavny, resp. s najvac¢sim poc¢tom oducenych hodin tyZzdenne (pozri Tabulku 6).

Tabulka 6

Prehlad rozdelenia pracovného casu ucitefov nizSieho sekundarneho stupna podla hlavnych skupin
aprobacnych predmetov (Otazka 33, Priloha 1)

" . priprava na administrativne
Predmety vyucovanie . : . .
vyucovanie povinnosti

matematika a prirodovedné 54.94% 27.14% 13,24% 4,69%
predmety

cudzie jazyky 54,01% 28,35% 12,29% 5,35%

spolo¢enskovedné

a vychovné predmety

(vratane telesnej vychovy, 58,66% 24,46% 13,02% 3,53%
naboZenstva a pracovného

vyucovania)

3.4 Spravanie sa Ziakov a vyucovanie na Slovensku

Zakladné informdcie o spravani sa Ziakov na Slovensku a jeho vplyve na vyucovani v medzindrodnom
porovnanisme prezentovaliv Kapitole 2. Tieto informdacie pochddzali z odpovedi riaditelov zd¢astnenych
skél, ktoré uviedli v Dotazniku pre riaditelov (Otdzka 30, Priloha 2). V tejto podkapitole sa budeme
podrobnejsie venovat analyze stavu na nizSom sekundarnom stupni v dvoch skimanych typoch $kol
(ZS a OGY) v jednotlivych krajoch Slovenska a situacii mladych ucitefov. Z opisaného nevhodného
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spravania sa zZiakov sme vytvorili dva indexy*: index nedisciplinovanosti Ziakov (miera vyskytu javov ako
vyrusovanie v triede, vulgarnosti / nadavanie Ziakov, absencie, podvadzanie, neskoré prichody do skoly)
aindexzdvazZnych priestupkov (miera vyskytu javov ako vandalizmus, zastraSovanie inych Ziakov, kradeze,
zastrasovanie ucitelov, spésobovanie fyzickych zraneniinym Ziakom, uzivanie drog alebo alkoholu). Index
zdvaznych priestupkov nadobuda na Slovensku v porovnani s indexom nedisciplinovanosti Ziakov takmer
poloviéné hodnoty (SR: 0,27, ZS: 0,29, OGY: 0,14), ¢o znamen4, Ze tieto priestupky sa vyskytuju zriedka
(najmenej uzivanie drog alebo alkoholu a fyzické ublizenie inym Ziakov). Zaujimavym zistenim, ktoré
vyplynulo zo $tudie TALIS na Slovensku bolo, Ze problémy Ziakov s drogami a/alebo alkoholom priznali
len riaditelia v Bratislavskom a Tren¢ianskom kraji. V porovnani s ostatnymi krajmi Slovenska riaditelia
Skél v PreSovskom kraji Statisticky vyznamne menej uvadzali problém s vandalizmom Ziakov. Vyznamne
vysSie hodnoty nadobudol index nedisciplinovanosti Ziakov — ktora sa na Slovensku vyskytuje v strednej
miere (SR: 0,45, Z5: 0,47, OGY: 0,36. V jednotlivych zloZkach tohto indexu sa zistili $tatisticky vyznamné
odchylky od priemeru Slovenska v Bratislavskom kraji (mensi problém s absenciami ziakov, index 16,8
oproti Zilinskému kraju 57,8) a v Pre$ovskom kraji (mensi problém s vulgarnostou a nadavkami Ziakov,
index 14,6 oproti Zilinskému kraju 53,6). SGhrnny prehlad prina$a Tabulka 7.

Tabulka 7

Prehlad vplyvu nevhodného spravania sa Ziakov na vyucovanie

hodnoty indexov SR Typ sSkoly
$tandardna chyba (SE) celkovo z8 OGY
index nedisciplinovanosti Ziakov 0,45 0,47 0,36
SE 0,01 0,01 0,02
index zavaznych priestupkov 0,27 0,29 0,14
SE 0,01 0,02 0,02
index kriminality v Skole 0,02 0,10 -0,48
SE 0,05 0,06 0,06

Hodnoty Statisticky vyznamne niZsie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) st vyznacené zelenym tucnym
pismom.

UZ z pohladu na hodnoty jednotlivych indexov v Tabulke 7 je zrejmé, Ze situdcia v gymndaziach je
ovela priaznivejSia ako v zakladnych Skolach. Na zadklade informdcii od riaditelov obidvoch typov $kol
prezentujeme v Grafe 18 tie z problémov, ktoré su typické pre pracovné prostredie aspon 10-tich%
ucitefov na Slovensku.

41  Index miernych priestupkov sme vytvorili prekédovanim jednotlivych poloZiek Otdzky 30a-e (vébec = 0, velmi mdlo = 1,
Ciastocne = 2 a velmi = 3), pricom vyslednd hodnota je rovnd podielu suctu prekodovanych poloZiek a maximdlnemu suctu
15 (3x5 poloZiek). Podobne sme zadefinovali aj index zdvazZnych priestupkov na zdklade poloZiek Otdzky 30f-k .
VysledokindexovjemoZnéinterpretovatnasledovne:IndexméZenadobudathodnotuod0do1(0...Ziadenzpriestupkovvskole,
0,33... vsetky priestupky maju velmimaly vplyv navyucovanie, 1... vSetky priestupky v skole maju velky vplyv navyucovanie).
Overili sme koreldciu indexu zdvaZnych priestupkov s medzindrodnym indexom kriminality SCDELINQ (priemer TALIS je v
0, standardnd odchylka rovnd 1), korelacny koeficient je 0,99 (SE 0,002).
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Graf 18

Najvacsie problémy so spravanim Ziakov na nizSom sekundarnom stupni na Slovensku
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Na zadklade odpovedi ucitelov na Otazku 43 v Dotazniku pre ucitelov bol skonstruovany index discipliny
v triede priamo na vyucovani (index discipliny bol Standardizovany na priemernd hodnotu krajin
zUcastnenych v stadii na nulovd hodnotu so Standardnou odchylkou 1). Slovensko v porovnani s
priemerom TALIS zaznamenalo index discipliny v triede na vyucovani Statisticky vyznamne horsi (-0,11).
Priblizne Stvrtina ucitefov na Slovensku potvrdila nasledujuce vyroky: a) ked' zacina vyucovacia hodina,
musim ¢akat dlho, aby sa Ziaci utisili, c) stravim dost ¢asu tym, Ze Ziaci prerusuju vyucovanie na hodine,
a d) v triede je vela hluku. Najviac ucitelov na Slovensku suhlasilo s polozkou c) (31%). V tomto pripade
sa nezistili Ziadne Statisticky vyznamné odlisSnosti medzi zdkladnymi Skolami a osemro¢nymi gymnaziami
ani jednotlivymi krajmi Slovenska. V Tabulke 8 vSak osobitne uvddzame odpovede mladych, zacinajucich
ucitelov, ktoré sa Statisticky vyznamne odliSuju od ich starsich kolegov.

Tabulka 8

Podmienky v triede — disciplina Ziakov

% ucitelov, ktori suhlasili s tvrdenim: SR celkovo Ucitelia do 30 r.

Ked' zaéina vyuéovacia hodina, musim éakat dlho,

o)

aby sa Ziaci utisili. e P
Ziakom v tejto triede zalezi na tom, aby vytvorili prijemnu o o

pracovnu atmosféru (NESUHLAS s tvrdenim). A5 B
Stratl'm. dost éasu tym, Ze Ziaci prerusuju vyucovanie 31,0% 40,9%
na hodine.

V tejto triede je vela hluku. 26,1% 35,9%
Index discipliny v triede -0,11 -0,34

Hodnoty statisticky vyznamne horsie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) st vyznacené cervenym
tucnym pismom.

Na zaklade odpovedi na Otazku 41 Dotaznika pre ucitelov vieme priblizne urcit vplyv nedisciplinovanosti
tiakov na dizku vyu€ovania. Priemerny slovensky uditel strati kvdli udrziavaniu poriadku v triede z
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vyucovacej hodiny priblizne 4,6 minuaty. Priemerny mlady, zacinajuci ucitel (do 30 rokov) strati kvéli
udrziavaniu poriadku v triede z vyucovacej hodiny priblizne 6,5 minuty. Az Sestina mladych ucitelov
(16,6%) vsak musi venovat udrzaniu discipliny v triede pocas vyuéovania viac ako 11 minut. Len pre
porovnanie uvadzame, Ze v pripade ucitelov nad 30 rokov je podiel ucitefov stracajucich ¢as udrziavanim
poriadku v triede (viac ako 11 minut) polovicny (7,1%).

V zatvorkach su uvedené priemerné hodnoty SR pre jednotlivé aktivity v rdmci beznej vyucovacej

hodiny:
administrativna praca (7% z vyuéovacej hodiny)
udrZiavanie discipliny (10% z vyucovacej hodiny)
skutoc¢né vyucovanie (83% z vyucovacej hodiny)

Graf 19 prinasa prehlad situacie v jednotlivych typoch $kol v krajoch Slovenska, ale aj v rdmci jednotlivych
vekovych skupin ucitelov. Zatial ¢o 20% ucitelov zakladnych skél na Slovensku redlne oduci v priemere
len 60 — 80% vyucovacej hodiny, rovnaké percento ,slabsich” kolegov v udrziavani discipliny v triede
z osemro¢nych gymnazii oduci v priemere o 10% viac. Zaujimavé je nasledujlce porovnanie — situdcia
v Skolach Trnavského kraja je lepsia, ako slovensky priemer osemrocnych gymnazii.

Graf 19
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Medzindrodné porovnanie percentualneho podielu uvedenych aktivit na beZznej vyucovacej hodine
vSak ukazuje, Ze tento stav nie je kriticky. Podla Udajov Studie OECD TALIS uditelia na Slovensku venuja
na vyucovacej hodine menej ¢asu administrativnym pracam a aj udrZiavaniu discipliny, ako bol zisteny
priemer vsetkych krajin zapojenych do Studie. Samozrejme, disciplina v triede ovplyviiuje kvalitu
vyucovania (tu sme sa zamerali na rozsah skuto¢ného vyucovania, ,ocisteny” od administrativnych
¢innosti ucitela a udrziavania discipliny v triede). Situdciu v rdmci jednotlivych krajov Slovenska ilustruje
Graf 20.
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Graf 20
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Disciplinu Ziakov v triede na vyucovani hodnotia najpozitivnejsie ucitelia v Trnavskom kraji. Ucitelia
z Pre$ovského a Zilinského kraja hodnotia disciplinu svojich Ziakov na vyucovani pozitivnejsie, ako je
slovensky priemer, ucitelia Nitrianskeho a Banskobystrického kraja zas negativnejsie. Toto hodnotenie
je v sulade s ,Cistym” ¢asom, ktory je k dispozicii na vyucovanie, teda skuto¢né vyucovanie Ziakov
v Trnavskom a Zilinskom kraji je dlhsie, ako v pripade spoluZiakov v Nitrianskom a Banskobystrickom
kraji.

Slovensko patri medzi krajiny, kde je z pohladu uditela podstatna ¢ast vyucovacej hodiny skutoéne
venovana vzdeldvaniu (v celkovom priemere SR je to 82%). Hodnoty indexu discipliny v triede za
Slovensku republiku su vsak nizsie, ako by sa predpokladalo podla celkovej regresnej krivky vSetkych
krajin TALIS (OECD, 2009a, str. 106 obr. 4.11).

Podobne ako v ostatnych krajinach, aj na Slovensku sa potvrdila pozitivna korelacia (0,49 SE 0,02) medzi
percentudlnym podielom skutoéného vyucovania v ramci vyucovacej hodiny a disciplinou v triede.
Situaciu na Slovensku na Urovni krajov zndzorfiuje Graf 21. V Trnavskom kraji bol najvyssi podiel $kol
z malych obci (do 3000 obyvatelov), v ktorych sme zistili pozitivne hodnoty indexu discipliny v triede
(fenomén lepsej klimy v malych obciach sa vsak nepotvrdil na celom Gzemi Slovenska).
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Graf 21
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Na zaklade styroch poslednych poloZiek Otazky 31 Dotaznika pre ucitefov (Priloha 1) bol vytvoreny index
vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi. Predpokladana negativna korelacia medzi dobrymi vztahmi medzi
ucitelmia ziakmi (na zaklade odpovedi/nazoru ucitelov) a nevhodnym spravanim sa Ziakov v skole (podla
nazoru riaditelov) sa nepotvrdila*’. Potvrdila sa len velmi slaba koreldcia medzi disciplinou v triede
a negativnym spravanim Ziakov v pripade vaznych priestupkov (-0,05, SE 0,025). Nazory jednotlivych
ucitelov v Skole sa vo velkej miere odliSuju a nie su jednoznacéne urcené celkovou situaciou v skole, ako
ju opisuje riaditel. Nasved¢uje tomu napokon aj rozloZenie celkovej variancie indexu vztahov medzi
ucitelmi a Ziakmi. Az 65% celkovej variancie prislicha ucitelom, 25% sa da vysvetlit rozdielom medzi
krajinami a len 10% sa da vysvetlit rozdielom medzi Skolami.

42  Pre TSRELAT a SCDELINQ je korelacny koeficient -0,02, SE 0,06.
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Potvrdila sa koreldcia medzi indexom discipliny v triede a indexom vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi
(0,15, SE 0,03). Aj ked' rozdiely medzi typmi $koél, krajmi ani vekovymi kategdriami sa nepotvrdili, v
jednotlivych polozkach (ktoré vstupuju do indexu) sme pozorovali tieto tendencie:

1. Zvycajne pozitivnej$ie odpovede ucitefov na OGY oproti ZS na Otazku 31g, t. j. V tejto Skole majui
ucitelia a Ziaci zvycajne dobré vzdjomné vztahy.

2. Pozitivnejsie ostatné postoje ucitelov ku ziakom ZS oproti u¢itelom na OGY (poloiky h — j Otazky
31).

3. Vyssie hodnoty indexu vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi (t. j. pozitivnejsi postoj ucitelov ku ziakom) v
Trnavskom a Zilinskom kraji.

4. Vyssie hodnoty indexu vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi (t. j. pozitivnejsi postoj ku Ziakom) u starsich
ucitelov (50+).

3.5 Celozivotné vzdelavanie ucitelov na Slovensku

97% ucitelov na nizSom sekunddrnom stupni na Slovensku ma ukoncené uplné vysokoskolské vzdelanie
(Mgr., Ing., PhDr., RNDr., PeadDr., PhD.) Stidia OECD TALIS zaradila Slovensko medzi krajiny s najvy3sim
podielom vysokokvalifikovanych ucitelov. V kontexte slovenského $kolského systému vSak vysokoskolské
vzdelanie nie je postaCujucou podmienkou na ziskanie odbornej a pedagogickej sposobilosti pre
vyucovanie vieobecnovzdeldvacich predmetov. Napriklad sprava Statnej $kolskej inspekcie (551) SR
(Sprdva o stave a urovni vychovy a vzdeldvania v Skoldch a skolskych zariadeniach v Slovenskej republike
v skolskom roku 2007/2008 *3), ktora bola vypracovana na zaklade zisteni ziskanych v Skolskom roku
2007/2008, udava urover odbornej a pedagogickej spdsobilosti ucitelov na 2. stupni zakladnych $kél
80,68% (pozri str. 13 tejto sprdvy) a gymnazii 95,26% (pozri str. 18 tejto sprdvy). Nizsia Uroven odborne;j
a pedagogickej spdsobilosti bola 5SI zmienena na zakladnych $koldch v pripade uéitelov informatiky
a cudzich jazykov. Zistenia Statnej $kolskej indpekcie podciarkuju doleZitost celoZivotného vzdeldvania
ucitelov napomahajuceho rastu odbornej a pedagogickej spdsobilosti vyucujlcich. Skolské systémy
krajin, ktoré dosahuju v medzinarodnych meraniach vysledkov vzdeldvania (napr. OECD PISA alebo IEA
TIMSS) najlepsie vysledky: Finsko, Juzna Kdérea, Singapur a pod., venuju velkd pozornost poskytovaniu
zdrojov na vyucovanie a rozvijaniu schopnosti ucitelov stat sa efektivnymi vyuéujdcimi. Podla Barbera
a Mousheda (2007) sa zacinajucim ucitelom v tychto krajinach viac ako 20 tyZzdnov venuje uvadzajuci
ucitel' a 10% pracovného casu kazdého ucitela je vyhradenych na jeho dalSie vzdeldvanie. Typicka je
timova spolupraca ucitefov a kariérny postup najlepsich ucitelov — praktikov na pozicie uvadzajuicich
ucitelov a riaditelov $kol. Co sa tyka dalieho vzdeldvania ucitelov, nasa krajina zaostdva za ostatnymi
krajinami Studie TALIS, ¢i uZ z pohladu priemerného poctu uUcéasti nasich ucitelov na dalSom vzdelavani
za poslednych 18 mesiacov, alebo priemernej dizky ich vzdelavania (situdciu dokumentuje Graf 22).
Pritom: ,,Nech by bolo vzdeldvanie buducich ucitelov akokolvek dokonalé, nemézeme olakdvat, Ze ich
pripravi na véetky vyzvy, ktoré pred nich postavi ich povolanie. Skolské systémy sa z tohto dévodu usilujt
poskytnut ucitelom dalsie vzdeldvanie (celoZivotné vzdeldvanie ucitelov) — pre udrZanie kvalifikovanosti
ucitelov a kvality vyucovania.“ (OECD, 20093, str. 49)

43 http://www.ssiba.sk/admin/fckeditor/editor/userfiles/file/Dokumenty/sprava0708.pdf
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Graf 22
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Zdroj: Creating Effective Teaching and Learning Environments. First Results from TALIS. OECD 2009a (obr. 3.1, str. 52)

Graf 22 zndzorfiuje percento ucitelov, ktori sa za poslednych 18 mesiacov vzdelavali aspon jeden
den*. Len v troch krajinach zdcastnenych Stidie OECD TALIS sa v obdobi poslednych 18 mesiacov
nevzdelavala azZ stvrtina ucitelov: v Dansku, v Turecku a na Slovensku. Za neformalne vzdelavanie sa
povaZzuje aj Citanie odbornej literatury a neformalne rozhovory s kolegami, ktoré su na Slovensku bezne
rozsirené (93,2%, resp. 95,9% slovenskych ucitelov sa za poslednych 18 mesiacov venovalo aspor tymto
aktivitam).

Priemerny ucitel nizSieho sekundarneho stupna sa na Slovensku vzdelaval asi 7 dni (7,2 dia), respektive
takmer 10 dnf (9,6 diia) — ak priemernt dizku vzdelavania po¢itame len v ramci skupiny tych ucitelov,
ktori sa vzdelavali aspon jeden den. Na Slovensku sa vzdelavalo menej ucitelov na 2. stupni zakladnych
kol (74,3%, SE 1,29) ako ich kolegov z osemroénych gymnazii (79,4%, SE 1,55). Priemernd dizka
vzdeldvania ucitelov z osemroénych gymnazii véak bola — v porovnani s uéitelmi ZS, ktori sa vzdelavali —
$tatisticky vyznamne kratsia (takmer o 2 dni, 8 dni oproti 9,9 diia). Statisticky vyznamny rozdiel oproti
slovenskému priemeru (25% ucitelov nezapojenych do celoZivotného vzdeldvania), sme zaznamenali
vo viacerych slovenskych krajoch.

Statisticky vyznamne priaznivejsia situacia ako slovensky priemer bola v roku 2008 zistend v Zilinskom
kraji (16,9% ucitelov nezapojenych do celoZivotného vzdeldvania), v Trenéianskom kraji (18,1%)
utitelov (81,9% ucitelov sa v priemere vzdeldvalo viac ako 10 dni). Statisticky vyznamne nepriaznivejsia
situacia oproti slovenskému priemeru bola zaznamenana v Bratislavskom kraji (32,9% ucitelov

.....

44  Tento udaj bol vyhodnoteny na zdklade odpovede ucitelov na otdzku o pocte dni, ktoré sa zucastnili dalsSieho vzdeldvania
(Otdzka 12, Priloha 1). Ucitel, ktory uviedol nulovii hodnotu, bol posudzovany ako ucitel bez dalSieho vzdeldvania.
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dalSom vzdelavani v Banskobystrickom kraji moZe suvisiet s tym, Ze v tomto kraji sa az 48,6% ucitelov
zUcastnilo celoZivotného vzdelavania povinne (t. j. boli na vzdelavanie vyslani, pre porovnanie,
v Bratislavskom kraji bolo takychto ucitelov len 40,3%).

Pri pohlade na jednotlivé vekové skupiny ucitefov sa ukdzal Statisticky vyznamny rozdiel v Géasti na
celoZivotnom vzdelavani medzi ucitelmi do 50 rokov (80%, SE 1,33), ucitelmi vo veku od 50 do 59
rokov (68,7%, SE 2,25) a ucitelmi vo veku 60 a viac rokov (48%, SE 6,84 ). Ucitelia starsi ako 50 rokov sa
vzdelavali v mensej miere, a ak sa vzdelavali, tak v priemere menej dni ako ich kolegovia (toto zistenie
bolo statisticky vyznamné).

Ziskané udaje nepotvrdili, Ze by sa mladi, zacinajuci ucitelia vzdelavali Statisticky vyznamne menej ako
ich starsi (menej ako 50-rocni) kolegovia (za poslednych 18 mesiacov sa vzdelavalo 61,2% ucitelov do 25
rokov, 79,1% ucitelov od 25 do 29 rokov, 80,6% ucitelov od 30 do 39 rokov a 82,5% ucitelov od 40 do 49
rokov). Skupina ucitelov do 25 rokov bola velmi mala (3,4%), preto sa riou nebudeme blizsie zaoberat.

Podobne aj skupina nad 60 rokov predstavuje pomerne maly podiel uditelov (5,3%). Z toho d6vodu
sme sa dalej zamerali len na tri vekové kategédrie: do 30 rokov, od 30 do 49 rokov a nad 50 rokov.
Ak sa niektoré charakteristiky pévodnych kategérii budd vyznamne odlisovat, uvedieme podrobnejsie
informdcie.

Celozivotné vzdelavanie (z pohladu profesiondlneho rozvoja, Otazka 11, Priloha 1) v studii OECD TALIS
nepredstavovalo len kvalifikacné programy a Ucast na kurzoch, tvorivych dielfiach, konferenciach
a semindroch, ale aj navstevu inych $kél, konzultacie, hospitacie, timovu pracu ucitelov a zapojenie
do vyskumu. Situacia v osemrocnych gymnaziach je v porovnani so zdkladnymi Skolami priaznivejsia
z pohladu ucasti na kurzoch a tvorivych dielach (o 5,2% viac) a v zapojeni do vyskumu (o 2,7%
viac). V Bratislavskom kraji je pozitivom vyssia angazovanost ucitelov vo vyskume (az 17,5% ucitelov,
takmer v rovnakej miere na ZS aj OGY, oproti celkovému priemeru SR 11,8%), ktora by mohla suvisiet
s vysSim zastupenim vedecko-vyskumnych pracovisk zaoberajlcich sa pedagogickym vyskumom
(univerzity, priamo riadené vyskumno-vyvojové organizacie MS SR). V porovnani s ostatnymi krajmi
je vSak v Bratislavskom kraji Statisticky vyznamne menej zastipena timova praca ucitelov i navstevy
inych skoél s cielom profesionalneho rozvoja. Timova spoluprdca ucitelov je v rdmci Slovenska najviac
zdokumentovana v Zilinskom kraji.

Rozdiely medzi vekovymi kategdriami sa potvrdili: Pre mladsich ucitelov (do 50 rokov) bola typicka vyssia
Gcéast na kurzoch a tvorivych dielfiach, konferenciach aj kvalifikacnych programoch. NajaktivnejSou
skupinou boli ucitelia v kategdrii 40 — 49 rokov, ucitelia z tejto vekovej skupiny boli aj najviac vysielani
na dalSie vzdelavanie.

Dal$ou analyzou Gdajov sme zistili, Ze z celkového poctu ucitelov, ktori oznacili iba jednu z dvoch foriem
profesiondlneho rozvoja (navsteva inych $kél a/alebo konzultacie a hospitacie), len kazdy siedmy ucitel
vykazal aj nejaké dni dalSieho vzdeldvania v Otazke 12 (Priloha 1), priemerna hodnota absolvovaného
vzdeldvania tejto malej skupiny bola len 0,5 aZ 2 dni. Naopak, osem z deviatich ucitelov zuc¢astnenych
na niektorej z ostatnych piatich foriem profesiondlneho rozvoja* skuto¢ne vykazovalo urcity pocet dni
aj v Otazke 12 (Priloha 1), v priemere absolvovali 8 az 9 dni dalSieho vzdeldvania. Preto nas zaujimal
podiel ucitelov, ktori neoznadili Ucast na vyssie uvedenych piatich formach profesiondlneho rozvoja
(rozSirena rizikovd skupina). Tato rizikovu skupinu tvori na Slovensku celkovo 17,6% ucitelov, pricom az
polovica z nich ma viac ako 50 rokov. Pri pohlade na jednotlivé vekové kategdrie mézeme konstatovat,
Ze do rizikovej skupiny patri kazdy stvrty ucitel vo veku nad 50 rokov (25,4%), kazdy 6smy ucitel vo
veku od 30 do 50 rokov (12,4%) a kazdy Siesty ucitel vo veku do 30 rokov (16,6%). V studii TALIS sme sa
uditelov pytali, ¢i by sa chceli zicastnit na viacerych aktivitach profesiondlneho rozvoja, ako absolvovali.

45  Uéast na: 1) kurzoch, tvorivych dielfiach, 2) konferencidch a semindroch, 3) kvalifika¢nych programoch, 4) timovej prdci
ucitelov a 5) zapojenie do vyskumu.
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Graf 10 ilustruje odpovede, ktoré sme ziskali. Najvacsiu skupinu ucitelov, ktori nemaju zaujem o dalsie
vzdeldvanie tvoria ucitelia vo veku 50 rokov a starsi.

Preco sa ucitelia na Slovensku nevenovali viac svojmu profesionalnemu rozvoju?

Preco sa niektori uditelia nemohli vzdelavat viac? (Otazka 20, Priloha 1). Pri hladani odpovede na tuto
otazku sme sa zamerali len na tu skupinu ucitelov (43,2%), v ktorej uditelia uviedli, Ze by sa chceli
vzdeldvat viac (Otazka 19, Priloha 1). Prehlad odpovedi uditelov podla typov $kdl a krajov uvadza
Tabulka 9.

Tabulka 9

Preco sa uditelia nemohli vzdelavat viac?

% ucitelov SR Typ skoly Kraj
¢tandardné chyba (SE) celovo | 78 | oGy | BA | TT | TN | Nt | za | BB | PO | KkE
nebola ponuka 58,0 57,8 58,9 | 48,7 63,0 553 559 56,7 614 59,7 62,7
SE 1,81 2,06 2,65 | 765 440 6,03 5,13 3,61 3,04 4,40 5,28
kolizia s rozvrhom 38,2 35,8 53,0 | 58,4 33,0 25,7 449 351 22,7 40,0 40,5
SE 1,95 2,22 2,27 | 547 584 6,51 597 3,47 2,10 2,79 4,58
rodinné dévody 20,6 19,9 24,7 | 246 17,4 23,1 174 181 224 22,0 20,1
SE| 1,35 1,52 2,11 | 3,87 2,75 498 4,43 2,88 3,23 393 292
prili§ drahé 18,8 19,5 14,8 | 140 179 256 29,8 16,5 7,0 18,2 199
SE 1,48 1,68 2,06 | 2,63 642 421 493 4,15 1,95 3,18 3,61
mala podpora 12,8 12,3 158 (17,5 9,0 12,5 8,7 13,7 131 176 91
zamestnavatela SE 1,32 1,47 2,59 | 520 245 4,07 236 4,00 5,22 3,02 2,69
nespfﬁal vstupné kritéria 9,5 9,9 6,7 26 76 135 155 7,1 156 6,4 7,6
SE| 0,96 1,10 1,19 { 1,80 2,90 2,05 3,85 2,08 3,74 182 1,38
Iné 6,3 6,4 6,1 3,9 74 61 30 38 122 9,7 4,7
0,83 0,94 1,27 | 1,76 280 2,35 157 1,25 298 3,50 1,55

Hodnoty statisticky vyznamne vyssie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) st vyznacené cervenym tucnym
pismom (kurzivou pri 90% spolahlivosti).

Hodnoty statisticky vyznamne niZsie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) su vyznacené zelenym tucnym
pismom (kurzivou pri 90% spolahlivosti).

Najvacsim problémom bola nedostatocna ponuka vhodného dalSieho vzdelavania (SR 58%). Z pohladu
ucitelov osemroénych gymnazii bola dalsim problémom kolizia so skolskym rozvrhom hodin (53%) a
rodinné dévody (24,7%). Kolizia so skolskym rozvrhom bola problémom najma v Bratislavskom kraji
(58,4%, 25:56,2%, OGY:62,4%). Naopak v Banskobystrickom kraji mal tento faktor niz$iu vahu (22,7%,
75:19,7%, OGY:40,8%). V Banskobystrickom kraji sa Statisticky vyznamne (negativne) prejavil len
iny dévod (12,2%), ktory v rovnakej miere uddvali ucitelia ZS aj OGY. Na zaklade hlb3ej analyzy tejto
polozky vo vsetkych krajoch sme zistili, Ze vdésina odpovedi ucitelov suvisela s neinformovanostou
(z odpovedi respondentov: ,Prihldsil som sa na kurz a nepozvali ma, ani mi nedali Ziadnu odpoved'”
alebo ,,Doteraz nedali vediet kedy a kde sa bude pldnované Skolenie konat! — slaba organizacia) a
nedostato¢nou ponukou (, Vzdeldvanie — organizované daleko od méjho bydliska. Lektor vzdeldvania
bol neodbornik.”). V niektorych pripadoch bol pri velkom zaujme obmedzeny pocet Ucastnikov, pri
nedostato¢nom naplneni sa kurzy nekonali. Velmi ¢asto sa ucitelia odvolavali aj na nedostatok casu —
¢i uz na cestovanie, alebo na samotnu Ucast (kolizia s inymi pracovnymi povinnostami v skole, resp. s
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inym dalsim vzdelavanim). Trojicu najfrekventovanejsich odpovedi zdévodriujucich netcast na dalsom
vzdelavani doplfiajd zdravotné problémy. V Nitrianskom kraji uitelia ZS ¢astejsie uvadzali, ze vzdelavanie
bolo prilis drahé (29,8%).

Odpovede ucitelov, ktori nemaju zaujem dalej sa vzdeldvat mozno charakterizovat dvomi nasledujicimi
odpovedami respondentov:

1. ,Ucitel'sa musi snaZit po vyucovani zarobit peniaze na beZny Zivot pre svoju rodinu.”

2. ,Absolutne nemotivujuci plat a postavenie ucitela. Vzdeldvat sa? A naco?”

Ktori uditelia sa ne/chceli vzdelavat viac?

Podla odpovedi na Otazku 19 Dotaznika pre ucitefov (Priloha 1) aZ 56,8% (SE 1,34) slovenskych ucitelov
sa za poslednych 18 mesiacov nechcelo vzdelavat viac. Pre porovnanie priemer krajin TALIS uvadza
vyznamne nizsiu hodnotu 45,2% (SE 0,27). Medzi typmi $kél ani krajmi nie su vyznamné rozdiely, ale
rozdielny postoj mézeme opat konstatovat vo vekovych kategdriach. Situaciu znazorfiuje Graf 23. Na ZS
s vynimkou druhej kategérie nemozno hovorit o Statisticky vyznamnych rozdieloch aZ do veku 50 rokov,
v poslednych dvoch kategériach zaujem o ,vzdeldvat sa viac” klesa (narasta nezaujem). Pre poslednt
kategoriu (nad 60 rokov) je to pochopitelné, v kategdrii od 50 do 59 rokov by vsak zvySenie Casu
venovanému na profesiondliny rast ucitelov ZS malo zmysel, kedZe tito ucitelia budd v $kolach posobit
este dalsich 5 — 15 rokov (navyse, tato skupina tvori priblizne 30% slovenskych ucitelov 2. stupria ZS a
vzdeldva sa menej dni ako je slovensky priemer).

Graf 23

Nezdujem uditelov vzdeldvat sa viac podla vekovych kategorii

Edo25 m25-29 30-39 m40-49 50-59 ®60 aviac
rokov rokov rokov rokov rokov rokov
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SR celkovo zakladné skoly 8-ro¢né gymnazia

Pri porovnani nezaujmu ucitelfov v jednotlivych vekovych kategériach po krajoch zistime, Ze v
kateg6rii 25 — 29 mame $tatisticky vyznamne najviac uéitelov, ktori sa nechceli vzdeldvat viac: 65,6%,
v Bratislavskom kraji. Tito ucitelia sa v priemere vzdelavali 8,7 diia (SE 3,37). Pre porovnanie, cela tato
vekova skupina v Bratislavskom kraji sa vzdeldvala 7,4 dna (SE 1,78) v SR 7,9 dni (SE 0,77).

Podobny stav je v Kosickom kraji v kategérii 50 — 59 rokov, kde sa az 72,2% ucitel'ov nechcelo vzdelavat
viac (tato skupina sa v priemere vzdelavala 7,1 dni, SE 1,47). Pre porovnanie, celkovo sa tato vekova
skupina v Kosickom kraji vzdelavala 7 dni (SE 1,04) v SR 6 dni (SE 0,39).
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V Nitrianskom kraji sa vSak v kategérii 40 — 49 rokov nachadza skupina ucitelov, ktori sa chceli
vzdeldvat viac: 61,4% (tato skupina sa v priemere vzdeldvala 7,9 dni, SE 1,83). Pre porovnanie, celkovo
sa tato vekova skupina v Nitrianskom kraji vzdelavala 6,9 diia (SE 1,08) v SR 9 dni (SE 0,46).

Pozitivnejsi vztah k profesiondlnemu rozvoju a s nim sulvisiacej G€asti na celoZivotnom vzdelavani
sa €rtd u mladych uditelov v kategorii 25 — 29 rokov, ktori pésobia na zakladnych Skolach (okrem
Bratislavského kraja!). Az 58,5% tychto uéitelov sa chcelo vzdelavat viac (Statisticky vyznamny rozdiel
oproti star$im kolegom sa zistil len v Zilinskom kraji, kde podiel mladych ucitelov Z$ s tizbou po dalsom
vzdelavani dosiahol maximum 67,7%)

Ako zamestnavatelia podporuju tcast uéitelov na celoZivotnom vzdelavani?

Slovensko patrilo medzi tie krajiny studie TALIS, kde zamestnavatel vo vys$sej miere podporuje Ucast
ucitefov na dalSom vzdeldvani: financne (bezplatny profesionalny rozvoj uviedlo 70,4% ucitelov),
v podobe uvolnenia v ramci pracovného casu (55,1%), alebo s nahradou mzdy za cas straveny
profesionalnym rozvojom mimo pracovného casu (23,3%). Podrobnejsie ilustruje situaciu Graf 24.

Graf 24

Podpora dalsieho vzdelavania uvolnenim ucitelov v ramci bezného pracovného ¢asu a/alebo nahrada mzdy
v pripade konania mimo neho a platby za tcast na aktivitich dalSieho vzdeldvania

m ucitel platil vSetko mucitel platil nieCo muditel neplatil ni¢
LEN v beznom pracovnom ¢ase .:]
v beZznom pracovnom case -:] aj mimo s nahradou mzdy
-:] aj mimo bez nahrady mzdy
LEN mimo pracovného ¢asu I:] S| nahradou mzdy
- I bez néhrady mzdy
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% ucitelov, ktori sa zG&astnili aspon jeden den na dalSom vzdelavani

Viac ako polovica ucitelov, ktori sa zucastnili nejakého dalSieho vzdeldvania, ho absolvovala aspon
sCasti v rdmci svojho pracovného casu. Polovica z tychto ucitelov (24%) absolvovala dalsi profesiondlny
rozvoj nad rdmec svojho bezného pracovného casu, a to bez ndhrady mzdy. Navyse, tito ucitelia vo
vacsej miere znasali aj financovanie svojho profesiondlneho rozvoja: Ciastoéne (az 30% uditelov)
aj Uplne (aZ 5%). Dve patiny uditelov na Slovensku, ktori sa zucastnili dalSieho vzdelavania, ho
absolvovali iba mimo svojho beiného pracovného ¢asu (40%), pricom az Sest zo siedmich tychto
ucitelov nedostalo nahradu mzdy. 8% z tychto ucitelov zamestnavatel neposkytol na profesionalny
rozvoj ani €as, ani nahradu mzdy a tito ucitelia si museli uhradit aj vietky naklady za vzdelavanie.
Aj v pripade pristupu zamestnavatela k profesiondalnemu rozvoju ucitelov sa zistili vyznamné rozdiely
medzi jednotlivymi krajmi Slovenska. Tieto rozdiely su zdokumentované v Tabulke 10.
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Tabulka 10

Podpora zamestnavatela: finanéna (Otazka 14, Priloha 1) a ¢asova (Otazky 15 a 16, Priloha 1) %

v - Dalsie vzdelavanie Dalsie vzdelavanie mimo
Aku cCast za dalSie vzdelavanie v g . .
R i v rdmci beZného bezného pracovného
museli ucitelia zaplatit? 0w .
pracovného Casu Casu
Anos Ano bez
. oy " < Nekonalo , }
Nic Nieco Vsetko Ano < nahradou nahrady
mzdy mzdy

% SE % SE % SE % SE % SE % SE % SE

SR celkovo 704 (137|241 (1,21 | 55 |0,57|55,1)|1,58|20,3|1,45]|23,3|1,51|588| 1,53

Typ 3koly ZS 6991531242135 59 |0,65]|54,8|1,80]20,2]1,66|223(1,73]59,2|1,76

OGY |745|223(225|210( 29 (081|57,2]2,40|21,0|1,87]29,0]2,06]56,2] 2,07

Kraj BA 84,6 13,74|13,4(294| 20 |1,23|51,4|5,63|253|588]| 9,3 [3,11]|720] 7,33

1T 75314,83123,2|4,29]| 1,6 |09 |50,6 |4,39]130,4|4,77|215|3,39]|614 | 2,69

TN 7061185222301 72 |1,81]55,4|5,60]|16,4|3,33|20,7|4,59 (60,7 | 4,64

NI 69,413,34|26,1|3,62| 45 |1,46|45,3|4,53]25,3|4,08]|16,7|3,86]65,2| 3,61

ZA 70,113,277 1243 |2,62| 56 |1,42]|54,5]|3,48]21,7|5,20|30,4 | 4,23 |53,0 | 3,36

BB 70,2 13,421239(3,76| 59 |199]63,2|4,3611,3|1,83|24,9(3,77|561 | 4,13

PO 62,413,92|30,4|358)| 7,2 |1,30(58,3]3,5221,2|4,01(32,9]5,00|52,0 | 4,59

KE 67314891250 (397| 7,7 |1,85]58,2|4,78116,5]|2,09|229|3,62]|56,9 | 3,15

menej
Vek ako50(67,0|1,56]26,3|1,36| 6,7 |0,75|57,3|1,69]|19,9|1,74|23,3|1,71|57,8| 1,88
rokov

50-59 | 77,6 |2,2919,7|2,09| 2,7 | 0,77 150,3]2,79]22,1]2,20|22,7(1,92|629 | 2,37

60+ 87,3(4,60(11,2 (4,24 1,5 | 1,57 50,6 |11,66|15,9| 7,08 | 26,1 | 7,56 | 45,6 | 10,76

Hodnoty Statisticky vyznamne vyssie/nizsie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) su vyznacené tuénym
pismom (kurzivou pri 90% spolahlivosti). Farebné rozliSenie je dané vyhodnejsSim (zelené zafarbenie), resp.
nevyhodnejsim (Cervené zafarbenie) postavenim jednotlivych skupin ucitelov.

Podrobné porovnanie situacie skimanej skupiny ucitelov na Slovensku s ich kolegami v ostatnych
krajinach, ktoré sa zucastnili Studie TALIS, je zaradené v Prilohe 6 venovanej podpore dalSieho
vzdeldvania ucitelov zamestndavatelmi.

46V medzindrodnej sprave (OECD 2009a) sa pri vypoctoch % nefinanénej podpory bral do tvahy pomer kategérii “Ano”/”-
Nie” a nezohladriovali sa posledné kategdrie “Nekonalo sa v ramci bezného / mimo beZného pracovného casu”.
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Aké potreby v oblasti profesionalneho rozvoja uviedli ucitelia na Slovensku?

Profesiondlne potreby ucitelov na 2. stupni zakladnych $kél na Slovensku maju nasledujuce priority:

1. vzdelavanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) 65,9%
2. IKT zrucnosti 60,3%
3. udrziavanie discipliny Ziakov 59,0%
4, vedomosti tykajuce sa vyucovacich postupov 57,5%
5. vedomosti tykajuce sa aprobacného predmetu 51,3%

Profesiondlne potreby ucitelov na nizSom stupni slovenskych osemrocnych gymnazii su Statisticky
vyznamne nizSie a maju nasledujtice priority:

1. vedomosti tykajuce sa vyucovacich postupov 57,7%
2 IKT zrucnosti 55,4%
3. vedomosti tykajlce sa aprobacného predmetu 53,9%
4 obsahové a vykonové Standardy 52,2%

V prehlade priorit sme uviedli len tie oblasti, v ktorych aspon 50% ucitefov oznacilo znacnu alebo
vysoku potrebu dalSieho vzdeldvania. V zakladnych Skoldch je v porovnani s osemroénymi gymnaziami
vyrazne vyssi zaujem aj o poradenstvo Ziakom, problematiku vyucovania v multikultirnom prostredi
a o problematiku riadenia skoly (47,3% , 34,5% a 25,4%).

Podrobny prehlad oblasti, v ramci ktorych uditelia na Slovensku pocituju potrebu profesiondlneho
rozvoja, poskytuje Tabulka 11.

Vramciregionalneho porovnaniamdzeme konstatovat vyznamne nizsie potreby uéitel'ov Bratislavského
kraja vo vsetkych oblastiach profesiondlneho rozvoja. Je to zrejmé aj z indexu PD*, ktory je Statisticky
vyznamne nizsi ako v Banskobystrickom alebo KoSickom kraji. Podla vysledkov indexu PD sa crtaju nizsie
potreby aj v Nitrianskom a Trnavskom kraji (Statisticky vyznamne len pre OGY z Trnavského kraja). Aj
tento fakt by mohol vysvetlovat nizku Géast ucitelov z tychto krajov na dalSom vzdelavani v poslednych
18-tich mesiacoch.

Z hladiska veku respondentov podstatne nizsSie potreby profesiondlneho rozvoja uvadzaju aj ucitelia
vo veku nad 50 rokov v porovnani s mladsimi ucitefmi (index PD u nich dosahuje hodnotu len 44,2
oproti 49,6 v pripade vekovej kategorii do 50 rokov).

Najvyssia potreba profesiondlneho rozvoja sa zistila v KoSickom a Banskobystrickom kraji, kde podla
tabulky vedu oblasti vyuéovanie ziakov so SVVP (nad 70%, na ZS viac ako 75%) a disciplina Ziakov
(nad 60%). V Banskobystrickom kraji je vyssi zaujem aj o problematiku hodnotenia Ziakov (a to v
rovnakej miere na ZS aj OGY). V osemroénych gymnaziach Banskobystrického kraja sme zaznamenali
zvySeny zaujem aj o IKT zrucnosti, vedomosti z oblasti vyucovacich postupov, obsahovych a vykonovych
Standardov a vedenie triedy. V KoSickom kraji je vyznamne vyssi zaujem o problematiku vyucovania
v multikultirnom prostredi (40,5%).

47  Index celkovych potrieb profesiondlneho rozvoja (index PD) sme vypocitali nasledujiucim spésobom: Najprv sme preko-
dovali poloZky Otdzky 18: Ziadna potreba = 0, nizka potreba = 1, znacnd potreba = 2 a vysokd potreba = 3. Potom sme
vypocitali ich sucet a ndsledne pre kaZdého ucitela index PD ako percentudlny podiel tohto suctu k ¢islu 33 (max. moZny
sucet, ak ucitel oznacil vsetky poloZky s vysokou potrebou). V konkrétnom pripade pre ucitela, ktory oznacil vysoku po-
trebu pre vsetkych jedendst poloZiek Otdzky 18, index PD potrieb nadobudol hodnotu 100. V pripade, Ze ucitel oznacil
nizku potrebu pre vsetky poloZky, index PD potrieb nadobudol hodnotu 33, pre znacnu potrebu 66 a nakoniec pre Ziadnu
potrebu 0. V skutocnosti samozrejme ucitelia oznacovali odlisné kategdrie v jednotlivych poloZkdch Otdzky 18. Celkovo
vsak hodnoty okolo 50 naznacuju strednu celkovu potrebu dalsieho vzdeldvania.
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Tabulka 11

Potreby ucitelov na dalSie vzdelavanie (Otazka 18, Priloha 1)

ST sk | Typsholy [k

Standardna chyba (SE) celkovo| 75 | oGY | BA | T | TN | NI | ZA | BB | PO | KE

Svvp 65,9 |70,4|37,0|51,7 62,1 67,8 60,9 696 705 67,8 72,9
SE| 1,26 |1,42| 1,65 (4,95 3,82 2,77 4,72 2,50 2,98 3,09 2,02

IKT zruénosti 59,6 |60,3| 554|550 57,1 64,7 53,8 628 59,7 60,7 62,8
SE| 1,16 | 1,28 2,53 (3,96 3,58 3,40 4,15 1,63 3,60 2,50 3,58

disciplina Ziakov 56,8 [59,0| 42,7 |50,0 53,2 61,5 54,7 54,5 64,6 544 604

SE| 1,50 |1,69| 2,14 |5,05 5,54 4,72 4,58 1,64 3,04 3,65 4,01
vedomosti vyucovacich postupov 57,6 |57,5|57,7 49,5 555 60,7 52,8 59,4 61,4 62,3 57,9
SE| 1,31 |149|1,79|2,21 2,55 4,08 4,54 3,73 4,00 3,08 2,70
vedomosti aprobacného predmetu| 51,7 |51,3| 53,9 |49,4 51,5 58,1 49,8 48,2 49,1 52,3 56,2
SE| 1,30 |1,48|1,73|3,48 2,32 4,49 548 3,24 295 2,60 2,98
obsahové a vykonové standardy 49,1 | 486 | 52,2 |47,4 49,4 50,0 453 459 49,9 54,8 50,1
SE| 1,28 |1,47| 1,45 |5,06 3,78 2,21 5,53 2,50 2,556 1,99 3,63

systém hodnotenia Ziakov 46,4 | 46,9 | 43,6 | 36,2 44,3 50,2 40,7 526 57,3 46,1 43,1
SE| 1,48 |1,68| 1,70 |4,37 3,77 4,17 4,98 3,64 3,07 3,41 2,16
poradenstvo Ziakom 46,0 | 47,3 | 37,5 |44,2 42,0 44,0 42,9 44,1 51,6 456 51,0
SE| 1,32 |1,51|156|269 530 248 440 291 4,03 3,26 3,71
vedenie triedy 41,7 |419]40,1 350 389 46,1 39,3 482 449 40,0 40,5
SE| 1,49 |1,71]|1,46|3,28 3,89 6,05 3,81 250 3,47 5,86 2,90
multikultirne prostredie 33,6 |345| 28,1269 31,8 31,2 34,3 29,7 38,1 33,4 40,5
SE| 1,50 |1,73]1326,33 4,36 4,26 3,20 4,32 4,76 2,23 3,28
vedenie skoly 244 |25,4|18,2 |16,4 26,1 22,6 250 22,2 26,2 252 300
SE| 1,17 |1,34| 122|289 3,04 268 285 181 3,16 4,70 3,41
celkovd potreba IndexPD| 47,7 |48,2| 44,3 |44,7 46,9 486 457 482 49,1 484 49,5
profesiondlneho

SE| 0,50 (057059174 1,02 1,52 169 0,83 1,37 1,44 1,29

rozvoja

Hodnoty statisticky vyznamne vyssie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) su vyznacené cervenym tucnym
pismom (kurzivou pri 90% spolahlivosti).

Hodnoty Statisticky vyznamne niZsie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) st vyznacené zelenym tucnym
pismom (kurzivou pri 90% spolahlivosti).

V PreSovskom kraji sa prejavil vyznamne vyssi zaujem o obsahové a vykonové Standardy
(v rovnakej miere v ZS aj OGY), v osemroénych gymnazidch sa vyskytol podstatne vy3si zaujem o
vedenie triedy (v kategorii ,,znacnd potreba”), o ostatné oblasti mali ucitelia z PreSovského kraja zaujem
priblizne v priemere SR.

V Zilinskom kraji sa v kategérii ,vysokd potreba” prejavil zvyseny zaujem ucitelov o problematiku
hodnotenia Ziakov, v dvoch najvyssich kategoriach ,,znacnd“ a ,vysokd potreba” je zvySeny zaujem
o problematiku vedenia triedy.

Je medazi ucitelmi na Slovensku nejaky medzigeneracny rozdiel v oblasti potrieb profesionalneho rozvoja?

Z pohladu vekovych skupin sa zistil Statisticky vyznamny rozdiel v preferenciach, potrebach mladych
ucitelov (do 30 rokov veku). Podrobny prehlad situacie prinasa Graf 25. Za€inajuci ucitelia ovladaju IKT na
vyssej arovni ako ich starsi kolegovia, pocituju viak vyraznej$i nedostatok informacii z oblasti vzdelavania
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ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, maju problémy s disciplinou Ziakov a vedenim
triedy. Tieto oblasti by si zaslUZili pozornost institlcii zaoberajucich sa vzdeldvanim buducich ucitefov.

Graf 25

Oblasti potrieb profesionalneho rozvoja mladych ucditefov na Slovensku

SR celkovo mucitelia do 30 rokov
vyucovanie Ziakov so SVVP 66% 76%
IKT zruénosti 60% 68%
vedomosti vyugovacich postupov 58% 58%
disciplina Ziakov 57% 57%
vedomosti svojho hlavného predmetu 52% 53%
obsahové a vykonové Standardy 49% 50%
systém hodnotenia Ziakov 46% 49%
poradenstvo Ziakom 46% 47%
vedenie triedy 42% 44%
multikult. prostredie 34% 37%
vedenie $koly 24% 27%

3.6 Pristupy ku vzdelavaniu a postupy ucitelov na vyucovani

Uciteliavyjadrovalisvoje postoje a nazory k pristupu k vyu¢ovaniu a posudzovali transmisivny (direktivny)
a konstruktivisticky model vzdeldvania Ziakov (pozri Otazku 29 Dotaznika ucitelov v Prilohe 1). Takmer
vo vsetkych zicastnenych krajindch prevlada u uditelov konstruktivisticky pristup k vzdelavaniu.
Medzi tieto krajiny patri aj Slovensko. Viac ako 95% slovenskych ucitelov je presvedcenych, Ze Ziaci
by mali sami rozmyslat a hladat rieSenia praktickych uloh skor, ako im poskytna spravne rieSenie a ze
Ulohou utitela je reagovat na otazky Ziakov. Co sa tyka rozlozenia celkovej variancie (zistenych rozdielov
v preferenciach transmisivneho, t. j. direktivneho a konstruktivistického modelu vzdelavania Ziakov)
na jednotlivé Urovne — ucitel, Skola a krajina, sa zistilo, Ze 25% variancie konstruktivistickych postojov
a 50% variancie direktivnych postojov prislicha variancii medzi krajinami. V porovnani s ostatnymi
premennymi, ktoré TALIS analyzoval, sa v tomto pripade zistil najsilnejsi vplyv narodnych vzdelavacich
systémov, kultdrnych a pedagogickych tradicii. Len velmi maly podiel variancie prislicha variancii medzi
Skolami, zvySok variancie je teda na urovni ucitelov.

V suvislosti s transmisivnym modelom vyucovania sa slovenski ucitelia najviac stotoznovali s ndzorom,
Ze efektivni, resp. dobri ucitelia demonstruju Ziakom spravny sposob rieSenia ulohy a Ze vyucovanie
Ziakov lahko pochopit (s takymto nazorom suhlasilo viac ako 80% ucitelov na Slovensku). Slovenski
ucitelia vsak boli pri prejavovani svojich nazorov rezervovanejsi a menej ¢asto volili kategoérie ,,rozhodne
suhlasim” a ,,rozhodne nesuhlasim®,

Aby boli udaje ziskané z jednotlivych poloZiek Otazky 29 porovnatelné medzi krajinami (aby sa zohladnili
kulturne rozdiely medzi za¢astnenymi krajinami), boli pre kazdého ucitela skonStruované tzv. IP skére
(ipsative score), ktoré zohladnili relativny podiel konkrétneho néazoru k celkovému postoju®. Cim je

48  IP skore pre konstruktivisticky postoj je pre kaZdého ucitela vypocitané ako rozdiel priemeru odpovedi v styroch otdzkach
tykajucich sa konstruktivistickych postojov (Otdzka 29 d, f,i I, Priloha 1) a priemeru vo vsetkych ésmich otdzkach o po-
stojoch. IP skore pre direktivny postoj je pre kazdého ucitela vypocitané ako rozdiel priemeru odpovedi v Styroch otdzkach
tykajucich sa direktivnych postojov (Otdzka 29 a, g ,h ,k, Priloha 1) a priemeru vo vsetkych 6smych otdzkach o postojoch.
Sucet IP skore pre obidva postoje je pre kaZdého ucitela rovny nule.
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hodnota IP skdre pre konstruktivisticky postoj vyssia, tym je silnejsi konstruktivisticky postoj. Ak je tato
hodnota zaporna, prevlada direktivny postoj a hodnoty okolo nuly predstavuju vyvazenost postojov.

Na zaklade vysledkov mbzeme na Slovensku konstatovat Statisticky vyznamne slabsi direktivny postoj
ucitelov na osemrocnych gymnaziach, a teda ich vyraznejsi konstruktivisticky postoj. Tomu zodpoveda
aj vyznamne vysSia hodnota IP skére pre konstruktivisticky postoj (hodnoty 0,22 (SE 0,01) oproti
zakladnym Skolam s hodnotou 0,16 (SE 0,01)), ktord je porovnatelna s vysledkami v krajinach ako je
Dansko, Estonsko a Belgicko. Pri porovnani slovenskych krajov sa zistil Statisticky vyznamne vyraznejsi
konstruktivisticky postoj u¢itelov v Zilinskom kraji (0,21 SE 0,02 a je pravdepodobné, e to mdze suvisiet
s vy$sou Urovnou dalSieho vzdeldvania ucitelov v tomto kraji) a vo vekovej kategorii ucitelov od 30 do
50 rokov (0,18 SE 0,01) v porovnani s vekovou kategdriou ucitefov nad 50 rokov (0,14 SE 0,01).

Napriek preferencii konstruktivistického modelu vzdeldvania Ziakov u istej skupiny ucitelov (i teoretikov
vzdeldvania) povaZujeme za potrebné upozornit, Ze tento pristup nemozno povazovat za univerzalny
(jednoznacne najlepsi). Ocakavana negativna (alebo asporn nulova) korelacia konstruktivistického
a transmisivneho modelu vzdeldvania sa nepotvrdila. MoZno teda hovorit o redlnej integracii oboch
modelov v praxi. V poslednej dobe sa objavuju empirické dékazy toho, Ze konstruktivisticky pristup ucitela
je efektivny u nadanejsich, motivovanych Ziakov, zatial ¢o v pripade slabo prospievajucich Ziakov méze byt
prinosom prave direktivnejsi pristup, reprezentovany premyslenym struktdrovanim vyucovacej hodiny zo
strany ucitela®. Tieto zistenia v podstate vysvetluju paradox, preco efektivni ucitelia sice veria v potrebu
konstruktivistického pristupu, ale na vyucovani ¢asto volia direktivne (sStruktiurované) postupy®.

Studia TALIS klasifikovala tri typy vyucovacich postupov:

1) Struktarované — Strukturovanie vyucCovacej hodiny (jasne stanoveny vyucovaci ciel, kontrola
domacej ulohy, na zaciatku vyucovacej hodiny kratke zhrnutie uliva z predchadzajiucej hodiny,
kontrola pracovnych zositov Ziakov, zistenie pochopenia ucebnej latky kladenim otdzok)

2) orientované na Ziaka — praca Ziakov v skupindch a individualizicia (spolo¢nd praca v skupindach,
praca v skupinach utvorenych podla schopnosti Ziakov, zadavanie réznych uUloh slabsim a lepsSim
Ziakom, planovanie vyucovacej hodiny spolu so Ziakmi)

3) rozsirujlice — samostatné a tvorivé aktivity Ziakov (debata a argumentdcia, praca na projekte, vyroba
produktu pre iného, pisanie eseje)

Pre potreby porovnania preferencie jednotlivych typov vyucovacich postupov v zucéastnenych krajinach
boli opat pre jednotlivé postupy skonstruované IP skdre. Vo vSetkych krajinach prevladaja struktirované
postupy, nasleduju postupy orientované na Ziaka, v najmensej miere sa vyuZivaju rozSirujuce postupy
(hodnoty IP skére v priemere krajin TALIS pre jednotlivé postupy sud: 0,89; -0,20; -0,71). Na zaklade
porovnania slovenskych hodnét IP skdre mbzeme skonstatovat, Ze na Slovensku sa vo vys$sej miere vyuZivaji
Strukturované postupy (0,96 SE 0,02), postupy orientované na Ziaka priblizne zodpovedaju priemeru krajin
TALIS (-0,16 SE 0,01) a v ovela mensej miere sa vyskytuju rozsirujice postupy (-0,81, SE 0,01).

Na zaklade odpovedi ucitefov o vyuzivani tychto postupov vo vyucovani bola vypocitana priemernd
frekvencia vyuZivania vyucovacieho postupu na beZnej vyucovacej hodine na Slovensku. Vysledok je
znazorneny na Grafe 26. VacsSina ucitefov na vacésine vyucovacich hodin (v priemere 80%) kontroluje
pochopenie latky kladenim otazok, takmer na troch stvrtinach vyucovacich hodin (72%) je na zaciatku
vyucovacej hodiny zhrnuté ucivo z predchddzajucej vyucovacej hodiny. Domacu tlohu vsak na Slovensku
kontroluje iba 57% ucitelov (najmenej v Bratislavskom kraji).

Na priblizne jednej tretine vyucovacich hodin (35%) nechaju uditelia Ziakov pracovat v skupinach

49 Morena Lebens & Petra Lebens (2009)
50 Na zdklade vysledkov studii OECD PISA 2003 a 2006 a stidie TALIS 2008 v pripade Slovenska napriklad ucitelia Zilinského kraja.
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rozdelenych podla ich schopnosti®l. V najnizSej miere sa na vyucovacich hodinach vyskytuje (¢asovo
narocné) pisanie eseji, v ktorych je Ulohou Ziakov zdévodnit alebo vysvetlit svoje myslienkové postupy
a vyroba produktu, ktory bude vyuzivat niekto iny (obe cca na 10% vyucdovacich hodin). Z uvedeného
vyplyva (pozri aj Graf 26), Ze v slovenskych Skolach prevlada strukturovanie vyucovacich hodin
(podobne ako je to v priemere krajin Studie TALIS), a to takmer v rovnakej miere vo vsetkych krajoch.
Statisticky vyznamne vy33i podiel $truktirovania vyucovacich hodin bol zisteny iba v Zilinskom kraji
(ucitelia v Zilinskom kraji uvadzaju ¢astejsie vyuzivanie vietkych troch vyucovacich postupov ako uditelia
v ostatnych krajoch). Za zmienku vSak stoji skuto¢nost, Ze pri regiondlnej analyze vykonu Ziakov v studii
OECD PISA 2003 bol vysledok tohto kraja Statisticky vyznamne nad priemerom OECD a vykon chlapcov
Zilinského kraja bol najvy$si spomedzi vietkych krajov Slovenska (Koréfdkovd, Kovaréikovd, 2007). Pre
vekové kategdrie ucitelov je charakteristické, Ze s rastiicim vekom uéitelov moZno pozorovat relativny
narast preferencie Struktirovanych postupov a postupov orientovanych na Ziaka a pokles preferencie
rozsirujucich postupov. Dalsie dva typy postupov na vyuéovani (orientované na Ziaka a rozsirujice) su

na Slovensku, podobne ako v ostatnych krajinach studie TALIS, vyuzivané v omnoho mensej miere.

Co sa tyka postupov na vyucovani orientovanych na Ziaka, mozeme konstatovat vyznamne nizsie
frekvencie v osemrocénych gymndazidch v porovnani so zakladnymi Skolami aZ v troch zo Styroch poloZiek.
Pri porovnani krajov mozno pozorovat vyznamne nizsie zastUpenie tohto postupu v Bratislavskom kraji (az
0 10% nizsie hodnoty v porovnani so Zilinskym alebo Banskobystrickym krajom, a to a7 v troch polozkach).
V osemrocnych gymnaziach uditelia menej casto Ziakov diferencuji (najvacsi rozdiel/pokles sa zistil pri
zadavani roznej prace slabsim a rychlejsim Ziakom a rozdelovani Ziakov do skupin podla ich schopnosti).

Rozsirujtice postupy na vyucovanisavo vsetkych krajinach studie vyuZivaju v najmensej miere, Slovensko
ich relativny podiel oproti ostatnym postupom je velmi nizky. Zistili sme pozitivnu korelaciu medzi
frekvenciou vyuzZivania tychto postupov a potencialom Ziakov (0,12 SE 0,03), ktory bol posudzovany
na zaklade odpovedi ucitelov (Otazka 39b, Priloha 1). Ucitelia tieto postupy volia v pripade, Ze maju
triedu s nadanejsimi/lepsie prospievajucimi Ziakmi, ako je priemer v roc¢niku.

Graf 26

Postupy na vyucovani — priemerné frekvencie (podla typu Skoly)
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51 Na zdklade ddt ziskanych zo studii IEA TIMSS 1995, 1999 a 2003 sa skupinovd prdca ukazuje ako casto vyuZivand a nee-
fektivna stratégia v triedach so slabsie prospievajucimi Ziakmi.
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Porovnanie preferencie troch skdmanych typov vyuclovacich postupov na zdklade ich IP
skére v ramci jednotlivych typov $kol, krajov Slovenska a vekovych skupin ucitelov zobrazuje
Graf 27.

Graf 27

Postupy na vyucovani — IP skére (podla typov $kol, krajov a vekovych skupin ucitelov)
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S vyuzitim hodnét /P skére mbzeme porovnat relativne zastlpenie troch typov vyucovacich postupov:
Strukturované, orientované na Ziaka a rozsirujuce. Z Grafu 27 je zrejmé, Ze v osemrocnych gymndzidch a
v Bratislavskom kraji je podiel postupov orientovanych na Ziaka ovela nizsi a naopak, podiel rozsirujicich
postupov je vy$si. Pozoruhodnym zistenim je, Ze hoci v Zilinskom kraji sa vo velkej miere prejavuje €astejsi
vyskyt takmer vietkych sledovanych postupov, po porovnani hodnét IP skére musime konstatovat, ze
pomerné zastupenie vSetkych troch sledovanych vyucovacich postupov je v priemere Slovenska. Pre
vekové kategodrie je charakteristické (opat sa potvrdilo), Ze s rasticim vekom je pozorovatelny relativny
narast Strukturovanych postupov a postupov orientovanych na Ziaka a pokles rozsirujucich postupov.

Pri analyze narodnych dat sme sa venovali aj zastUpeniu troch typov vyucovacich postupov vo vyucovani
jednotlivych skupin vSeobecnovzdelavacich a vychovnych predmetov. Zistenia ilustruji nasledujuce dva
grafy. Graf 28 znazornuje priemerné frekvencie postupov na vyucovani jednotlivych predmetov. Graf 29
znazornuje rovnaké udaje, ale prepocitané na hodnoty IP skdre.

Ndarodné udaje potvrdili zistenie medzinarodnej spravy, Ze Struktirované postupy prevladaju najma na
hodinach matematiky, potom na hodinach prirodovednych predmetov a jazykov. Na tychto predmetoch
je Statisticky vyznamne vyssia najma frekvencia kontroly domacich uloh a pracovnych zositov, prevliada
aj kontrola pochopenia latky pomocou kladenia otazok a kratke zhrnutie uciva z predchadzajicej hodiny
(v Grafe 28 su tieto aspekty znazornené liniou formdina kontrola). RozSirujuce postupy su vzdcne
vyuzivané na hodindch matematiky (s frekvenciami o 5 az 12% pod priemerom SR). Nizke frekvencie
sme zistili aj v pripade postupov orientovanych na Ziaka (okrem zadania réznej prace Ziakom na réznej
arovni).
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Graf 28

Postupy na vyucovani — priemerné frekvencie (podla predmetov)
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Pre prirodovedné predmety su charakteristické mierne nizsie frekvencie v postupoch orientovanych na
Ziaka aj rozsirujucich postupoch. Nasledkom je vysSie pomerné zastlpenie Strukturovanych postupov,
aj ked'ich frekvencie su len mierne nad priemerom Slovenska.

Na vyucovani jazyka a literatury sa v porovnani s priemerom Slovenska v mierne vyssej miere vyskytuju
len rozsirujuce postupy, pri ktorych maju Ziaci vysvetlit isty nazor (debata) alebo napisat zdévodnenie
(eseje). V osemrocnych gymnaziach uditelia vo vyssej miere Ziakom zaddavaju pisanie eseji aj na hodinach
cudzich jazykov (21%).

Na hodinach cudzich jazykov sa sice kladie vyssi déraz na kontrolu domacich uloh a pracovnych zositov
(frekvencia 73% a 56%), ale vyssia je aj frekvencia spolo¢nej prace v skupinach (49%), ¢o cCiastocne
zvySuje podiel postupov orientovanych na Ziakov.
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Pre humanitné a spolocenskovedné predmety: dejepis, obcianska nduka, naboZenstvo a eticka
vychova, je charakteristické nizsie zastlpenie Struktlrovanych postupov (Statisticky vyznamne nizsie
frekvencie kontroly domacich uloh). V nizSej miere sa pouzivaju aj postupy zamerané na Ziakov (nizsie
frekvencie prace v skupinach podla schopnosti). Vo vacsej miere sa vSak vyskytuju rozsirujluce postupy:
debata a obhajoba istého nazoru, a to najma na hodinach naboZenstva a etiky.

Na vyucovacich hodinach so zameranim na pracovné vyucovanie a vychovné predmety su vyrazne
nizsie zastipené Strukturované postupy. Charakteristické su vyssie frekvencie ¢innosti orientovanych
na Ziaka. Telesna vychova je charakteristicka tym, Ze podiel Struktdrovanych postupov a postupov
orientovanych na Ziaka je takmer vyrovnany (aktivity v oboch skupinach dosahuju frekvencie v priemere
priblizne 40%).

Spolupraca ucitelov na Slovensku

Studia OECD TALIS skiimala niektoré aktivity neformdinej a formdinej spoluprdce — dvoch zakladnych
foriem profesionalnej spoluprace ucitelov na nizSom sekunddrnom stupni. Profesionalna spoluprdca
ucitelov je podmienenad kultdrou a tradiciami zuc¢astnenych krajin. Svedci o tom to, Ze az 44% zistenych
rozdielov tykajucich sa neformdlnej spoluprace a 50% zistenych rozdielov tykajucich sa formalnej
spoluprace, je mozné pripisat rozdielom medzi krajinami (zvy$na variabilita, na Grovni $kol a ucitelov,
je nizsia).

Napriek tomu, Ze pri vymene vyucovacich materidlov existuje na Slovensku medzi ucitelmi velmi
dobra neformalna spolupraca (uskutocriuje sa v priemere raz do mesiaca), pri podrobnejsej analyze
musime konstatovat celkovo nizsi vyskyt ostatnych skiimanych aktivit neformdinej spoluprdce ucitelov.
Z tohto dovodu su aj hodnoty IP skére neformalnej spoluprace vzhladom k celkove] profesiondlnej
spolupraci na Slovensku vyrazne nizsie ako v ostatnych zucastnenych krajinach (IP skdre Slovenska
studii TALIS sa priblizne raz do mesiaca zapaja do diskusie o pokroku vo vzdeldvacich vysledkoch urcitych
Ziakov (na Slovensku sa priemerny ucitel do takejto diskusie zapdja asi 7-krat ro¢ne). Vacsi rozdiel sme
na Slovensku zaznamenali vo frekvenciach ucasti na stretnutiach ucitefov vyucujucich rovnaké rocniky
a zabezpeceni spolocnych hodnotiacich kritérii na hodnotenie vykonov Ziakov, ktoré sa v priemere krajin
TALIS vyskytuju 7 az 8-krat ro¢ne (na Slovensku je ich frekvencia asi polovi¢na). Definovanie spolocnych
kritérii na hodnotenie vykonov Ziakov a diskusia o pokroku vo vzdeldvacich vysledkoch urcitych Ziakov su
menej frekventovana najméa v osemroénych gymnaziach, ¢o méze byt désledkom nizsieho poctu ziakov
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

V pripade aktivit spojenych s formalnou spolupracou v priemere studie TALIS dominuje timové
vyucovanie v triede, ktoré sa v priebehu Skolského roka uskutoc¢nuje takmer kazdy mesiac (8 az 9-krat).
V pripade Slovenska je vSak najcastejSia medzipredmetovd koordindcia (napriklad pri planovani
pisomnych prac Ziakov alebo zaddvani domacich uloh). Koordinacia domacich uloh (na Slovensku
CastejSie ako raz do mesiaca) sa v ostatnych krajinach zacastnenych studie TALIS vyskytuje asi v polovi¢nej
frekvencii. Toto zistenie vyplyva z odpovedi slovenskych uditelov zdkladnych $kél, v osemrocnych
gymnaziach je takato koordindcia prace ucitelov nizsia a v priemere TALIS. Vyskyt jednotlivych foriem
spoluprace ucitefov nizSieho sekundarneho stupna na Slovensku zndzorfiuju nasledujice dva grafy:
Graf 30 zobrazuje zistenia podla typu skoly, Graf 31 zndzornuje situaciu v jednotlivych krajoch
Slovenska.
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Graf 30
Spolupraca uditelov — priemerné frekvencie (podla typu Skoly)
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Graf 31

Spolupraca uditefov — priemerné frekvencie (podla krajov)
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Porovnanie odpovedi ucitelov v jednotlivych krajoch Slovenska neodhalilo takmer Ziadne Statisticky
vyznamné rozdiely v ramci ich profesiondlnej spoluprace. Vynimkou je nizSia medzipredmetovd
koordindcia medzi ucitelmi v Bratislavskom kraji v porovnani s ostatnymi regionmi Slovenska.

3.7 Sebaddvera uditelov na Slovensku a ich spokojnost v zamestnani

Pri zistovani sebaddvery uditelov $tudia TALIS vychadzala z definicie kanadského psycholdga Alberta
Banduru (1986): sebaddvera (angl. ,self-efficacy”) je viera €loveka vo vlastné schopnosti dosiahnut
urdité ciele, viera, ze dokaze vykonat kroky potrebné na zvladnutie situdcii, ktoré nastali. Na rozdiel od
efektivnosti samotnej, sebaddvera je presvedcenie jedinca, Zze ma schopnost byt efektivny (¢i uz je to
pravda, alebo nie).
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V Otazke 31 Dotaznika ucitela (Priloha 1) ucitelia vyjadrili, do akej miery suhlasia s nasledovnymi
tvrdeniami: ,,Zdd sa mi, Ze v znacnej miere prispievam k pokroku vo vzdeldvani svojich Ziakov.”, , Ak sa
velmi snaZim, méZem zaznamenat pokrok aj u najproblémovejsich a najmenej motivovanych Ziakov.”,
»Madm uspech pri vyucovani Ziakov v mojej triede.” a ,, Zvycajne viem, ako si mdm ziskat Ziakov.” Na
zaklade tychto poloziek bol vypocitany index sebadévery.

Prehlad ziskanych priemerov a indexu sebadovery ucitelov na Slovensku v jednotlivych typoch $kaél,
krajoch a vekovych kategdridch zobrazuje Tabulka 12.

Tabulka 12

Sebadévera ucditefov na Slovensku podla typov 3kél, krajov a veku (Otazka 31, Priloha 1)

% ucitelov, ktori SR Y . B} -
s Typ Skoly |K Vekové k

(rozhodne) suhlasili  |celko- yp Skoly 1 fra) ekove kategorie

$tandardna chyba (SE) | VO ZS OGY| BA TT TN NI ZA BB PO KE |do30 30-49 50+

b) ...prispievam 95,9 95,9 |95,7|95,8|96,0|96,9|95,9|94,4|95,5(97,0|96,0(92,9|96,2|96,8

k pokroku...svojich

Ziakov 0,50(0,57|0,51|1,50|2,03|156|1,09|1,16|1,05|1,06|1,70|1,70|0,59 0,78

c) ... pokrok aj 85,3 (85,0|87,6|85,7(903|89,6|88,8|88,4(79,9|80,4|82,8|83,9|85,6]85,6

u najproblémovejsich

Ziakov 0,94 1,07(1,06(2,12|2,76{2,09|1,99|1,79(3,22|1,44|3,06(2,89|1,15|1,62

d) mém uspech pri 91,9 (91,7 (93,7|93,4|93,8|95,087,6|92,7|89,6(92,7|92,8|91,5|92,9 (90,9

vyucovani... 0,71|0,81(0,70|2,38 1,93 2,19 (2,75|1,19 | 1,40 | 0,88 | 1,69 | 1,94 | 0,78 | 1,35

e) ...viem, ako si mam 93,7 (93,9 (92,8 91,6 | 98,2 | 94,6 (93,1 91,1 |94,5|93,9 94,4 |87,6 | 94,6 | 95,3

ziskat Ziakov 0,53 | 0,60 | 0,69 | 2,03|0,89 | 2,00 | 0,99 | 1,89 | 1,05 | 1,47 | 1,23 | 1,84 | 0,74 | 0,97
SELFEF - index -0,30(-0,29|-0,35|-0,21(-0,25|-0,30|-0,34|-0,31|-0,34 |-0,26 |-0,33 |-0,41 |-0,28 |-0,27
sebadovery 0,02 | 0,03 | 0,02 | 0,10 | 0,05 | 0,03 | 0,06 | 0,06 | 0,05 | 0,05 | 0,06 | 0,04 | 0,03 |0,03

Hodnoty statisticky vyznamne niZsie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) su vyznacené ¢ervenym tucnym
pismom (kurzivou pri 90% spolahlivosti).

Hodnoty Statisticky vyznamne vysSie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) su vyznacené zelenym tucnym
pismom (kurzivou pri 90% spolahlivosti).

V medzindrodnom porovnani indexu sebadovery je zrejmé, zZe sebadOvera slovenskych
ucitelov je Statisticky vyznamne nizsSia ako priemer krajin, ktoré sa zucastnili studie TALIS
(-0,30 SE 0,02). V rémci Slovenska mozeme konstatovat, Ze nie su Statisticky vyznamné rozdiely
v sebadovere ucitelov zakladnych $kél a osemrocénych gymnazii (A 0,06 SE 0,03). Ucitelia osemrocénych
gymnazii CastejSie volili moZnosti odpovede ano ,,Suhlasim“ ako ,,Rozhodne suhlasim®, ¢im sa mierne
znizil ich index sebadévery v porovnani s ucitelmi zakladnych skél. AZ v dvoch polozkach sme vsak
zaznamenali takmer o 2% vyssi podiel ucitelov osemrocnych gymnazii, ktori suhlasili alebo rozhodne
suhlasili s tvrdeniami: ,, Ak sa velmi snazim, méZem zaznamenat pokrok aj u najproblémovejsich
a najmenej motivovanych Ziakov.” a ,, Mdm uspech pri vyucovani Ziakov v mojej triede.”

Zaznamenali sme aj regiondlne rozdiely. Najvyznamnejsi prave v presvedéeni ucitelov, Ze méZu
zaznamenat pokrok aj u najproblémovejsich a najmenej motivovanych Ziakov. Zatial ¢o v Trenéianskom
a Trnavskom kraji si v tejto situacii veri okolo 90% ucitelov, v Banskobystrickom, PreSovskom a
Kosickom kraji si veri len okolo 80% ucitelov (0 10% menej). Znamena to, Ze aZ patina ucitelov
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v Banskobystrickom, PreSovskom a KoSickom kraji neveri, Ze ak sa budi velmi snazit, méiu
zaznamenat pokrok aj u najproblémovejsich a najmenej motivovanych Ziakov. Suvisi to zrejme s tym,
Ze v tychto troch krajoch neustale rastie zastUpenie rdmskych Ziakov, ktori pochadzaju nielen zo socialne
znevyhodneného prostredia, ale reprezentuju aj ind kultdru. Priblizne 10% ucitelov v Banskobystrickom
kraji nezaziva pri vyucovani svojich Ziakov Uspech!

Pri porovnani vekovych skupin sme zistili vyznamne nizSie hodnoty sebaddvery mladsich ucitefov (do
30 rokov), ktori nevedia, ako si maju ziskat Ziakov. Vynimkou spomedzi mladych ucitelov (do 30 rokov)
je skupina mladych ucitelov IKT, ktori maju index sebadbvery v priemere Slovenska (-0,26). Analyza
maju uditelia ndbozenskej vychovy (priemer -0,42), ¢o by mohlo naznacovat nedostatky v ich priprave
v oblasti pedagogiky a didaktiky.

Sebaddéveru nasich ucitelov nepriaznivo ovplyviiuje ich postavenie v spolo¢nosti. AZ 65% ucitelov na
Slovensku si mysli, Ze spoloénost uditeflov nereSpektuje. NajlepSie si na tom uditelia ndaboZenskej
vychovy — tento ndzor zdiela len 60%. NajhorSie vnimaju svoje postavenie starsi ucitelia cudzich jazykov
—az 75% ich je presvedéenych o tom, Ze si ich spolo¢nost nevazi. Nemdze nas prekvapit, ze ¢o sa tyka
2). Potvrdila sa pozitivna koreldcia medzi sebaddverou a spokojnostou s pracou uéitela (korelaény
koeficient 0,44 SE 0,03 ). Regionalne porovnanie zndzorfiuje Graf 32.

Graf 32

Vztah medzi sebaddverou ucitela a jeho spokojnostou s pracou — porovnanie krajov
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Pri ¢itani Grafu 32 je doleZité si uvedomit, Ze priemer sebadbvery ucitelov na Slovensku je zdporny (teda
nizsi ako priemer krajin, ktoré sa zucastnili studie OECD TALIS) a maximum spokojnosti nepresahuje
priemernud hodnotu. Zo vseobecného vzoru ,vyssSia sebaddvera — vyssia spokojnost”, sa mierne vymyka
len priemer ucitelov v KoSickom kraji. V KoSickom kraji su aj ucitelia s nizSou sebadoverou relativne
spokojni so zamestnanim.

Vo vseobecnosti mozno konstatovat, Zze spokojnost s pracou zvycajne s pribudajicimi rokmi praxe
narastd, ¢o moZe spdsobovat fakt, Ze nespokojni uéitelia, ktori maji moznost zamestnat sa inde, tuto
profesiu opustaju. Odchod efektivnych, kvalifikovanych uditelov je dalsi faktor, ktory oslabuje vzdelavaci
systém. Problematikou pritiahnutia, skvalitfiovania a udrzania efektivnych ucitelov v Skolskom systéme
sa zaoberala sprava OECD (2005). Jednym z jej zaverov, citovanym aj v ramci Uznesenia Eurépskeho
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parlamentu z 23. 9. 2008 o zlepSovani kvality ucitelov (2008/2068 (IN1)), je: ,,...profesia (rozumej ucitela)
bude atraktivna vtedy, ked’ sa zabezpeci zodpovedajica spolo¢enskd podpora, spolocenské uznanie,
postavenie a ohodnotenie ... je potrebné vyvinut maximdlne usilie na zabezpeclenie toho, aby vsetci
ucitelia citili, Ze patria k respektovanej a cenenej profesii, pretoZe velka Cast ich profesiondlnej identity
zavisi od ich vnimania spolocnostou...”

V ramci Stadie TALIS sa analyzoval vplyv viacerych faktorov na spokojnost ucitelov s ich povolanim.
Metddou analyzy viacrozmernej regresie® sa ziskali tzv. Cisté efekty posobenia urcitych faktorov
(,ocistené“ od vplyvu pohlavia, di?ky praxe, dosiahnutého vzdelania a vyucovaného predmetu).
Vo vsetkych zucastnenych krajindch sa potvrdil priamo Umerny vztah medzi spokojnostou uditela
a nasledujucimi faktormi: disciplina v triede, vztahy medzi uéitelmi a Ziakmi a sebaddvera uéitelov.
Situacia na Slovensku je velmi podobna priemeru ziskanému spracovanim dat zo vsetkych zucastnenych
krajin. Porovnanie je k dispozicii v Tabulke 13.

Tabulka 13

Faktory posobiace na spokojnost s pracou uditela — Cisté efekty

vplyv v SR vplyv v priemere
krajin TALIS

- disciplina v triede (Otazka 43, Priloha 1) 0,09 0,09

- vztahy medzi uéite'mi a Ziakmi (Otazka 31 g - j, Priloha 1) 0,11 0,16

- sebadovera ucitela (Otazka 31 b - e, Priloha 1) 0,37 0,36

3.8 Styly vedenia a systém hodnotenia prace $koly a uditela

Styly vedenia $kol

Analyza stylov vedenia Skoly vychadza v studii OECD TALIS z odpovedi, ktoré riaditelia zic¢astnenych skol
uviedli v Dotazniku riaditela (Priloha 2) na Otazky 15 a 16. Studia TALIS sa zamerala na dva $tyly vedenia
na hlavné ciele vzdelavania v Skole, podporou prace ucitelov (napriklad riesenie problémov v triede
spolu s ucitelom) a monitorovanim vzdeldvania v $kole (napriklad formou hospitacii). Administrativny
styl v studii TALIS predstavuje zodpovednost za efektivnost Skoly (napr. zabezpecovanie zlepSovania
vyucovacich zru¢nosti ucitelov, predstavovanie novych planov rodicom) a vyznacuje sa dérazom riaditela
na kontrolu dodrZiavania pravidiel (napr. kontrola chyb a omylov v administrativnych postupoch a
spravach).

Ako sme uZ uviedli v Kapitole 2, v porovnani s ostatnymi krajinami, ktoré sa zucastnili Studie OECD
TALIS, na Slovensku su zastipené obidva Styly vedenia $kol priblizne v priemere Studie TALIS 2008. Vo
vsetkych zucastnenych krajinach sa potvrdila pozitivna koreldcia medzi oboma Stylmi riadenia: riaditelia,
ktori vykazuju cCastejSie aktivity v rdmci jedného Stylu vedenia, vykazuju vacsiu podporu aj aktivitdm
druhého stylu (na Slovensku sa zistila korelacia 0,46). Znamena to, Ze riaditelia povaZzuju aktivity spojené
s obidvoma skimanymi Stylmi vedenia Skoly za rovnako dolezité. Z odpovedi poskytnutych riadite/mi
skumanych skol na Slovensku vyplyva, Ze takmer vsetci ucitelia pracuju v Skolach s planom rozvoja skoly,
kde riaditelia zabezpecuju, aby ucitelia postupovali v stlade so vzdelavacimi cielmi skoly (99,6% a 98,2%).

52 Metodoldgia je dostupnd v medzindrodnej sprave (OECD, 2009a, Box 4.4., strana 114).
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Priblizne tri Stvrtiny ucitelfov pdsobia v Skolach, kde riaditelia pri definovani rozvojovych cielov (Casto
alebo velmi casto) prihliadaju na studijné vysledky Ziakov, ale len menej ako dve tretiny ucitelov posobi v
Skolach, kde riaditelia pri rozhodovani o u¢ebnych planoch beru do Uvahy studijné vysledky Ziakov (75,9%
a 61,1%). Stvrtina a7 patina ucitelov pracuje v $kolach s nedostatoénym monitorovanim vyucovania
samotnymi riaditelmi, teda riaditelia uskutocriuju hospitacie a sleduju pracu Ziakov len vynimocne (nikdy
alebo niekedy). Na zaklade vypovede riaditelov, menej ako dve tretiny ucitelov (62,3%) dostdva od nich
navrhy (asto alebo velmi ¢asto), ako by mohli zlepsit svoje vyudovacie postupy. Priblizne pre rovnaké
percento ucitelov (60,9%) ich riaditelia (rozhodne) suhlasili s tym, Ze podstatou ich prace by malo byt
zabezpecenie zlepSovania vyucovacich zruénosti ucitelov.

Niektoré odpovede riaditelov bolo mozné porovnat s odpovedami ucitelov z rovnakych $kol. Najvacsi
Statisticky vyznamny rozdiel sa zistil v pripade informovania ucitelov riaditeflom o moZnostiach dalSieho
vzdeldvania (profesiondineho rozvoja). Na zaklade odpovedi riaditefov az 95,9% ucitelov dostdva od
nich informacie o moZnostiach dalSieho vzdeldvania casto alebo velmi ¢asto. Zhodnu odpoved na
rovnaku otdzku uviedlo v priemere len 81,3% ucitelov, ¢o sa tyka zacinajucich ucitelov (do 30 rokov)
pozitivnu odpoved uviedlo len 77,6%. Zisteny rozdiel moze suvisiet s ,filtrovanim® informacii riaditelom
Skoly, ktory zodpoveda za zabezpeclenie zastupovania a jeho preplatenie.

Otdzka 17 Dotaznika riaditela (Priloha 2) poskytla odhad zastupenia jednotlivych pracovnych aktivit
v ramci pracovného casu riaditelov $kol na Slovensku. Zisteny stav ilustruje Graf 33.

Graf 33

Pracovny Cas riaditelov $kol na Slovensku
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Takmer dve tretiny pracovného casu riaditefov skiumaného typu®® $kél na Slovensku zaberaju
administrativne a organizacné aktivity, medzi ktoré mdzeme zaradit: interné administrativne ulohy
(napriklad problematika ludskych zdrojov/zamestnancov, predpisov, sprav, Skolského rozpoctu a
rozvrhu), vybavovanie poZiadaviek zriadovatela, MS SR alebo inych ndrodnych vzdeldvacich institucii
a reprezentovanie skoly na stretnutiach alebo inych spoloc¢nych podujatiach v regidne a nadvézovanie
kontaktov.

Necell tretinu pracovného casu riaditelia venuju odbornym pedagogickym aktivitam (ucebnym pldnom
a uloham tykajucim sa vyucovania, vratane vyucovania, pripravy na vyucovanie, hospitdcii v triedach a
poradenstva pre ucitelov).

Tabulka 14 obsahuje prehlad premennych, v pripade ktorych sa zistila pozitivna stvislost s ur¢itym stylom
vedenia aspon v Siestich zicastnenych krajinach a zaroven prinasa informdciu, i sa tento vztah zistil aj na
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Slovensku. Analyza sa zamerala na Cisté efekty posobenia Stylov vedenia na ré6zne premenné (,,oCistené”
od vplyvu pohlavia, rokov praxe, vysky vzdelania a pod.) a uskutocnila sa formou viacrozmernej regresie>
(podla metodolégie opisanej v medzinarodnej sprave na strane 114, OECD, 2009a).

Tabulka 14

Vplyvy Stylu vedenia Skoly na nasledujiuce premenné

Styl vedenia Premenna Zisteny Zisteny
vplyv vplyv

v krajinach na
TALIS Slovensku

.....

pedagogicky

ucitelmi

lepsie vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi 6

vacsi déraz na vysledky Ziakov pri ohodnoteni prace 7

ucitela

vacsi déraz na pocty Ziakov opakujucich rocnik a Ziakov 7
postupujucich pri ohodnoteni prace ucitela

vacsi déraz na absolvované dalsie vzdelavanie pri 13 +
ohodnoteni prace ucitela

vacsi doraz na inovacné vyucovacie metody pri 10

ohodnoteni prace ucitela

VaCsi dbraz na plan rozvoja alebo $koleni pre ucitela/ 17 +
uéitelku, u ktorého/ktorej sa prejavili slabé vysledky vo

vyucéovani

administrativny nebol zisteny Ziaden efekt aspori v 1/4 za¢astnenych
krajin

Pedagogicky styl vedenia Skoly ma pri hodnoteni prace ucitela na Slovensku pozitivny vztah k prihliadaniu
na absolvované vzdelavanie (ale nie na inovacné vyucovacie metédy) a planovanie dalSieho vzdelavania
v pripade ucitelov s menej uspokojivymi vysledkami na vyucovani.

Hodnotenie skol

Informacie o hodnoteni $kol na Slovensku sme ziskali z odpovedi riaditelov na Otdzku 18 z Dotaznika pre
riaditelov: Ako Casto bola skola za poslednych 5 rokov hodnotend? Interné hodnotenie si Skoly vypracovali
v priemere raz do roka, nezaznamenali sme vyznamné rozdiely ani medzi obidvoma zucéastnenymi
typmi 8kol, ani medzi krajmi. Externé hodnotenie sa konalo v priemere kazdy treti rok. Statna $kolska
inSpekcia alebo zriadovatel vo vyssej miere hodnotili Skoly v Bratislavskom kraji (v priemere 2 az 4-krat
v sledovanom 5-rocnom obdobi). Naopak, v Nitrianskom kraji sme zaznamenali Statisticky vyznamne
nizsie frekvencie externého hodnotenia (v priemere raz za 5 rokov).

Pozitivnym zistenim je skutocnost, Ze len 1,6% ucitelov pbsobi v Skolach, ktoré nemali v obdobi
poslednych 5 rokov vypracovanu ziadnu hodnotiacu spravu. Skola, ktora takdto spravu nemala, sa
v $tudii TALIS nevyskytla v Bratislavskom, Trnavskom a Trencianskom kraji .

Studia TALIS skimala aj kritérid hodnotenia kol. Informdcie boli ziskané z odpovedi riaditelov na
Otdzku 19 Dotaznika pre riaditelov. Na Slovensku sa odliSuju kritérid na hodnotenie zakladnych $kol
od kritérii pouzivanych pri hodnoteni osemrocnych gymnazii. Napriklad faktory ako je vyucovanie

54  Metodoldgia je dostupnd v medzindrodnej sprave (OECD, 2009a, Box 4.4., strana 114).
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Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo pocty Ziakov opakujucich roc¢nik nie su
pri hodnoteni osemroénych gymnazii povazované za rovnako délezité ako pri hodnoteni zdkladnych
skél, kedZe nie su v osemrocnych gymnaziach rovnako zastipené a nepredstavuju problém.

Riaditelia Z8 uvédzali tychto 10 najddlezitejsich kritérii pri hodnoteni $kél na Slovensku:

vyucovanie Ziakov SVVP Ziakov

vysledky testov Ziakov

inovacné vyucovacie metddy

disciplina a spravanie Ziakov

vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi
spolupraca ucitelov

priame ohodnotenie vyucovania v triede
iné Studijné vysledky Ziakov
absolvované dalsie vzdelavanie ucitelov
mimoskolské aktivity

W ONOULAEWNRE

[
©

Riaditelia OGY uvadzali tychto 10 najdélezitejsich kritérii pri hodnoteni $kol na Slovensku:

mimoskolské aktivity

vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi

inovacné vyucovacie metddy
absolvované dalSie vzdeldvanie ucitelov
spolupraca ucitelov

vedenie tried ucitelmi

priame ohodnotenie vyu€ovania v triede
iné Studijné vysledky Ziakov

vysledky testov Ziakov

disciplina a spravanie Ziakov
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=
©

Otazka 20 z Dotaznika pre riaditelov (Priloha 2) poskytla informacie pre studium toho, aky vplyv malo
realizované hodnotenie $kél. V pripade zverejiovania hodnotenia $kol je situacia na Slovensku v
porovnani s ostatnymi krajinami zicastnenymi v Studii TALIS priazniva, asi len patina ucitelov (21,7%)
pracuje vskole, ktora nemala publikovani hodnotiacu spravu, ani nebola uvedena v porovnavacich
tabulkdch MS SR. Na druhej strane tieto hodnotenia $kél mali len mierny vplyv na rozpocet $koly (
80,4% ucitelov na Slovensku pracuje v $koldch, v ktorych hodnotenie Skoly neovplyvnilo jej rozpocet, ¢o
je $tatisticky vyznamne viac ako zisteny priemer $tudie TALIS 62%). Statisticky vyznamne najniz$i vplyv
hodnotenia na rozpocet Skoly sme zaznamenali v Nitrianskom kraji (len 6,2% ucitelov v tomto kraji
posobi v skolach, ktorych rozpocet do istej miery ovplyvnilo hodnotenie skoly). Na zdklade vypovede
riaditelov aZ dve patiny ucitelov (42,8%) pdsobia v Skolach, kde hodnotenie skoly malo len maly, alebo
Ziadny vplyv na ohodnotenie prace vedenia skoly (Co je Statisticky vyznamne viac ako zisteny priemer
Studie TALIS 21,3% - dvojnasobok). Hodnotenie $kol ma skor dopad na jednotlivych ucitelov, ¢i uz v
podobe ocenenia alebo podpory zlepsenia ich prace.

Pri regiondlnom porovnani na zdklade informacii z Dotaznika pre riaditelov sme v niektorych krajoch
Slovenska zistili niektoré dalSie odliSnosti (odliSnosti medzi krajmi boli v tomto pripade ovela
vyznamnejsie ako zistené rozdiely medzi zakladnymi skolami a osemroénymi gymnaziami): v PreSovskom
kraji posobi Statisticky vyznamne viac uéitelov v Skolach, kde hodnotenie skoly poskytuje spdtnu véiizbu
na vysledky tejto gkoly ako v Zilinskom kraji. V Tren¢ianskom a v Banskobystrickom kraji pdsobi $tatisticky
vyznamne viac ucitelov v skolach, kde hodnotenie skoly vyustuje do poskytnutia pomoci ucitelom na
zlepsenie ich pedagogického majstrovstva ako v Nitrianskom kraji. V porovnani s celkovou situaciou na
Slovensku riaditelia v Banskobystrickom kraji v ovela vacsej miere vykazovali vplyv hodnotenia Skoly na
motivovanie ucitelov (¢i uzZ sa jednalo o pochvalu alebo finanéné odmenovanie).
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Hodnotenie ucitelov

Hodnotenie prace ucitelov je na Slovensku zauZivané. Informdcie o hodnoteni prace ucitela, jeho
formdch, désledkoch a vnimani respondentmi, sme €erpali z odpovedi ucitefov na Otadzky 21 az 28 z
Dotaznika pre ucitelov (Priloha 1). Na Slovensku prevlada interné hodnotenie prace uditela. Priemerny
ucitel dostadva spatnu vazbu na svoju pracu od riaditela v priemere kazdy druhy mesiac (frekvencia
4,86, t. j. 5x rocne) a ini ucitelia alebo ¢lenovia vedenia Skoly mu ju poskytuju este o nieco Castejsie
(asi 6x roc¢ne). Zacinajucim ucitefom (do 30 rokov) sa spatna vazba dostdva CastejSie, ako ostatnym
vekovym kategdriam, priblizne 7-krat rocne. Na zaklade zisteni Studie TALIS sa priemerny slovensky
ucitel stretdva s externym hodnotenim svojej prace raz za dva roky. Len necelé 4% slovenskych ucitelov
sa nikdy nestretlo so Ziadnym hodnotenim svojej prace.

Pozoruhodné je zistenie, Ze na zakladnych Skolach je interné hodnotenie (riaditelom Skoly alebo
kolegami) v porovnani s osemro¢nymi gymndziami priblizne o tretinu Castejsie (frekvencie su Statisticky
vyznamne vyssie) a externé hodnotenie (napr. Statnou Skolskou inSpekciou) asi o jednu patinu Castejsie.
Zistené rozdiely mozu suvisiet s viacerymi faktormi, napriklad zvy$enymi narokmi na pedagogické
majstrovstvo ucitela zakladnej Skoly (vyssie zastlpenie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, multikultirne prostredie), ale aj uzsou
$pecializaciou absolventov pedagogickych fakult a s tym stvisiacou mensou $ancou uplatnit sa mimo
rezortu Skolstva v pripade, Ze sa im v ucitelskom povolani nedari. (Tato interpretacia suvisi s nizSou
frekvenciou interného hodnotenia prace ucditelfov v Bratislavskom kraji. Nizsia frekvencia interného
hodnotenia prace ucitelov v Bratislavskom kraji moze byt zapri¢inena aj relativne nizkymi mzdami
ucitelov v porovnani s priemernou mzdou v regiéne.)

Podobne ako pri hodnoteni $kél, ani pri ohodnoteni ucitelov v osemrocnych gymndaziach nehra ulohu
vyucovanie Ziakov so Specidalnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami alebo pocty Ziakov opakujucich
ro¢nik. V nasledujicom prehlade je uvedenych desat najdélezitejsich faktorov, ktoré sa podla nazoru
ucitelov zohladnuju priich ohodnoteni. Rebricek kritérii sme zostavili na zaklade indexu déleZitosti, ktory
sme vypocitali prekédovanim poloZiek tak, aby bol zohladneny pomer odpovedi ,nebolo zvaZzované” a
,bolo zvaZzované s nizkou / s miernou /s velkou déleZitostou“s.

Ucitelia Z8 uvadzali tychto 10 najddlezitejsich kritérii pri ich osobnom ohodnoteni:

=

vedomosti a znalosti ucitelov vyucovacich metdd

disciplina a spravanie Ziakov

vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi

priame ohodnotenie vyucovania v triede

vedomosti a znalosti ucitelov v oblasti hlavného vyucovacieho predmetu/-ov
spatna vazba od Ziakov

inovacné vyucovacie metddy

spolupraca ucitelov

vedenie tried ucitelmi

vysledky testov Ziakov

LN UL A WN

=
©

55 Index déleZitosti bol vypocitany na zdklade poloZiek Otdzky 22 (Priloha 1) po prekédovani premennych: neviem, Ci bolo
zvazZované = 0, nebolo zvaZované = -1, zvaZované s nizkou dbleZitostou = 0,33, zvaZované s miernou délezZitostou = 0,66
a zvaZované s velkou déleZitostou = 1.
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Ucitelia OGY uvadzali tychto 10 najdélezitejsich kritérii pri ich osobnom ohodnoteni:

1.) vedomosti a znalosti ucitelov v oblasti hlavného vyucovacieho predmetu/-ov
2.) spéatna vazba od Ziakov
3.) vztahy medzi ucitelmi a ziakmi
4.) priame ohodnotenie vyucovania v triede
5.) vedomosti a znalosti ucitelov vyucovacich metdd
6.) disciplina a spravanie Ziakov
7.) inovacné vyucovacie metody
8.) spatnd vazba od rodicov
9.) vedenie tried ucitelmi
10.) spolupraca ucitelov

Skutocné vedomosti uditela v predmete, ktory vyucuje, si v osemrocnych gymndzidch najdélezitejSou
poZiadavkou. V pripade ucditela v zakladnej Skole su najddlezZitejSie Styri skutoCnosti, aké vyucovacie
metddy ovlada, ¢i vie na vyucovacej hodine zabezpecit disciplinu, aky ma vztah k Ziakom a ako je jeho
priama vyucéovacia ¢innost hodnotena hospitaciami. Kritérium ,Aké vysledky dosahuju Ziaci v predmete”,
je pri hodnoteni u¢itela ZS aZ na poslednom mieste uvedeného rebric¢ka.

Celkovu zistenu situdaciu ilustrujeme prostrednictvom Grafu 34. V pripade gymnazii je zrejmé, ze
posledné tri kritéria (vyucovanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, pocty Ziakov
opakujtcich roénik a vyucovanie v multikulturnom prostredi) nie su podla nazoru vacsiny ucitelov, ktori
sa k nim vyjadrili, vbbec zvazované (index déleZitosti ma zaporni hodnotu). V pripade ZS st v niz$ej miere
zvaZované len posledné dve kritérid (pocty Ziakov opakujucich rocnik a vyucovanie v multikultirnom
prostredi), vyucovanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami predstavuje relativne
stredne dolezity faktor, porovnatelny s inymi Studijnymi vysledkami Ziakov.

Graf 34

Délezitost kritérii pri hodnoteni ucitelov (podla typu skoly)
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Zaoberali sme sa aj nazorom ucitelov na kvalitu ich hodnotenia a tym, ¢o im prinieslo pozitivne
hodnotenie alebo kritika ich prace. Informacie sme Cerpali z Otazok 23 az 26 Dotaznika pre ucitelov
(Priloha 1). Najpozitivnejsie vnimaju poskytnuté hodnotenie mladi, zacinajuci ucitelia (do 30 rokov),
ucitelia na 2. stupni zakladnych $kol a ucitelia v KoSickom kraji. Takmer rovnaké percento zacinajucich
ucitelov a ucitelov z KoSického kraja (83,7% a 83,6%) sa vyjadrilo, Ze hodnotenie im pomohlo v ich
dalSom pracovnom rozvoji. Rovnaky nazor zastavalo aj 78,9% ucitelov zakladnych $kol. Ucitelia v
osemrocnych gymnaziach boli k poskytnutej spatnej vdazbe celkovo kritickejsi, takmer 43% z nich v nej
chybali ndvrhy na zlepsenie ich prace. K poskytnutej spatnej vizbe boli z rovhakého dévodu (chybajuce
navrhy na zlepsenie prace) kriticki aj ucitelia v Bratislavskom a Trencianskom kraji.

Pozitivne hodnotenie ucitelov sa najcastejsie prejavivo forme pochvaly od riaditela a priznania osobného
priplatku (udava ich priblizne 40% ucitelov). Co sa viak tyka finanéného odmefovania, platy, osobné
priplatky a ich zmeny su na Slovensku ovela nizsie ako v zahraniéi (pozri podkapitolu 3.2). Pri porovnani
percentudlneho zastupenia ucitelov, ktori uviedli miernu alebo velkti zmenu vo finanénom odmeriovani
désledkom pozitivneho hodnotenia ich prdce, v medzinarodnej sprave (OECD 2009a, Tabulka 5.5, str.
181) je zrejmé, Ze vysoké hodnoty sa vyskytuju najma v krajinach strednej a vychodnej Eurdpy s nizkym

evyve

tvrdenie. Rovnaka zmena platu/osobného priplatku sa moze zdat uditelovi na Slovensku vzhladom na
celkovu vysku jeho zakladného platu ,,velkd”, zatial ¢o napriklad jeho kolegovi v Austrdlii ,mald“.

Priblizne tretine uditelov pozitivne hodnotenie ich prace prinesie zapojenie do rozvoja Skoly a/alebo
atraktivnejsie pracovné podmienky. Len necelym 30% ucitelov poskytne moznost dalsieho vzdeldvania
a pre menej ako 20% ucitelov znamenda zmenu v kariérnom raste a/alebo v plate. Je smutné, Ze tieto
pozitivne zmeny sa vo vyznamne nizSej miere dotykaju mladych, zacinajucich ucitelov. Pri porovnani
nazorov ucitelov podla typu Skoly mozeme konstatovat kritickejsi pohlad ucitelov v osemrocénych
gymnaziach (vysokd zhoda s medzindrodnym priemerom Studie TALIS), a to vo vsetkych nefinancnych
faktoroch (t. j. okrem poloZiek a) a b) Otazky 23 Dotaznika pre ucitelov, kde sa ucitelia jednotlivych
typov kol na Slovensku zhodli). Vplyv pozitivneho hodnotenia dokumentuje Tabulka 15.

Tabulka 15

Vplyv pozitivneho hodnotenia (Otazka 23, Priloha 1)

% ucitelov s miernou / velkou zmenou Typ Skoly Vekové kategorie
Standardna chyba (SE) SRcelkovo VA oGY do30 30-49 50+
verejna pochvala od riaditela a/alebo od 40,7 42,0 32,6 32,64 39,82 45,83
kolegov 1,47 1,66 2,44 320 1,89 1,96
osobny priplatok alebo ina finan¢na odmena 37,3 37,7 34,2 28,96 38,52 39,47
1,50 1,70 2,19 2,33 1,88 2,25
zapojenie sa do Uloh na rozvoji skoly 35,9 36,7 31,0 2574 34,68 42,62
1,20 1,36 1,92 2,58 1,82 2,17
zmena pracovnych povinnosti 30,0 31,3 21,8 25,27 29,07 33,64
(na atraktivnejSie) 1,00 1,14 1,16 239 157 1,75
moznost dalieho vzdelavania 28,7 29,6 22,8 26,70 29,23 28,84
1,20 1,35 1,87 2,79 1,69 1,96
zmena pravdepodobnosti kariérneho rastu 20,8 21,5 16,5 20,81 22,72 18,18
1,05 1,19 1,39 2,35 1,55 1,86
zmena platu 19,7 19,9 17,8 15,91 19,45 21,71
1,17 1,33 1,66 2,36 1,55 1,63

Hodnoty statisticky vyznamne niZsie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) su vyznacené cervenym
tu¢nym pismom, hodnoty statisticky vyznamne vyssie od celkového priemeru (s 95% spolahlivostou) su vyznacené
zelenym tu¢nym pismom.

56 Priemerny rocny plat ucitelov na niZzSom sekunddrnom stupni s 15 ro¢nou praxou v Polsku je 10 263 USD, v Madarsku 14
512 USD, oproti priemeru OECD 37 488 USD (OECD 2006, Tab. D.3.1., str. 384).
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Regionalne porovnanie odhalilo Statisticky vyznamné rozdiely len v ramci dvoch krajov:

1. castejSie pouzivanie pochvaly kolegami alebo vedenim Skoly v Kosickom kraji uviedlo 46,5% ucitelov
( pre porovnanie, v Bratislavskom kraji ich bolo 31,6%),

evyvs

2. najnizsi vplyv pozitivneho hodnotenia na kariérny rast, vysku platu, ¢i moznost dalSieho vzdelavania
uvadzaju ucitelia posobiaci v Bratislavskom kraji (16,0%, 15,3%, 19,8%).

Na zaklade odpovedi uéitefov na Otazku 24 Dotaznika pre ucitelov (Priloha 1) mbéZeme konstatovat
vyznamne vacsi vplyv kritiky ako pochvaly. Vplyv kritiky je vyznamny najma v kategérii ucitelov ZS.
Najvacsie rozdiely su, pochopitelne, vo faktoroch, ktoré sa v osemrocnych gymnaziach vyskytujid v ovela
nizsej miere (Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby Ziakov, disciplina a vysledky Ziakov v testoch,
zrejme pod vplyvom narodného merania Testovanie 9). Vyznamne vyssi dopad kritického hodnotenia,
ktory mal za nasledok mierne alebo velké zmeny, udavali ucitelia v Kosickom kraji.

Rebri¢ek piatich najcastej$ie uvadzanych dopadov kritického hodnotenia ucitelov 28, ktoré viedli k
zmendm alebo znamenali zmeny v ich dalsej praci ucitela:

zmena vedomosti a znalosti vyucovacich metéd

zmena vedomosti a znalosti v oblasti hlavnych predmetov
doraz na zlepsenie vysledkov testov Ziakov v ich vyucbe
rieSenie problémov discipliny a spravania Ziakov

5. zmena postupov riadenia triedy

o

Rebricek piatich najcastejSie uvadzanych dopadov kritického hodnotenia ucitefov OGY, ktoré viedli k
zmenam alebo znamenali zmeny v ich dalsej praci ucitela:

zmena vedomosti a znalosti vyucovacich metéd

zmena vedomosti a znalosti v oblasti hlavnych predmetov
zmena postupov riadenia triedy

doraz na zlepsenie vysledkov testov Ziakov v ich vyucbe

5. rieSenie problémov discipliny a sprdvania Ziakov

el

Zistovali sme aj to, ¢i uvedenie ndvrhov v ohodnoteni ucitela (Otazka 25b, Priloha 1) mohlo mat pozitivny
vplyv na zlepsenie kvality (Otazka 24, Priloha 1). Potvrdila sa sice pozitivha koreldcia medzi tymito
premennymi, ale jej vyska je len mierna. Na zaklade analyz mdzeme konstatovat relativne najvyssi vplyv
navrhov na zlepSenie postupov riadenia triedy, na zmenu vedomosti a znalosti vyucovacich metdd a
rieSenie problémov discipliny a spravania Ziakov (vSetky korelacie dosahuju hodnoty nad 0,2).

V skutocénosti je narast zmien pomerne maly, napr. v riadeni triedy mézeme konstatovat, Ze v pripade
ucitelov ZS s ohodnotenim bez névrhov na zlepsenie aspektov ich prace nastali v priemere len malé
zmeny u $tyroch z piatich u¢itelov. V pripade tych ucitelov ZS, ktori dostali ohodnotenie aj s konkrétnymi
navrhmi na zlepsenie ich prace, nastali v priemere malé zmeny v pripade Styroch a mierne zmeny v
pripade jedného uéitela. Efektivnost hodnotenia (v suvislosti s ndvrhmi na zlep$enie) prace uéitela je
teda vel'mi nizka.

Na Slovensku (toto zistenie je v zhode s vysledkami ostatnych zG¢astnenych krajin) ma hodnotenie vplyv
na spokojnost s prdcou v pripade 57% ucitelov (vy3si vplyv sa zaznamenal len v Kogickom a Zilinskom
kraji pre 65% ucitelov). Vplyv hodnotenia na udrZanie si prdce je ovela nizsi — v priemere traja z piatich
slovenskych ucitelov nepocituju v suvislosti s ich hodnotenim Ziadne ohrozenie.

Na zaklade odpovedi ucitelov sme pre oba sledované faktory vypocitali indexy vplyvu hodnotenia, ktoré

‘

zohladnili pomer odpovedi , Ziadna zmena“, ,maly / velky pokles” a ,,malé / velké zvySenie“>’. MOzeme

57 Pre obe poloZky Otazky 27 (Priloha 1) bol vypocitany samostatny index vplyvu hodnotenia po prekédovani premennych:
Ziadna zmena = 0, velky pokles = -1, maly pokles = -0,5, malé zvysenie = 0,5 a velké zvysenie = 1.

75



—— - 3. Charakteristika a kontext pésobenia ucitelov niZsieho sekunddrneho stupria na Slovensku - ——

skonstatovat, Ze hodnotenie a/alebo spatna vazba z pohladu ucitelov ma na ich spokojnost s prdacou
ako aj na udrZanie si prdce v priemere SR skor pozitivny dopad (hodnoty indexov v priemere SR dosiahli
vysku 0,24, resp. 0,20). V rdmci Slovenska sa najvyssi vplyv na spokojnost s pracou prejavil v pripade
ucitelov v Kosickom kraji (0,30)°%.

Co sa tyka vplyvu hodnotenia ucitela na udrZanie si prdce, musime konstatovat ovela skeptickejsi
pohlad utitelov osemroénych gymnazii (0,16)%, a to najma v porovnani s ucitelmi ZS star$imi ako 50
rokov (0,25).

Na zaklade odpovedi ucitelov na Otazku 28 z Dotaznika pre ucitelov (Priloha 1) sme ziskali nazor
slovenskych ucitelov na celkovy systém hodnotenia v ich skole. Vacsina ucitefov na Slovensku suhlasi s
nazorom, ze v suvislosti s ohodnotenim a/alebo spatnou vazbou uditelov ma ich skola vytvoreny plan
rozvoja alebo Skoleni na zlepSenie prace ucitelov, Ze ohodnotenie ucitelov sa nerobi len kvéli splneniu
administrativnych poZiadaviek, Ze ich kolegovia v $kole by netolerovali pretrvavajuci slaby vykon
ucitela, a Ze ich riaditel pouziva efektivne metddy na uréenie dobrych alebo slabych vykonov ucitelov.
Ucitelia z osemrocnych gymnazii posudzuju situaciu kritickejSie. Vaésina slovenskych ucitelov si vsak
mysli, Ze v ich Skole ma ohodnotenie prace ucitelov len maly vplyv na vyucovanie v triedach (snad’
len s vynimkou KoSického kraja), a Ze ucitelia s pretrvavajucimi slabymi vykonmi nebudu prepusteni.
60% ucitelov osemrocnych gymnazii je presvedcenych, Ze za zlepSenie kvality vyu€ovania nedostanu
vacsiu odmenu.

Na zaklade odpovedi ugitelov Z5 moZeme zostavit rebriek piatich nazorov na systém hodnotenia,
s ktorymi nesuhlasilo najviac ucitelov:

1. ucitel's pretrvavajucim slabym vykonom bude prepusteny (nesuhlasilo 57,8% ucitelov)
2. systém hodnotenia ma vplyv na vyucovanie v triedach (nesuhlasilo 53,3% ucitelov)
3. ak zlepsim kvalitu svojho vyucovania, dostanem vacsiu finanénu alebo nefinanénd odmenu

(nesuhlasilo 51,8% ucitelov)
4, ak budem inovativnejsi vo svojom vyucovani, dostanem vacsiu finan¢nu alebo nefinanénd odmenu
(nesuhlasilo 51,5% ucitelov)
5. najlepsi ucitelia tejto Skoly dostavaju najvacsie odmeny (nesuhlasilo 50,1% ucitelov)
Podobne mbzeme zostavit rebricek piatich ndzorov na systém hodnotenia, s ktorymi nesthlasilo najviac
ucitelov OGY:

=

systém hodnotenia ma vplyv na vyuéovanie v triedach (nesuhlasilo 61,9% ucitelov)
ak zlepsim kvalitu svojho vyucovania, dostanem vacsiu financnu alebo nefinanénid odmenu

N

(nesuhlasilo 60,3% ucitelov)

3. najlepsi ucitelia tejto Skoly dostavaju najvacsie odmeny (nesuhlasilo 59,5% ucitelov)

4, ak budem inovativnejsi vo svojom vyucovani, dostanem vacsiu finan¢nu alebo nefinan¢ni odmenu
(nesuhlasilo 58,6% ucitelov)

5. riaditel podnika kroky, aby zmenil finanéné odmenovanie uitefov s pretrvavajucimi slabymi

vykonmi (nesuhlasilo 57,4% ucitelov)

58 V Kosickom kraji v suvislosti s hodnotenim ich prdce priblizne traja z desiatich ucitelov nepocitili Ziaden rozdiel (34,9%,),
Styria ucitelia pocitili malé zlepsenie, dvaja ucitelia pocitili velké zlepsenie a jeden ucitel velké zhorsenie svojej spokojnosti
s prdcou.

59 Z desiatich uciteloch OGY Siesti nepocituju Ziadny vplyv svojho hodnotenia na udrZanie si prdce ucitela (61,5%), traja
pocituju len malé zlepsenie a jeden pocituje malé zhorsenie.
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4. Klacové faktory efektivneho vzdelavacieho systému podla
medzinarodnej spravy— hladanie suvislosti na Slovensku

Medzindrodna sprava (OECD, 2009a, Kapitola 7) sa v zavere zameriava na dva faktory efektivneho
vzdelavacieho systému: disciplina v triede (spojitost s vykonmi Ziakov) a sebadévera ucitelov (spojitost
s produktivitou a efektivnostou vyucovania). Na zaklade ramca studie TALIS bolo zadefinovanych Sest
skupin premennych, nadsledne sa analyzoval hruby aj Cisty efekt jednotlivych premennych na disciplinu v
triede a sebadoveru ucitelov. Pri vypocte Cistého efektu sa zvaZovali aj socioekonomické charakteristiky
Skoly (napriklad: uroven schopnosti Ziakov, podiel Ziakov s materinskym jazykom odlisnym od
vyucovacieho jazyka a podiel Ziakov s vysokoskolsky vzdelanymi rodi¢mi.

V Tabulke 16 su zahrnuté len tie polozky, pri ktorych sa zistil ¢isty findlny efekt (ocisteny od vplyvu
socioekonomickych charakteristik skoly a niektorych sledovanych charakteristik ucitela v 1. skupine).
Kapitola 7 medzinarodnej spravy poskytuje prehlad krajin, v ktorych sa objavil vztah medzi jednotlivymi
skimanymi premennymi. Tabulka 16 prinasa prehlad (pozitivnych alebo aj negativnych) vplyvov, ktoré
sa prejavili aj na Slovensku.%°

Mobzeme konstatovat, ze v ramci 1. analyzovanej skupiny premennych na Slovensku plati nasledovné:
U¢itelky na Slovensku si dokdzu zabezpetit lepsiu disciplinu v triede ako ich kolegovia — muzi. Dizka
praxe ucitelov ma pozitivny vztah k discipline v triede aj ich sebaddvere. Ucitelia, ktori pracujd na plny
uvazok maju vyssiu sebadoveru ako ucitelia, ktori pracuju na Ciasto€ny uvazok.

V rdmci 2. a 5. skupiny sa na Slovensku nedokazal medzi skimanymi premennymi Ziadny vztah.

Zaujimavé su vysledky analyzy premennych v ramci 3. skupiny. V takmer vSetkych zucastnenych
krajinach (vratane Slovenska) sa potvrdilo, Ze lepsie vztahy medzi uéitelmi a Ziakmi st tam, kde je lepsia
disciplina v triede a sebad6vera ucitelov (ale moze to platit aj naopak: tam, kde st sebavedomi ucitelia
a lepsia disciplina, tam su i lepsie vztahy). Predpoklad o pozitivnom vplyve Struktirovanych postupov
a postupov orientovanych na Ziaka na disciplinu v triede a sebadoéveru ucitelov sa potvrdil v mnohych
zUcastnenych krajinach. Potvrdil sa vSak aj predpoklad, Ze rozsirujlce postupy nemaju vplyv na disciplinu
v triede — vynimkou boli 4 krajiny, v ktorych sa zistil negativny vplyv. V oblasti postupov na vyucovani
sme na Slovensku zistili len $tatisticky vyznamny pozitivny vztah medzi postupmi orientovanymi na
Ziaka a sebadoverou ucitelov.

Zaujimavé zistenie poskytla aj analyza v rdmci 4. skupiny premennych. Podpora inovécii a ocenenie (nie
len moralne) uditela na Slovensku pozitivne stvisi s disciplinou v triede.

V rdmci 6. skupiny premennych sme zaznamenali pozitivny vztah medzi prdvomocou $koly v oblasti
rozpoctu a disciplinou v triede. V Skoldch, kde sa zistil vyssi index nevhodného sprdvania ucitelov bola
nizSia sebadbvera ucitefov. Index nevhodného spravania ucitelov bol vytvoreny na zdklade Otazky
30 z Dotaznika pre riaditelov (polozky: ucitelia prichadzaju neskoro do skoly; absentuju; nemaju
dostatocnu pedagogicku pripravu). Na Slovensku tento index nenadobudal vyznamnejsie hodnoty,
relativne najvacsie problémy sme zistili v spojeni s absenciou. Je mozné, Ze nizsia sebadovera ucitelov
mobze negativne ovplyviiovat zdravotny stav uéitelov (vyssia praceneschopnost).

60 Upozornenie pre Citatela: efekty, uvedené v kapitoldch 4 a 7 medzindrodnej sprdavy (OECD, 2009a) nie su totoZné.
V Kapitole 4 sa vztah medzi premennymi vypocital na zdklade modelu viacrozmernej regresie, pri sledovani (kontrole) ur-
citych premennych. Napriklad v Tabulke 4.10 (OECD, 2009a, str. 132) sa pri vypocte vztahu medzi postupmi a disciplinou v
triede kontrolovalo pohlavie ucitela, jeho prax a vzdelanie, vyucovany predmet, velkost triedy, priemerné schopnosti Zia-
kov a % Ziakov s materinskym jazykom odlisnym od vyucovacieho jazyka (v Kapitole 7 bolo spracovanych viac kontrolnych
premennych). Model pouZity v Kapitole 7 je prepracovanejsi, najprv sledoval hruby efekt kaZdej premennej zo skupiny
(tzv. gross effect), potom sa zohladnili socioekonomické charakteristiky Ziakov (vypocital sa tzv. net effect) a nakoniec sa
pri vypocte konecného Cistého efektu (tzv. final net effect) kontrolovali charakteristiky ucitela.

V prvej Casti textu sme zvolili metodoldgiu pouZitu v Kapitole 7 (OECD, 2009a, str. 224).
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Tabulka 16 Vplyv réznych faktorov na disciplinu v triede a sebadoéveru ucitelov®!

Analyzované

vplyv na disciplinu
v triede

vplyv na sebadoveru
ucitelov

skupiny Premenné s Cistym findlnym efektom " "
premennych poc‘('et na poc.c’et na
krajin |Slovensku| krajin |Slovensku
¢ Skupina 1: pohlavie ucitela (+ pozitivny vplyv Zien) 6 + 4
charakteristika | praca na plny Gvazok 5 6 +
ucitefov pracovny Uvizok na dobu neurgitd 11 8
VS vzdelanie ucitela (ISCED 5A Mgr a vyssie) 4 6
odpracované roky ucitela 18 + 7 +
¢ Skupina 2: pocet dni dalSieho vzdelavania 1 11
dalsie uvodné zaskolenie novych (v Skole) ucitelov 2
vzdelavanie uvéadzanie zaéinajucich ucitelov 2 2
ucitelov do praxe (tzv. mentoring)
¢ Skupina 3: index vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi 22 + 23 +
postoje indevx §trulktl]rovan\'/ch postupov na 12 12
a vyucovacie vyucovani
postupy utitelov index postupov orientovanych na Ziaka 8 9 +
index rozsirujucich postupov na vyucovani 4 4
index direktivnych postojov ku vzdeldvaniu 7 17 +
index konstruktivistickych 5 19 +
postojov k vzdeldvaniu
index neformalnej spoluprace ucitelov 3 2
index formalnej spoluprace ucitelov 5 10
¢ Skupina 4: Ziadne ohodnotenie a/alebo 1
. spatnad vazba ucitelom
systém — —
hodnotenia Ziadne hodnotenie skoly za
a spatn4 vizba poslednych 5 rokov
presvedcenie, Ze najlepsi ucitelia v 2 1
Skole dostavaju najvacsie financné
a nefinan¢né odmeny
kritéria hodnotenia ucitelov 1 1
— vysledky testov Ziakov
kritérid hodnotenia ucitelov 4 + 3
— inovacné vyucovacie metédy
kritéria hodnotenia ucitelov
— Ucast na celoZivotnom
vzdeldvani
vplyv ohodnotenia ucitela na zmenu platu 3 +
vplyv ohodnotenia ucitela na moznosti 2
dalSieho vzdelavania
vplyv ohodnotenia ucitela na 5 11
verejnu pochvalu
od riaditela Skoly alebo kolegov
vplyv ohodnotenia ucitela na zatraktivnenie 5
jeho pracovnych podmienok
publikovanie hodnotiacej spravy Skoly
kritéria hodnotenia skoly — vysledky
testov Ziakov

61 V pripade niektorych faktorov v tabulke nie je uvedeny pocet krajin. Znamend to, Ze sa nezistil ich vplyv na disciplinu
v triede a/alebo sebadbveru ucitelov.
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vplyv na disciplinu | vplyv na sebaddveru
Analyzované Py P Pl

. e e e 2 v triede ucitelov
skupiny Premenné s Cistym finalnym efektom " -
premennych pocet na pocet na
krajin [Slovensku| krajin |Slovensku
* Skupina 5: index podpory hlavnych 2 1
$tyly vedenia vzdeldvacich cielov Skoly
Skoly index podpory ucitelov 1
index monitorovania vzdeldvania v $kole 1 1
index zodpovednosti za efektivnost skoly 1 1
index kontroly dodrziavania pravidiel 3
* Skupina 6: gkolské zdroje — index nedostatku 3

pravomoci skoly fudskych zdrojov

a 8kolské zdroje | $kolské zdroje — index nedostatku 1 1
materidlnych zdrojov

iné nedostatky na Skole — index 4

kriminality Ziakov

iné nedostatky na Skole — index nevhodného 2 -
sprdvania ucitelov

pravomoci Skoly — vyber a ocenenie ucitelov 3 1
pravomoci skoly — rozpocet koly 2 + 2
pravomoci skoly — kritéria prijimania Ziakov 2 1
pravomoci Skoly — u¢ebné osnovy 1

a vyber ucebnic

priemerny pocet Ziakov v triede 19

$tatna skola (3kola s aspofi 50% finan¢nou 2 2

podporou z verejnych zdrojov)

Pri hladani suvislosti sme sa neobmedzili len na vztahy, ktoré boli posidené ako vyznamné
z medzindrodného hladiska, ale analyze sme podrobili aj zistenia ohladom Slovenska. Polozky, v ktorych
sa zistil ¢isty efekt, sme dalej analyzovali metédou viacrozmernej regresie®. Dalej prezentujeme &isté
efekty (ocistené od vplyvu pohlavia, rokov praxe, vysky vzdelania a vyu¢ovaného predmetu) pésobenia
urcitych faktorov na Slovensku.

Cisty efekt charakteristik triedy na postupy na vyucovani (OECD, 2009a, Tabulka 4.4., str. 126)

e Slovenski ucitelia vyuZivaji na vyucovani vsetky tri postupy CcastejSie, ak je materinsky
jazyk ich Ziakov odlisSny od vyucovacieho jazyka aspori u 10% Ziakov (na zaklade odpovedi
Otazky 40a z Dotaznika pre riaditelov sa to na Slovensku tyka cca 23% ucitelov).

Cisty efekt dosahuje hodnoty 0,15/ 0,18 / 0,16 (mierny vplyv)

o Cim st schopnosti Ziakov v triede vyssie, tym ucitelia ¢astejsie aplikuji postupy orientované na Ziaka
a rozsirujuce postupy (schopnosti Ziakov boli posudzované na zaklade odpovedi ucitelov na Otazku
39b, Priloha 1).

Cisty efekt dosahuje hodnoty 0,09 / 0,12 (mierny vplyv)

62 Metodoldgia je dostupnd v medzindrodnej sprdave (OECD, 2009a, Box 4.4., strana 114).
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Cisty efekt charakteristik $koly na vztahy medzi uéitelmi a Ziakmi (OECD, 2009a, Tabulka 4.5., str. 127)

e Medzindrodna sprdva uvadza, Ze vo vacsich slovenskych mestach nad 100 000 obyvatelov (Otazka
10, Priloha 2) s vztahy medzi ucitefmi a Ziakmi lepsie. V tomto pripade si dovolujeme nesuhlasit.
Vypocitany Cisty efekt bol pravdepodobne skresleny tym, Ze na Slovensku nie je piata kategoria sidiel
—velkomestda nad 1 milion obyvatelov, navyse v kategérii nad 100 000 je len velmi malo slovenskych
miest. Pri overovani hrubého korela¢ného koeficientu sme na Slovensku nezistili Ziaden vztah medzi
tymito premennymi.

o Cim vacsia je $kola na Slovensku, tym st v nej horsie vztahy.

Cisty efekt je pomerne vysoky (-0,36), tento jav je viak beiny aj v ostatnych krajinach
(v 6 zucastnenych krajinach bol zisteny Cisty efekt eSte vyssi).

Cisty efekt dalsieho vzdeldvania na postupy na vyucovani (OECD, 2009a, Tabulka 4.7., str.129)

¢ Slovenski ucitelia na vyucovani CastejSie vyuzivaju vietky tri sledované typy vyucovacich postupov, ak sa
zUcastnili dalSieho vzdelavania v timovej praci ucitelov (Otazka 11 e, Priloha 1).

Cisty efekt dosahuje hodnoty 0,15 / 0,22 / 0,20.

e Slovenski ucitelia CastejSie vyuZivaju rozsSirujuce postupy na vyucovani, ak sa v rdmci dalSieho
vzdeldvania zucastnili kurzov alebo tvorivych dielni (na zaklade odpovedi na Otazku O11lav Dotazniku
ucitela sa to tyka asi 50,1% ucitelov) .

Cisty efekt dosahuje hodnoty 0,11 (mierny vplyv)

Cisty efekt dalsieho vzdeldvania na spoluprdcu ucitelov (OECD, 2009, Tabulka 4.8., str.130)

o Ucast na dalsom vzdeldvani ma pozitivny vplyv na lepsiu spolupracu slovenskych ugitelov. Vysledky
analyzy prezentujeme v Tabulke 17. Tento jav sa vyskytuje takmer vo vSetkych zd¢astnenych krajinach,
pri niektorych formach profesionalneho rozvoja dokonca vyznamnejsie ako na Slovensku.

Tabulka 17

Vztah medzi profesionalnym rozvojom uditelfov a ich spolupracou

Forma profesiondlneho rozvoja Neformalna spolupraca Formalna spolupraca

(Otazka 11, Priloha 1): ucitelov ucitelov

a) kurzy/ tvorivé dielne (workshopy) 0,09 SK (TALIS: 0,24) 0,12 SK (TALIS: 0,23)
e) timova praca ucitelov (network) 0,16 SK (TALIS: 0,25) 0,23 SK (TALIS: 0,29)

g) konzultacie a/alebo hospitacie a poradenstvo

0,39 SK (TALIS: 0,33) 0,44 SK (TALIS: 0,40)

(mentoring)

Smer vztahu nie je jasny, rovnako by sme mobhli tvrdit, Ze spolupraca uditefov ma pozitivny vplyv na
ich vyssiu Ucast v celoZivotnom vzdelavani (vacsia spolupraca mdze motivovat uditela rozsirit si svoje
vedomosti a zU¢astnit sa na dalSom vzdeldvani, m6ze sa od kolegu dozvediet o zaujimavom kurze, ktory
uz absolvoval a podobne).
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Cisty efekt postojov na postupy na vyucovani (OECD, 2009a, Tabulka 4.9., str.131)

Na zdklade predchadzajicich vyskumov sa predpokladalo, Ze konstruktivistické postoje budu korelovat
s postupmi orientovanymi na Ziaka a/alebo s rozSirujucimi postupmi. Tuto hypotézu potvrdili vysledky
Cistych efektov vo vacsine zucastnenych krajin (v 18 krajinach bol pozitivny vztah konstruktivistickych
postojov s postupmi orientovanymi na Ziaka, v 16 krajinach s rozsirujucimi postupmi). Slovensko patri
do prvej skupiny krajin s malym vplyvom konstruktivistickych postojov na postupy orientované na ziaka
(0,07). Paradoxne direktivne postoje mali u nds rovnako silny vplyv na postupy orientované na Ziaka aj
na rozsirujuce postupy (0,08).

V pripade vplyvu postojov na Struktlirované postupy je situdcia eSte menej jednoznacna. Na zaklade
hodn6t Cistych efektov mozno konstatovat pozitivny vplyv oboch postojov na struktirované postupy
takmer vo vsetkych zucastnenych krajinach, aj ked v 13 krajinach je efekt mierne vy3si prave pri
direktivnych postojoch. Plati to aj na Slovensku, kde bol zaznamenany maly vplyv direktivnych postojov
na Strukturované postupy (0,07) a o nieCo mensi, ale stale vyznamny, vplyv konstruktivistickych postojov
na Struktlrované postupy (0,05).

Mozeme teda konstatovat, Ze vyuzivanie Struktirovanych postupov je ovela menej zévislé od postojov
ucitelov, ako sa predpokladalo. Vzhfadom na otazky, ktoré boli zahrnuté v Dotazniku pre ucitelov: kontrola
pochopenia uciva kladenim otazok, kratke zhrnutie uciva na zaciatku hodiny, explicitne uvedenie cielov
vyucovania, kontrola domacej ulohy, kontrola pracovnych zositov, je to vsak pochopitelné.

Cisty efekt spoluprdce ucitelov na vztahy medzi uéitelmi a Ziakmi (OECD, 2009a, Tabulka 4.11., str.133)

Takmer vo vsetkych zu¢astnenych krajindch sa potvrdil pozitivny vplyv neformalnej spoluprace ucitelov
na lepsie vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi. Slovensko, podobne ako Slovinsko, Bulharsko, Belgicko
(Flamska cast), patri medzi krajiny, kde je tento vplyv este vyznamny, ale len mierne (0,14). V Pol'sku
a Rakusku boli namerané vyssie hodnoty (0,22, respektive 0,29).

Vplyv formalnej spoluprace sa vo vacsine krajin nepotvrdil. Vynimkou je 5 krajin, kde sa aj pre tuto vyssiu
formu spoluprace potvrdil o nieco nizsi pozitivny vplyv®® na vztahy medzi ucitelmi a ziakmi. Slovensko
patri medzi krajiny s malym pozitivnym vplyvom (0,09).

Pozoruhodné je zistenie situacie v Norsku, kde sa nepotvrdil Ziaden vplyv neformalnej spoluprace
(0,01), ale mierny pozitivny vplyv formalnej spoluprace (0,13). M6ze to suvisiet s faktom, ze celkovo su
v Norsku vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi velmi dobré a stc¢asne sa ovela ¢astejsie vyskytuju jednotlivé
aktivity neformalnej spoluprace. Podrobné porovnanie situacie na Slovensku a Nérsku je v Tabulke 18.

63 Iba v Rakusku sa paradoxne zistil negativny vplyv formdinej spoluprdce na vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi (-0,09).
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Tabulka 18

Rocna frekvencia jednotlivych typov spolupréce ucitelov (Otazka 30, Priloha 1)%

neformalna vymena vyucovacich materidlov s kolegami 11,59 16,58 11,67
spolupraca

Ucast na diskusiach o pokroku vo

vzdeldvacich vysledkoch uréitych Ziakov 10,51 17,13 7,25
Ucast n? st[et’nu‘uach uc'ltel’ov vylecu!uuch 8,07 33.95 4,78
rovnaké rocniky (metodické zdruzenia)

zabezpecenie spolo¢nych hodnotiacich 7,27 11,47 3,55

kritérii na hodnotenie vykonov Ziakov

diskusia a rozhodovanie o vybere
vyucovacich prostriedkov (napr. uc¢ebnic, 3,24 2,07 2,59
pracovnych zositov)

formalna medzipredmetova koordinacia a

spolupraca koordinacia domacich uloh 6,08 16,56 11,24
timové vyucovanie v triede 8,64 21,11 8,16
zapOJenl% rc?zn\(?h trleclj a vekovyc.h skupin 3,43 4,23 3,89
do spoloc¢nych Cinnosti (napr. projekty)
pozorovanlle InYCh l{ujc.elov pri vyucovani a 1,96 3,96 339
poskytnutie spatnej vazby
Ucast na dalSom odbornom vzdelavani 2,98 3,06 201

(napr. timové riadenie)

Hodnoty statisticky vyznamne nizsie od priemeru TALIS (s 95% spolahlivostou) st vyznacené cervenym tucnym
pismom. Hodnoty Statisticky vyznamne vyssie od priemeru TALIS (s 95% spolahlivostou) su vyznacené zelenym
tucnym pismom.

Napriek pomerne vyznamnym rozdielom zdokumentovanym v Tabulke 18 maju tieto dva vzdeldvacie
systémy jeden spolo¢ny problém — vysledky 15-rocnych Ziakov v studii PISA dlhodobo pod priemerom
OECD.

64  Premenné boli prekédované na zdklade podmienok na Slovensku: nikdy = 0, 1x ro¢ne = 1, 3-4x rocne = 3,5,
mesacne = 10, tyZdenne = 40. Korektne by mal byt v Norsku prepocet ,nasity” na ich rocny harmonogram.
Udaje je potrebné interpretovat nasledovne: napriklad zatial ¢o na Slovensku sa ucitelia z rovnakého rocnika stretdvaju
v priemere raz za dva mesiace, v Norsku sa tdto Cinnost vyskytuje aZ 3 — 4 krdt do mesiaca.
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5. Pohlad na disciplinu v triede, atmosféru na vyucovani
a vyucovacie postupy vo svetle dat zo Ziackych
dotaznikov studii OECD PISA 2003 a 2006 ©°

V predchadzajucich kapitolach sme sa blizSie venovali odpovediam, ktoré v ramci Studie OECD TALIS
na jar 2008 na Slovensku uviedli ucitelia Ziakov na nizSom sekundarnom stupni v Dotazniku ucitela
(Priloha 1). Odpovede sme analyzovali pre obidva typy zucastnenych skél — zakladné skoly aj osemrocné
gymnazid a jednotlivé kraje Slovenskej republiky. Ziskané informacie sme sa snaZili prezentovat
v kontexte ostatnych zdcastnenych krajin (napriklad v Kapitole 2), dostupnych dat Ustavu informécii
a progndz SR (napriklad v podkapitole 3.1), vysledkov inych vyskumov (napriklad v podkapitole 3.2), ¢i
inych sprav (napriklad Statnej $kolskej ingpekcie SR v podkapitole 3.5).

V rdmci tejto kapitoly sa pozrieme na prezentované zistenia Studie OECD TALIS optikou Ziakov. Informacie
od Ziakov nizSieho sekundarneho stupria mame na Slovensku k dispozicii z nasledovnych studii: TIMSS
1995, TIMSS 1999 a TIMSS 2003 (stratifikovany vyber Ziakov 8. rocnika zakladnych $kél a osemrocénych
gymnazii na Slovensku), PISA 2003 a PISA 2006 (stratifikovany vyber Ziakov, ktori uz dosiahli 15. rok
veku a navstevuju aspon 7. roénik).

Otazky, ktoré boli v roku 2008 polozené ucitelom v Studii OECD TALIS a otazky, poloZzené ziakom v ramci
menovanych $tudii, neboli rovnaké. V Ziackych dotaznikoch $tidie OECD PISA 2003 sa viak v ramci
Otazky 38 nachadzala skupina poloziek, na zaklade ktorej bolo mozné vydislit index discipliny v triede
z pohladu takmer 7400 Ziakov, ktori sa tejto Studie v marci 2003 zucastnili. V ramci tohto dotaznika
sme identifikovali esSte dve dalSie, z pohladu studie TALIS zaujimavé, Otazky: 26 a 37. Otazka 26 bola
zamerana na vztah ucitelov k Ziakom (vo vztahu k atmosfére na vyucovani) a v niektorych polozkach
Otazky 37 mali ziaci prileZitost vyjadrit svoj ndzor na prdcu v skupine.

V Ziackych dotaznikoch $tidie OECD PISA 2006 v ramci jednotlivych poloZiek Otazky 34 Ziaci vyjadrili
svoj pohlad na dianie na hodinach prirodovednych predmetov, ¢im poskytli dalsi pohlad na vyuZivanie
jednotlivych vyucovacich postupov skimanych v ramci stddie OECD TALIS na vyucovani.

Teoreticky najdoslednejsie by bolo porovnat len ¢asti cielovych skupin spominanych vyskumov: v rdmci
studie TALIS len ucitelov matematiky (alebo prirodovednych predmetov) v 9. ro¢niku zakladnych $kol
a vo 4. ro¢niku osemrocnych gymnazii a v ramci Studie OECD PISA len Ziakov 9. ro¢nika zakladnych
$kol alebo 4. roénika osemroénych gymnazii. Pri interpretacii dat sme tuto skutoénost zvazovali. Pri
prisnom dodrzani tohto pristupu by vSak pre porovnanie bola dostupna len mald skupina ucitelov
(napr. len 63 2 3157 respondentov $tudie TALIS sa vyjadrovalo k vyu€ovaniu matematiky v 9. roéniku ZS,
dalsich 29 k vyucovaniu matematiky vo Stvrtom ro¢niku osemroénych gymnazii, navyse len velmi malo
15-ro¢nych PISA Ziakov je na nizSom stupni osemrocnych gymnazii (cca 98% PISA Ziakov OGY je v piatom
alebo Siestom rocniku), toto by sa prejavilo velkou chybou merania (SE) a velmi Sirokym intervalom
spolahlivosti. Zaroven nazory 15-roénych Ziakov 9. roénika ZS na Slovensku boli vacsinou v priemere
Slovenskej republiky a len tazko si mozno predstavit, Ze 15-ro¢nych Ziakov 5. a 6. ro¢nikov osemro¢nych
gymnazii udili ini ucitelia inymi metédami ako ich spoluZziakov zo 4. ro¢nikov. Vyuzitie informacii, ktoré
Ziaci poskytli v studiach OECD PISA 2003 a 2006, navyse umoznilo prepojit opis situacie na vyucovani
so zistenym vykonom Ziakov — dosiahnutymi skdre z matematickej a prirodovednej gramotnosti, ktoré
boli v rokoch 2003 a 2006 hlavnymi oblastami stadie OECD PISA. Klti¢ovym vystupom kapitoly bude
posudenie vplyvu discipliny v triede a niektorych vyu€ovacich postupov na efektivnost vyucovacieho
procesu.

65 Slovenskd verzia Ziackych dotaznikov pouZitych v rdmci u uskutocnenych studii OECD PISA, je dostupnd na strdnke NU-
CEM v casti venovanej medzindrodnym meraniam, pozri www.nucem.sk.
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Disciplina v triede a vykon Ziakov podla studie OECD PISA 2003

Studia PISA 2003 sa uskutocnila 5 rokov pred $tudiou TALIS 2008. Odpovede v ramci tejto $tudie
poskytla ind ciefova skupina — 15-ro¢ni Ziaci, a to len vo vztahu k vyuéovacim hodindm matematiky.
Celkovy index discipliny v triede® je vSak v zhode s vysledkom Stidie OECD TALIS: pod priemerom
zUcastnenych krajin (v pripade studie OECD PISA):-0,10. Dve polozky z pouZitych dotaznikov umoziuju
Ciasto¢né® porovnanie odpovedi ucitelov a Ziakov. V Tabulke 19, ktora prinasa zhrnutie odpovedi
Ziakov z roku 2003, su tieto zvyraznené tucnym pismom. Asi 24 % (SE 4,9%) uciteflov matematiky v
9. ro¢nikoch ZS na Slovensku v §tudii TALIS uviedlo, 7e v triede je vela hluku. V roku 2003 vak podla
15-ro¢nych Ziakov bol hluk a neporiadok az na 40% vyucovacich hodin matematiky (Tabulka 19) a to
v rovnakej miere za celé Slovensko ako aj u 15-roénych deviatakov ZS.

Asi 20% (SE 5,1%) ucitelov matematiky v 9. roénikoch ZS v $tudii TALIS uviedlo, Ze ked'zacina vyucovacia
hodina, musia dlho ¢akat, aby sa Ziaci utisili. V studii PISA 15-ro¢ni Ziaci takuto situaciu uviedli pre 34%
vyucéovacich hodin matematiky (Tabulka 19), podobne aj deviataci na ZS (33%). Problém s disciplinou
Ziakov na Slovensku je dlhodoby. Tento problém vnimaju aj Ziaci, a zda sa, Ze eSte mozno kritickejsie
ako ucitelia.

Tabulka 19

Disciplina na hodinach matematiky (odpovede 15-ro¢nych Ziakov v studii PISA 2003,
Otazka 38 zo Ziackeho dotaznika®)

% Ziakov a Uspesnost v PISA matematike

Priemerna

. L. frekvencia® | (skoro) kazdi hodinu | niektoré hodiny/nikdy
Ako ¢asto sa na hodinach

matematiky stava, Ze: SR celkovo % skore SE % skore SE
Ziaci nepocuvaju, ¢o hovori ucitel 045 4,12 | 60,9 501,2 3,25

040 427|658 5037 3,13

~4,01(659 505,55 3,50

4,08 749 505,7 3,45

este dlho po zvoneni na hodinu
matematiky Ziaci nezaéali pracovat

4,52 (71,6 5059 3,27

Hodnoty statisticky vyznamne niZsie (s 95% spolahlivostou) su vyznacené cervenym tucnym pismom, hodnoty
Statisticky vyznamne vyssie (s 95% spolahlivostou) su vyznacené zelenym tuénym pismom.

Pouzitie Ziackych dat Studie OECD PISA 2003 nam umoznilo posudit rozdiel vo vykone Ziakov
v zavislosti od nimi opisaného stavu discipliny v triede. Potvrdila sa koreldcia medzi disciplinou v
triede na hodinach matematiky a vysledkami Ziakov v matematickej gramotnosti v Studii OECD PISA
2003 (0,13 SE 0,014): ¢im je disciplina horsia, tym su vysledky Ziakov slabSie (ale mohli by sme to
interpretovat aj inak: ak Ziaci v matematike neprospievaju, znizuje sa disciplina v triede). Posledna
polozka v Tabulke 19 poskytuje najvyznamnejsi dékaz o déleitosti dizky skutoéného vyucovania
(ako je definovana v podkapitole 3.4). Ziaci, ktori (takmer) kazdu vyucovaciu hodinu matematiky este
dlho po zvoneni nezacali pracovat, dosiahli asi o 20 bodov nizsi vykon v matematickej gramotnosti
(484,3 oproti 505,9 — t. j. pribliZne o jednu tretinu Urovne matematickej gramotnosti menej) ako
Ziaci, ktori sa s takouto situdciou stretdvaju len vynimocne alebo nikdy.

66 Index of disciplinary climate (OECD, 2004, str. 313)

67 Text v otdzke je sice velmi podobny, ale Ziaci v PISA 2003 odpovedali vo frekvenénych kategdridch (kaZzdd hodina / skoro
kaZdd hodina / iba niektord hodina / nikdy alebo takmer nikdy), zatial ¢o ucitelia v TALIS 2008 odpovedali v postojovych
kategdridch (rozhodne nesthlasim / nesuhlasim / sihlasim / rozhodne suhlasim).

68  Pozri ndstroje studie OECD PISA v slovenskom jazyku na www.nucem.sk .

69 Premenné boli prekédované: kaZdu hodinu = 1, skoro kaZdu hodinu = 0,75, iba cez niektoré hodiny = 0,25, nikdy alebo
takmer nikdy = 0.
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Atmosféra v triede — vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi podla studii OECD PISA 2003 a TALIS 2008

V ramci $tudie OECD PISA 2003 sa v Ziackom dotazniku administrovali aj polozky z oblasti Atmosféra
na vyucovani. Do tejto oblasti prispievala aj Otazka 26 Ziackeho dotaznika, ktora tvorila ziklad pre
vypocet prezentovaného indexu’® zachytavajliceho podporu Ziakov na hodinach matematiky zo strany
vyucujuceho. Analyze tejto otdzky sme sa uz venovali v slvislosti so snahou objasnit zistené nerovnosti
vo vzdeldvani na Slovensku z pohladu dosahovanych vysledkov (resp. dosiahnutom vykone z pohladu
socialno-ekonomického zazemia Ziakov)’. Pri podrobnejSom studiu vykonov jednotlivych skupin Ziakov
podla odpovedi na polozky Otazky 26 Ziackeho dotaznika $tudie PISA 2003 sa ukazalo, Ze v krajinach,
ktoré skoérovali nad priemerom OECD, ucitelia najviac pozornosti venovali Ziakom dosahujucim najvyssi
priemerny vykon2. UCitelia krajin CEE”® (napr. na Slovensku a v Polsku) podla informacii zo Ziackych
dotaznikov poskytuju pomoc najslabdim Ziakom (okrem CR a Madarska), kde rovnako ako v krajinach
vykon. Zaujimavym zistenim bolo, Ze v skimanych krajindch CEE je index podpory Ziakov ucitelmi
podpriemerny (na Slovensku je véak v porovnani s CR a Polskom najvy3i). V krajinach, ktoré skérovali
pod uroviou priemeru OECD sa objavil Statisticky vyznamny rozdiel v tom, ako vnimaju a hodnotia
podporu svojimi ucitelmi dievéatd a chlapci (na Slovensku, na rozdiel od Polska a Turecka sa dostdva
vacsej podpory chlapcom, ktori ako skupina na Slovensku dosahuju v oblasti matematickej gramotnosti
Studie OECD PISA vyssi vykon ako dievcatd). V Tabulke 20 prezentujeme zistenia ziskané celkovo od
7346 respondentov v roku 2003 a pre dve skupiny Ziakov: 2499 Ziakov ZS a 598 Ziakov osemroénych
gymnazii. Medzi tymito skupinami Ziakov sa okrem poslednej polozky vdcsina ucitelov sa zaujima o
vnutornu pohodu Ziakov, nezistil Statisticky vyznamny rozdiel. V tejto poloZke sa vSak Ziaci zakladnych
skél vyjadrili o svojich ucitefoch ovela priaznivejSie ako Ziaci gymnazii. Ked zvazime skore, ktoré jednotlivi
Ziaci dosiahli v matematickej gramotnosti (hlavne] oblasti studie OECD PISA 2003), mdZzeme uzavriet, Ze
podla informacii od Ziakov, ucitelia na Slovensku su Ustretovejsi k slabsie prospievajucim Ziakom — vacsi
ohlad beru na Ziakov na ZS ako na Ziakov na osemroénych gymnaziach.

Tabulka 20

Vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi (odpovede 15-roénych Ziakov v $tudii PISA 2003,
Otézka 26 zo Ziackeho dotaznika’)

uspesnost v PISA matematike

% ziakov, ktori (Uplne) suhlasili SR Typ skoly suhlas SE nesuhlas SE
s nasledujticim tvrdenim: celkovo | 2§ OGY
vdcSina ucitelov je voci mne spravodliva 76,2 72,3 75,1 | 5024 3,52 493,5 3,85

ak potrebujem pomoc, alebo radu navyse,
dostanem ju od ucitela

vacsina z mojich ucitelov naozaj pocuva, ¢o
chcem povedat

vacsina ucitelov sa zaujima o vnutornu pohodu
Ziakov

Hodnoty statisticky vyznamne niZSie (s 95% spolahlivostou) st vyznacené Cervenym tucnym pismom, hodnoty
Statisticky vyznamne vysSie (s 95% spolahlivostou) st vyznacené zelenym tucnym pismom (kurzivou pri 90%
spolahlivosti).

70  Index of teacher support in mathematics lessons (OECD, 2004, str. 313)

71  Korsridkovd., Kovdcovd, Bockanic¢ovd, Romancikovd, 2010

72 Statistické vystupy sme ziskali z interaktivneho ndstroja na strdnke www.pisa.oecd.org.
73  CEE (Central and Eastern Europe) — krajiny strednej a vychodnej Eurdpy.

74  Pozri ndstroje studie OECD PISA v slovenskom jazyku na www.nucem.sk .

88




5. Pohlad na disciplinu v triede, atmosféru na vyucovani a vyucovacie postupy
vo svetle ddt zo Ziackych dotaznikov §tudii OECD PISA 2003 a 2006

Ucitelia v zakladnych sSkoldch a osemrocnych gymnaziach vsak situaciu nevnimaju az tak rozdielne ako
Ziaci. Stav je zdokumentovany v Tabulke 21.

Tabulka 21

Vztahy medzi ucitelmi a ziakmi (nazor ucitelov v $tudii TALIS 2008, Otazka 31, Priloha 1)

% ucitelov, ktori (rozhodne) suhlasili Typ Skoly

s nasledujticim tvrdenim: SR celkovo yaS oGY
?k Z|fak.potreb'u1e, poskytneme mu 95,4 95,9 92,4
$pecializovandi pomoc M
\V/ztahy mtfd;l uutelr:m a ziakmi su v tejto 87,5 86,7 92,4
Skole zvyCajne dobre M
zaujimame sa o to, ¢o Ziaci hovoria 86,5 870 834
verlme,lz.e'Je dolezité, aby sa nasi Ziaci 93,8 94,2 91,0
dobre citili

Hodnoty statisticky vyznamne niZsie (s 95% spolahlivostou) su vyznacené cervenym tucnym pismom, hodnoty
Statisticky vyznamne vyssie (s 95% spolahlivostou) st vyznacené zelenym tu¢nym pismom.

Na zaklade odpovedi ucitelov v $tudii TALIS mdZzeme konstatovat mierne vyssie naroky kladené na ziakov
osemro¢nych gymnazii (napriklad v podobe o asi 3% nizsej ochoty poskytnut Ziakom 3pecializovanu
pomoc, ¢i zaujmu o ich pohodu). Toto by mohlo byt vysvetlené faktom, Ze tieto Skoly su povazované za
vyberové. Z pohladu Ziakov vSak uz musime konstatovat vyznamne slabsiu podporu Ziakov ucitelmi prave
na osemro¢nych gymnaziach. Ocividny je najma neporovnatelne nizsi (takmer polovi¢ny) podiel Ziakov,
ktori si myslia, Ze vacsSina ucitelov sa zaujima o vnutornu pohodu Ziakov (27,5%). Jednou z moznych
interpretacii zistenia z roku 2003, Ze na Slovensku sa poskytuje podpora najma slabsim ziakom, by teda
mohla byt tato: v osemroénych gymnaziach nie je kultira podpory Ziakov vyvinuta.

Pohlad na vyucovacie postupy a uroveri matematickej a prirodovednej gramotnosti Ziakov na zdklade
informdcii Ziakov zo Studii OECD PISA 2003 a 2006

Najviac aktudlnych informacii od Ziakov o vyucovacich postupoch v triede poskytuje databaza Studie
OECD PISA 2006 pre oblast prirodovednych predmetov. V Ziackom dotazniku $tudie PISA 2003 sme viak
nasli polozky, ktoré nam umoznili ziskat ndzor Ziakov na skupinovu prdcu na hodinach matematiky. Kedze
7iaci okrem vyplfiania dotaznika riesili aj test, porovnali sme vykon (Uroveri matematickej gramotnosti)
Ziakov s ich nazormi na pracu v skupine (podla podkapitoly 3.6 patri skupinova praca Ziakov medzi
postupy orientované na Ziaka a podla informdcie od ucitefov sa s fou Ziaci v su¢asnosti stretavaju asi
na tretine vyucovacich hodin matematiky). Nase zistenia prezentujeme v Tabulke 22.
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Tabulka 22

Vztah ku skupinovej praci na hodine matematiky (odpovede 15-ro¢nych Ziakov v studii
PISA 2003, Otazka 37 zo Ziackeho dotaznika™)

uspesnost v PISA matematike

% ziakov, .k’thI'I (uplne)’suhlasﬂl SR sthlas SE nesthlas SE
s nasledujucim tvrdenim: celkovo

myslim si, Ze pri skupinovej praci na hodinach matematiky

je dobré vyuzivat a kombinovat napady vsetkych ¢lenov 89,0 501,9 3,19 479,7 6,40
skupiny S O S
ked' na matematike pracujem v skupine, rad/rada 80,3 5033 3,19 483,8 516

pomaham ostatnym

na hodinach matematiky rad/rada pracujem v skupine 78,5 496,1 3,14 510,6 5,27

najviac sa na matematike naucim vtedy, ked' pracujem s
mojimi spoluziakmi

na matematike sa mi najlepsie dari vtedy, ked'
spolupracujem s inymi Ziakmi

69,0 488,7 3,57 523,5 3,68

68,5 488,1 3,47 524,3 4,15

Hodnoty statisticky vyznamne niZSie (s 95% spolahlivostou) st vyznacené cervenym tu¢nym pismom, hodnoty
Statisticky vyznamne vyssie (s 95% spolahlivostou) st vyznacené zelenym tucnym pismom.

Napriek tomu, Ze priemery dosiahnutého skére patrili, az na jednu vynimku (479,7), do Urovne 3 (t.
j. k priemeru) matematickej gramotnosti, prejavila sa mierna zdporna korelacia medzi preferenciou
skupinovej prace Ziakov’® a vykonom v oblasti matematickej gramotnosti (korelacny koeficient: -0,11
(SE 0,021). Skupinovu pracu viac ocenovali Ziaci s nizSou urodou matematickej gramotnosti ako Ziaci
s vysSou uroviiou matematickej gramotnosti. Rozdiel vo vysledkoch Ziakov v matematike bol najvacsi
v polozkach: ,,na matematike sa mi najlepsie dari vtedy, ked' spolupracujem s inymi Ziakmi“ a , najviac
sa na matematike naucim vtedy, ked pracujem s mojimi spoluZziakmi“. V oboch tychto pripadoch bolo
dosiahnuté skére Ziakov, ktori sthlasili, nizSie o viac ako 30 bodov (t. j. asi polovicu jednej Urovne
matematickej gramotnosti). Zda sa, Ze na Slovensku nie je skupinova praca na vyucovani (matematiky)
v prospech zvySovania vykonov nadanejsich Ziakov.

V Kapitole 3 (podkapitole 3.6) sme na zaklade informacii poskytnutych ucitelmi v studii TALIS uviedli,
Ze pre prirodovedné predmety su charakteristické mierne nizsie frekvencie v postupoch orientovanych
na Ziaka (vyskyt v priemere na 32% vyucovacich hodin) aj v rozsirujucich postupoch (vyskyt v priemere
na 17% vyucovacich hodin). Nasledkom je vysSie pomerné zastUpenie strukturovanych postupov
(Strukturovanie v priemere na 78% a formalna kontrola na 49% vyucovacich hodin), aj ked'ich frekvencie
su len mierne nad priemerom Slovenska.

V Studii TALIS su Strukturované postupy spojené s jasne stanovenym ciefom vyucovania, kontrolou
domadcej ulohy, kratkym zhrnutim uciva z predchdadzajicej hodiny na zaciatku nasledujlcej vyucovacej
hodiny, kontrolou pracovnych zositov ziakov a zistovanim pochopenia u¢ebnej latky kladenim otazok.
Pre postupy orientované na Ziaka je typickd praca Ziakov v skupinach a individualizacia (spolo¢na praca
v skupindch, praca v skupinach utvorenych podla schopnosti Ziakov, zaddvanie r6znych uloh slabsim
a lepsim Ziakom, planovanie vyucovacej hodiny spolu so Ziakmi a podobne). Rozsirujtice postupy sa
rozumeju ako samostatné a tvorivé aktivity Ziakov (napriklad debata a argumentadcia, praca na projekte,
vyroba produktu pre iného, pisanie eseje).

4731 ziakov v ramci Ziackych dotaznikov $tidie OECD PISA 2006 poskytlo informécie o vyskyte réznych
aktivit na vyucovani prirodovednych predmetov v ich Skolach (tieto Udaje su zahrnuté v priemere SR).

75  Pozri ndstroje studie OECD PISA v slovenskom jazyku na www.nucem.sk .
76  Na zdklade poloZiek Otdzky 37 prezentovanych v Tabulke 33 bol pouZitim metddy IRT skonstruovany index skupinovej
prdce Ziakov (co-operative learning). (OECD, 2004, str. 313)
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Z celkového poctu 4731 zucastnenych 15-rocnych Ziakov, az 1685 Ziakov navstevovalo zakladnu Skolu,
287 ziakov navstevovalo osemro¢né gymndzium. Tabulka 23 sumarizuje ziskané informdcie.

Vzhladom k tomu, Ze $tudia OECD PISA 2006 bola zamerana na oblast prirodovednej gramotnosti,
informacie o aktivitach na vyucovani — aplikovanych vyucovacich postupoch, boli zamerané na situaciu
na vyucovani prirodovednych predmetov a v porovnani so Studiou TALIS sa sledovali rozdielne konstrukty
a indexy. Konkrétne v studii PISA 2006 sa sledovali: index praktickych skusenosti, index vyskumnych
aktivit Ziakov, index vymeny nazorov a index aplikdcie vedomosti z prirodovednych predmetov.

Tabulka 23

Aktivity na hodinach prirodovednych predmetov (odpovede 15-rocnych Ziakov v studii PISA 2006,
Otézka 34 zo Ziackeho dotaznika”)

Priemerna frekvencia’®
Ako €asto sa na hodinéch prirodovednych predmetov vyskytuji SR Typ Skoly
nasledujtice &innosti? celkovo Z5 OGY
i) pokusy robi ucitel' sdm, len na ukazku 0,31 0,41 0,30
n)  pokusy robime podla postupu zadaného ucitelom 0,49 0,59 0,64
f) Ziada sa od nads, aby sme z uskuto¢neného pokusu urobili zavery 0,41 0,48 0,50
b)  pracujeme v laboratdriu, kde robime praktické pokusy 0,20 0,27 0,27
g iiafia s? Od_ né’s, a?y sme navrholv:'s\li sp6sob, ako by sme mohli 0,20 0,25 0,20
skumat nejaku otazku v laboratoriu
SCHANDS - index praktickych skusenosti (hands-on activities) -0,21 0,13 0,14
SE 0,031 0,031 0,053
0) ii?da sa od nds, aby sme robili pokusy, ktorymi si vyskusame svoje 0,26 0,34 0,19
napady
h) méZeme navrhovat vlastné pokusy 0,23 0,28 0,18
k) ucitel ndm dd moZnost, aby sme si vybrali, aké pokusy budeme robit 0,20 0,27 0,15
SCINVEST - index vyskumnych aktivit Ziakov (student investigation) -0,01 0,27 -0,21
SE 0,048 0,048 0,060
a) ziaci maju prilezZitost vysvetlit svoje napady 0,52 0,55 0,47
e) nahodinach sa pracuje aj so Ziackymi nazormi na dant tému 0,44 0,47 0,40
i) sucastou hodiny je aj diskusia v triede 0,41 0,45 0,32
m) Ziaci o téme diskutuju 0,41 0,47 0,38
SCINTACT - index vymeny ndazorov (interaction) -0,11 0,04 -0,31
SE 0,035 0,035 0,109
d) mévme. za L'Jlohy vyuzit p?znatovk z prirodovedného predmetu na 0,28 0,33 0,26
rieSenie problémov v beznom Zivote
0) uéitel’lzvrazumitel’ne vysvetluje vyznam prirodovednych poznatkov 0,54 0,62 0,55
pre nas zivot
4 uéitevl’ vysveAtI'uje, a!<o mézeme prirodovedné poznatky pouZit na 0,47 0,52 0,57
mnozZstvo réznych javov
) ucitel vyuziva prirodovedné predmety na vysvetlovanie zakonitosti 0,35 0,39 0,39
Vo svete
] ué,itel’ pOUiI’VE,:l priklady tecbncvm'lo,gickej apIikva'1cie,’aby ukazal, ako su 0,32 0,38 0,33
prirodovedné predmety doleZité pre spolocnost
SCAPPLY - index aplikacie vedomosti z prirodovednych predmetov -0,15 0,08 0,03
(focus on applications or models) SE 0,028 0,028 0,083

Hodnoty statisticky vyznamne niZsie (s 95% spolahlivostou) st vyznacené cervenym tucénym pismom, hodnoty Statisticky
vyznamne vyssie (s 95% spolahlivostou) su vyznacené zelenym tu¢nym pismom (kurzivou pri 90% spolahlivosti).

77  Pozri ndstroje studie OECD PISA v slovenskom jazyku na www.nucem.sk .
78 Premenné boli prekodované: na vsetkych hodindch =1, na vdcsine hodin = 0,75, na niektorych hodindch = 0,25, nikdy
alebo takmer nikdy = 0.
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Na zaklade jednotlivych poloZiek, z ktorych boli tvorené spominané indexy, je vSsak mozné zaradit index
vyskumnych aktivit Ziakov a index vymeny ndzorov medzi rozsirujuce postupy, kedZe vychadzaju zo
samostatnych a tvorivych aktivit Ziakov. Vzhladom k tomu, Ze vacSina poloZiek, ktoré tvoriliindex aplikdcie
vedomosti z prirodovednych predmetov, je zaloZena na praci ucitela, maju vztah skor k strukturovanym
postupom kontrolovanym ucitefom. NajproblematickejSie je zaradenie indexu praktickych skusenosti.
Podla poloziek, na zadklade ktorych bol tento index vytvoreny, spaja Strukturované a rozsirujluce
postupy. Na zaklade toho, Ze Ziaci v kontexte Slovenska opisovali dianie na laboratérnych pracach
z prirodovednych predmetov, mézeme vsak tento index zaradit k Struktiurovanym postupom (praca
podla vopred pripraveného zadania — laboratérneho postupu, rieSenie problémovych dloh — ndvrh
postupu pri rieseni danej ulohy, odpovede Ziakov na kontrolné otazky).

Pri pohlade na odpovede Ziakov v Tabulke 23 s pouZitim novej klasifikacie (podla studie TALIS), m6Zzeme
konstatovat, Ze zatial Co pri frekvencii vyuZivania struktirovanych postupov na vyuéovani nie je medzi
zakladnymi Skolami a osemro¢nymi gymnaziami na Slovensku podstatnejsi rozdiel (indexy praktickych
skusenosti a aplikdcie vedomosti z prirodovednych predmetov), rozsirujice postupy sa na Slovensku
(podla informdcii od Ziakov z roku 2006) pouZivaju skor pri vyucovani Ziakov na zakladnych skolach aich
hlavnym cielom je zrejme motivovat Ziakov k uceniu sa a podnietit ich k uéebnym aktivitam.

Analyzovali sme aj vztah medzi vyskytom jednotlivych uéebnych aktivit podlia typov $kél (ZS a OGY)
a priemernym vykonom, ktori Ziaci dosiahli v prirodovednej gramotnosti, ako ju merala Stidia OECD
PISA 2006. Vykon Ziakov sme vyhodnotili v rdmci Styroch skupin: 1. Ziaci, ktori sa s danou aktivitou
nestretavaju takmer na Ziadnej vyucovacej hodine, 2. Ziaci, ktori sa s danou aktivitou stretavaju iba na
niektorych vyucovacich hodindch, 3. Ziaci, ktori sa s danou aktivitou stretavaju na vdcsSine vyucovacich
hodin a 4. Ziaci, ktori sa s danou aktivitou stretavaju na kazdej hodine. Vysledky su zndzornené v grafoch
35 az 38.

Ziaci na zakladnych $kolach na Slovensku v priemere v roku 2006 dosiahli takmer 0130 bodov (presne
128,7 bodu) nizsi vykon v prirodovednej gramotnosti skimanej Studiou OECD PISA ako ich spoluziaci
na osemrocnych gymnaziach. Predstavuje to asi dve Urovne prirodovednej gramotnosti. Tento rozdiel
sa viak d3 vysvetlit rozdielnou Uroviiou socidlno-ekonomického zazemia Ziakov v ramci tychto dvoch
typov skél (podobné zistenie priniesla aj Stidia OECD PISA - KorSnakova, Kovarcikova, 2007). Napriklad
aspon jeden z rodicov Ziakov na osemro¢nom gymnaziu ma ukoncené vysokoskolské vzdelanie (vdaésinou
obidvaja).

V ramci zakladnych skél a osemrocnych gymnazii je vSak zloZenie Ziackej populdacie homogénnejsie,
mobZeme sa teda pri interpretacii grafov 35 az 38 sustredit na vztah medzi frekvenciou vyuZivania
skimanych aktivit na vyucovani prirodovednych predmetov (podla informacii Ziakov) a zistenym
vykonom Ziakov.
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Graf 35

Aktivity zamerané na oblast praktickych skdsenosti Ziakov a) ZS, b) OGY

a) 15-ro¢ni ziaci na zakladnych Skolach

nikdy W na niektorych hodinach ~ mna vacSine hodin Wna VSetkych hodinach
x-vykon

% odpovedi v prirodnych vedach
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80 590
70 560
60 530
50 500
40 - - 470
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20 - 410
10 - - 380
0 - 350

pokusy robime Ziadasaod nas, pracujeme v laboratoriu, navrhujeme spdsob,
podTlapostupu aby sme z uskuto¢. kderobime ako by sme mohliskumat’
zadaného ucitefom pokusu urobili zavery praktické pokusy nejaku otazku v lab.
b) 15-rocni ziaci na 8-roénych gymnaziach
nikdy mna niektorych hodindch ~ mna vacSine hodin Wna vSetkych hodinach
x-vykon

% odpovedi v prirodnych vedach
100 650
90 620
80 - 590
70 x >3 560
60 530
50 500
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20 - - 410
10 - - 380
0 - 350

pokusy robime
podlapostupu
zadaného ucitelom

Ziadasaod nas,
aby sme z uskuto€.
pokusu urobili zavery

pracujeme v laboratoriu,
kde robime
praktické pokusy

navrhujeme spdsob,
ako by sme mohliskumat’
nejakuotazku v lab.

V pripade zadkladnych $kol, vacsina Ziakov sa stretdva s optimalnou frekvenciou uskutocriovania
praktickych pokusov (na niektorych hodindch — 55%) aj vyZzadovania zaverov z uskuto¢nenych pokusov
od Ziakov ucitelmi (na niektorych hodindch — 44%). Z hladiska vykonu, ktori Ziaci dosiahli v teste
prirodovednej gramotnosti v rdmci Studie OECD PISA 2006, sa ukazuje, Zze v podmienkach zakladnych
$kol nie je efektivne zaradovat spominané aktivity CastejsSie. V pripade osemroénych gymnazii sa
ukazuje, Ze zarad'ovanie pokusov do vyucby prirodovednych predmetov je efektivne (vykon Ziakov
s frekvenciou aktivity rastie), ale kfi¢om k Uspechu je Ziadat od Ziakov, aby z uskutoénenych pokusov
(sami) urobili zavery. Na zaklade dosiahnutych vykonov Ziakov vieobecného vzdelavania na Slovensku
mbzeme konstatovat, Zze prinosom je Struktdrovanie praktickych aktivit, ¢asté pozadovanie spatnej
vazby od Ziakov a obc¢asné poZadovanie navrhov od Ziakov.
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Graf 36

Aktivity zamerané na oblast vyskumnych aktivit ziakov a) ZS, b) OGY

a) 15-rocni ziaci na zakladnych Skolach

nikdy W na niektorych hodinach W na va¢sine hodin Wna VSetkych hodinach

x-vykon
% odpovedi v prirodnych vedach
100 650
90 620
80 590
70 560
60 530
50 500
40 - 470
30— - 440
20 4——— - 410
10 +——— - 380
0 - - 350
Ziadasaod nas, aby moZzeme navrhovat uditel nam da moznost,
sme robili pokusy, ktorymi si vlastné pokusy aby sme si vybrali,
vyskuSame svoje napady aké pokusybudemerobit
b) 15-roc¢ni ziaci na 8-ro€nych gymnaziach
nikdy W na niektorych hodinach W na va¢sine hodin Wna VSetkych hodinach
x-vykon
% odpovedi v prirodnych vedach
100 650
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80 X e ox ox x  x x L 590
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30— —eeeeeeeeeeeet 440
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Ziadasaod nas, aby modzeme navrhovat’ ucitel nam da moznost,
sme robili pokusy, ktorymi si vlastné pokusy aby sme si vybrali,
vyskuSame svoje napady aké pokusybudemerobit

Vyskiimné akavity Frakov véeobecného vzdeldvania sledované v ramci Ziackeho dotaznika étudie OECD
PISA 2006 mbZeme z pohladu Studie OECD TALIS zaradit medzi rozsirujice postupy. Ukézalo sa, Ze
v podmienkach SR nemaju pozitivny vztah k dosiahnutej Urovni prirodovednej gramotnosti Ziakov.
V ramci zdkladnych $kél najvyssie vykony v prirodovednej gramotnosti dosahovali Ziaci, ktori sa so
sledovanymi aktivitami nikdy nestretli. Aniv pripade osemroc¢nych gymnazii sa necrta pozitivna stvislost
medzi frekvenciou sledovanych aktivit zameranych na oblast vyskumnych aktivit Ziakov a vysledného
vykonu tychto Ziakov (ako ho odmerala studia OECD PISA 2006). Je mozné, Ze zaradenie vyskumnych
aktivit do vzdelavania bude potrebné spociatku Struktirovat, kym sa s nim Ziaci oboznamia (a pri ich
zaradovani prihliadat na Uroven Ziakov).
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Graf 37

Aktivity zamerané na oblast vymeny nazorov na vyucovani a) ZS, b) OGY

a) 15-roc¢ni ziaci na zakladnych skolach

nikdy W na niektorych hodinach W na vacsine hodin W na Setkych hodinach

x-vykon
% odpovedi v prirodnych vedach
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90 620
80 590
70 560
60 530
50 = 500
40 470
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10 - 380
0 - 350
Ziaci maju prilezitost nahodinach sa pracuje stcastouhodinyje Ziaci o téme diskutuju
vysvetlit svoje napady aj so ziackyminazormi aj diskusiav triede
nadanutému

b) 15-ro€ni ziaci na 8-roénych gymnaziach

nikdy W na niektorych hodinach W na vacsine hodin Wna Setkych hodinach

x-vykon
% odpovedi v prirodnych vedach
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90 620,00
80 .\ “\ ’\u\ \\ 590,00
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Ziaci maju prileZitost nahodinach sa pracuje suc¢astouhodinyje Ziaci o téme diskutuju
vysvetlit svoje napady aj so Ziackyminazormi aj diskusiav triede
nadanutému

Podla Vygotského (Korsnakova, Kovacova, 2008) cez socialne interakcie dochadza ku kognitivnemu
rozvoju. Lepsie vysledky Ceskej republiky v $tadii OECD PISA 2006 sme pripisali va¢$iemu priestoru
poskytnutému interakcii. Analyza dat SR vSak poskytuje iny obraz, ktory nepotvrdzuje pozitivne ucinky
diskusii na hodinach prirodovednych predmetov. Problém bude mat zrejme viacero pricin: 1. ,,diskusia“
v triede udana ziakmi méze zahfnat aj nedisciplinovanost Ziakov, t. j. diskusiu bez vztahu k uéivu —
téme vyucovacej hodiny, 2. diskusia méze absentovat v pripade osemro¢nych gymnazii a vyskytovat sa
v ramci snahy o motivaciu ziakov s niz$im vykonom, ¢o by mohlo skreslit vysledky, a 3. nasim uditelom
chybaju skidsenosti/nastroje na rozvijanie kritického myslenia ziakov a vedenie zmysluplnej diskusie.

Tato problematika by si vyZadovala hlbsi, kvalitativny vyskum diania na vyucovani spojeny so sledovanim
vykonu Ziakov prostrednictvom Standardizovanych testov.
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Graf 38

Aktivity zamerané na oblast aplikacie vedomosti z prirodovednych predmetov a) ZS, b) OGY

a) 15-rocni ziaci na zakladnych skolach

nikdy W na niektorych hodinach W na vacsine hodin W na VSetkych hodinach
x-vykon
% odpovedi v prirodnych vedach
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ucitel zrozumitelne
vysvetluje vyznam prirod.
poznatkov pre nas Zivot

uditel vysvetluje,
ako moézeme prirod.
poznatky pouzit na
mnozstvo réznych javov

uditel vyuziva prirod. uditel pouziva priklady
predmety na vysvetlovanie technologickej aplikacie
zakonitostivo svete  (dbleZitost pre spolo¢nost)

mame za ulohu vyuzit
poznatok z
prirod.predmetu
na rie$enie problémov

v beznom Zivote

b) 15-ro€ni ziaci na 8-roénych gymnaziach

nikdy mna niektorych hodinach ~ mna va¢sine hodin mna vetkych hodinach
x-vykon
% odpovedi v prirodnych vedach
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ucitel vysvetluje,
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poznatky pouzit' na
mnozstvo roznych javov

ucitel vyuziva prirod. ucitel pouziva priklady mame za Ulohu vyuzit
predmety na vysvetlovanie technologickejaplikacie poznatok z prirod.predmetu
zakonitostivo svete  (doleZitost pre spolo¢nost) na rieSenie problémov
v beznom Zivote

Graf 38 prinasa niekolko zaujimavych informacii. Pripomenme si, Ze frekvencia aktivit spojenych
s aplikaciou vedomosti z prirodovednych predmetov bola priblizne rovnaka v zakladnych Skolach aj
osemrocnych gymnaziach. Ukazuje sa, Ze niektoré aktivity nemaju jednoznacny vztah k vykonu a ze
rovnaké aktivity realizované s dvomi rozdielnymi populdciami Ziakov maju rozdielny efekt. Konkrétne:
¢im Castejsie sa Ziaci ZS stretdvaju s tym, Ze im ucitel zrozumitelne vysvetluje vyznam prirodovednych
poznatkov pre ich Zivot alebo vysvetluje, ako mézZu prirodovedné poznatky aplikovat, tym lepsie
(rozumej: tym Ziaci dosahuju vy$si vykon). Na osemroénom gymnaziu je to naopak. Cim &astejsie,
tym horsie (rozumej: tym je vykon Ziakov nizsi). Ak sa ucitelia na gymnaziach snaZia tymto sp6sobom
motivovat Ziakov, volia neefektivny spbésob. Ak ucitel vyuZiva prirodovedné predmety na vysvetlovanie
zdkonitosti vo svete alebo da Ziakom za ulohu vyuZit poznatok z prirodnych vied na rieSenie problémov
v beZnom Zivote na kaZdej hodine, Ziaci dosahuju nizsi vykon ako v pripade, Ze to nerobi na takmer
Ziadnej vyucovacej hodine (vacésina Ziakov sa s tymito aktivitami stretava len na niektorych vyucovacich
hodinach, na kazdej vyucovacej hodine sa s nimi stretdva menej ako 6% Ziakov). V pripade sledovanych
aktivit menej znamena viac a vyucujuci v zasade postupuju spravne — viac ako 50% Ziakov sa so
sledovanymi aktivitami stretdva len na niektorych hodinach (na kazdej hodine len 10% Ziakov). V pripade
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ziakov osemrocnych gymnazii sa nepotvrdil Ziadny vplyv polozky vyuZivania technologickej aplikacie,
lebo rozdiely vo vykonoch Ziakov v prirodovednej gramotnosti PISA 2006 v jednotlivych kategdriach
neboli Statisticky vyznamné.

OECD (2009b) sa venovalo analyze aktivit na vyucovani, ktoré uviedli v Ziackych dotaznikoch $tudie
OECD PISA 2006, s ciefom zistit, aké podmienky formovali skupinu Ziakov dvoch najvyssich Urovni
prirodovednejgramotnosti(Urovne5a6). Pre porovnanie rozdelili Ziakov podlaich Urovne prirodovednej
gramotnosti do Styroch skupin: najlepsi Ziaci (Uroven 5 a 6), schopni Ziaci (Uroven 4), priemerni Ziaci
(aroven 2 a 3) a Ziaci s nizkym vykonom (rizikovd skupina s Urovniou prirodovednej gramotnosti na
urovni 1 a pod touto Urovnou).

V krajindch OECD sa zistil mierny ndrast hodnot indexu aplikdcie vedomosti z prirodovednych predmetov
spojeny s vy$sim vykonom Ziakov v prirodnych vedach v testovani PISA 2006: hodnota indexu -0,05 pre
hodnota indexu 0,04 pre Ziakov na Urovni 4 a s najvyssou hodnotou 0,13 pre Ziakov na najvyssej urovni
prirodovednej gramotnosti 5 a 6. Na Slovensku vsak rozdiel medzi jednotlivymi skupinami nie je az

evvs

predmetov (-0,22) je skupina priemernych Ziakov s Urovriou prirodovednej gramotnosti 2 a 3.

V pripade indexu praktickych skusenosti sa vo vacSine krajin OECD Ziaci na najvysSich Urovniach
prirodovednej gramotnosti stretdvaju v ovela mensej miere s pokusmi a laboratérnymi testami
(vynimkou je Finsko, Svaj¢iarsko, Dansko a Francuzsko). Na Slovensku je index praktickych skisenosti
skupiny najlepsich Ziakov (-0,02) porovnatelny so skupinou Ziakov s nizkym vykonom (-0,06). Najmenej
praktickych skusenosti ziskavaju opat priemerni Ziaci, s Uroviiou prirodovednej gramotnosti 2 a 3
(-0,29), vyznamne menej ako je priemer krajin OECD pre tuto skupinu. Na zaklade uz prezentovanych
zisteni sa na Slovensku aktivity spojené so ziskavanim praktickych skidsenosti pokladaju skor za nastroje
na zvysenie zaujmu slabsich Ziakov o prirodné vedy. Podobne je to aj v pripade vyskumnych aktivit
Ziakov a vymeny ndzorov.

Zda sa, Ze ,skrytou” rezervou slovenského skolského systému s priemerni Ziaci (tato skupina Ziakov
navstevuje najmaZS, na 3. stupni potom SOS s maturitou). Tito Ziaci maju dostato&nu Groveri gramotnosti
(2 a3) adostatok priestoru na rozvoj (po 5 az 6 Uroven). Tito Ziaci zaroven nie su ,,problémovi“ z pohladu
vzdeldvania, mozno prave preto sa im nevenuje dostatocna pozornost a na vyuéovani dostavaju menej
prilezitosti, podnetov na rozvoj.
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Informacie o studii TALIS

Prva medzinarodna Stidia o vyucovani a vzdelavani (TALIS) je medzindrodny prieskum, ktory ponuka
prileZitost’ ucitelom a riaditelom, aby prispeli k analyze vzdelavacieho systému a k rozvoju vzdelavacej
politiky. Stddiu TALIS vedie Organizacia pre ekonomickd spolupracu a rozvoj (OECD) a Slovensko sa
zUcCastnuje tejto Stldie spolu s 23 dalSimi krajinami.

Analyza dat zucastnenych krajin umozni jednotlivym krajindm spoznat’ iné krajiny s podobnymi problémami
a poudit’ sa z inych pristupov k politike vzdelavania. Ucitelia a riaditelia Skol budd mat’ mozZnost’ vyjadrit’ sa
k takym témam, ako je dalsi profesijny rast ucitelov, ich profesionalne presvedCenie a metddy vyucby,
praca ucitelov a spatna vazba, uznanie za vykonanu pracu, ako aj k roznym otazkam o riadeni a sprave
Skoly i o pracovnom prostredi.

Vzhl'adom na to, Ze je to medzinarodny prieskum, je mozné, Ze niektoré otazky nezapadaji velmi dobre do
Vasho narodného kontextu. V takychto pripadoch odpovedzte najlepsie, ako viete.

Dovernost informacii

Vsetky informacie, ktoré ziskame v tejto Stadii, budeme povazovat’ za déverné. Zatial' Co vysledky budu
dostupné a vyhodnocované podla krajiny a typu Skol v rdmci krajiny, garantujeme Vam, ze ani Vy, ani Vasa
Skola a ani ziadny iny zamestnanec zo Skoly nebude identifikovany v Ziadnej sprave o vysledkoch Studie.
Ucast’' v tomto prieskume je dobrovolna a kazdy jednotlivec méze kedykol'vek odstupit’ od Gcasti v fiom.

Informacie o dotazniku

= V tomto dotazniku sa pytame na informdacie o vzdelavani a vzdeldvacej politike na Skole.
= Vyplnenie dotaznika by malo trvat’ priblizne 45 minut.

» Ked' sa otazky tykaju ,VasSej skoly”, pod pojmom ,Skola” rozumieme Vase pracovisko, kde pracujete na
plny pracovny Uvazok.

* Pokyny na zodpovedanie otazok su vytlaCené kurzivou. Na vacSinu otazok moézete odpovedat’ tak, ze
oznacite najvhodnejSiu moznu odpoved'.

= Ked ste vyplnili tento dotaznik, vlozte ho, pr05|m do prilozenej obalky s adresou SPU, zalepte
a najneskor do 28. 03. 2008 poslite postou do SPU.

» V pripade nejakych pochybnosti o dotazniku alebo potreby dalSich informacii o nom, alebo o celej studii
sa mozete snami skontaktovat' na telefonnom Ccisle 02/49276 404 alebo na emailovych adresach
Nora.Kovarcikova@statpedu.sk, Paulina.Korsnakova@statpedu.sk.

Dakujeme Vam za Vasu spolupracu.
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Zakladné informacie

Tieto otazky st o Vds, o Vasom vzdelani a o case, ktory ste venovali vyucovaniu. Na otazky odpovedajte
oznacenim prislusného stvorceka.

1.

Ste Zena alebo muz?

Zena Muz

[ P

Kol'ko mate rokov?

Menej ako
25 25-29 30-39 40 - 49 50-59 60 +

0. O, O, O, L. .

AKy je Vas pracovny Gvazok na pozicii ucitel’/-ka?

Zamestnanie na ciastocny uvdzok vznika vtedy, ak zmluvny pracovny cas predstavuje menej ako
90 percent normalneho alebo zamestnavatelom stanoveného poctu pracovnych hodin zamestnanca
na piny pracovny uvdzok pocas celého skolského roka. Za celkovii vel'kost’ pracovného uvézku
povazujte sucet vsetkych Vasich ucitelskych pracovnych pomerov.

O, PIny pracovny Uvazok
O, Ciasto¢ny pracovny Gvazok (50 — 90 % pIného pracovného Gvézku)

Ciasto¢ny pracovny Gvazok (menej ako 50% pIného pracovného Uvézku)
3

Pracujete ako ucitel’/-ka na 2. stupni zakladnej skoly alebo na nizSom stupni
8-rocného gymnazia aj v inej skole, ako je tato?

. Ano

O, nie> Pokracujte otazkou C. 6.

Ak ste odpovedali ,,Ano" v predchadzajicej otazke, uved'te, v kol'kych d'alsich $kolach
pracujete ako ucitel'/-ka na 2. stupni zakladnej skoly alebo na nizSom stupni
8-rocného gymnazia.

Napiste cislo.

Pocet Skol

AKy je Vas pracovny uvazok na pozicii ucitel’/-ka na tejto skole?
NepovaZujte skusobnu dobu zmluvy za samostatnud zmluvu.

. Zmluva na dobu neuréitd (dlhodoba zmluva, ktora nema Ziadny konkrétny datum ukoncenia
pracovného pomeru pred dosiahnutim dochodkového veku)

[, zmluva na dobu uréitt na obdobie dihgie ako 1 Skolsky rok

[, Zmiuva na dobu uritd na 1 Skolsky rok alebo menej
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7. Aké je Vase najvyssie ukoncené vzdelanie?
Oznacte jednu moZnost.
O, Nizgie ako vysokoskolské vzdelanie
O, Bakaldrske vzdelanie

O, Vysokoskolské vzdelanie (Mgr., Ing., PhDr., RNDr., PaedDr.)

O. Doktorandské vzdelanie (PhD.)

8. Odhadnite pocet 60-minatovych hodin, ktoré v beznom Skolskom tyzdni vyuzivate na
nasledujice cinnosti v tejto skole.

Tato otdzka sa tyka Vasej prace iba v tejto skole. Neberte do uvahy pracu, ktord vykondvate pre
iné skoly. Na prepocet 45-mindtovych vyucovacich hodin na 60-mindtové hodiny pouZite
nasledujici vzorec:

Pocet vyucovacich hodin x 3/4 = Pocet 60-minutovych hodin.

Vo Vasej odpovedi napiste Cislo do kaZdého riadka a zaokruhlite na najbliZsiu celd hodinu.
V pripade Ziadnej hodiny napiste 0 (nulu).

a) Vyucovanie ziakov v Skole (celej triedy, v skupinach alebo individualne)

b) Planovanie alebo priprava na hodiny v Skole alebo mimo skoly (vratane opravovania
Ziackych prac)

9) Administrativne povinnosti bud’ v Skole alebo mimo Skoly (vratane skolskych
administrativnych povinnosti, prace s dokumentmi a inych kancelarskych povinnosti,
ktoré robite v ramci svojej prace ako ucitel’/-ka)

d) Iné (Specifikujte):

9. Ako dlho pracujete ako ucitel’/-ka?

Ak je to moZné, odpocitajte dihsie obdobia absencie (ako je napr. materskd dovolenka).

Toto je m&j 11-15 16 - 20 Viac ako
prvy rok 1-2roky 3-5rokov 6 -10 rokov rokov rokov 20 rokov

0. O, . O, . . L,

10. Ako dlho pracujete ako ucitel’/-ka na tejto skole?

Ak je to moZné, odpocditajte dihsie obdobia absencie (ako je napr. materskd dovolenka).

Toto je mdj 11-15 16 - 20 Viac ako
prvy rok 1-2roky 3-5rokov 6 -10 rokov rokov rokov 20 rokov

0. O, O, O, O, 0. O,
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Dalsie vzdeldvanie uéitelov

V tomto prieskume je d'alsie vzdeldvanie ucitel'ov definované ako subor aktivit, ktoré rozvijaju zrucnosti,
vedomosti, odbornost’ a iné charakteristiky ucitela.

Berte do uvahy len dalsie vzdeldvanie, ktorého ste sa zucastnili po ukonceni Vasho pociatocného ucitelského
vzdelania.

11. Zucastnili ste sa od zaciatku minulého skolského roka niektorej z nasledujucich foriem
d’alsieho vzdelavania ucitel'ov? Aky mali vyznam pre Vas d'alsi odborny rast?

V kaZdej z niZsie uvedenych otazok oznacte jednu mozZnost’ v casti (A). Ak ste odpovedali ,,Ano"
v casti (A), potom oznacte jednu z moZnosti v casti (B), podla toho, aky velky vyznam mala na
rozvoj Vasej profesie ucitela.

J(A) (B)

Ucast/ Vyznam
) Ziadny Maly Znacny Velky
Ano Nie vyznam vyznam vyznam vyznam

a) Kurzy/tvorivé dielne (napr. o danom
predmete alebo metodike a/alebo
o inych témach suvisiacich s vyucbou. O 0O O, . . .

b) Vzdelavacie konferencie alebo
seminare (kde ucitelia a/alebo
vedecki pracovnici prezentuju svoje
vysledky vyskumu a diskutuju

o0 problémoch vyucby)........cccveerernnee O L0 O, . . .

c) Kvalifikatné programy (napr.
programy na ziskanie urcitej Urovne

vzdelania) .......ooeiiiniiin D1 I:Iz D1 Dz Ds D4
d)  NavEtevy inYch ZKAl .eeervereeeereeenn, O 0 . O, R .

e) Ucast v skupine ucitelov, ktord
vznikla Specidlne za Gcelom d'alsieho

vzdelavania uGitelov ......cceeevevevnirrennns I:L Dz D1 Dz Ds D4

f)  Individudiny alebo timovy vyskum
v oblasti Vasho profesionalneho

ZAUJMU. e eeireee e sinee e R O, . . .

g) Konzultacie a/alebo hospitacie
a poradenstvo ako sucast’ beznej

GiNNOSti SKOIY..ovvvveveviiirreeeee e R . . O, .
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12, Kol'ko dni celkovo ste sa zucastnili na kurzoch d’alSieho vzdelavania ucitel'ov od

zaciatku minulého skolského roku?

Zaokruhlite na celé dni. Napiste 0 (nulu), ak nebol Ziadny.

Pocet dni

Ak bola Vasa odpoved’ ,,0" (nula), > pokracujte otazkou ¢. 17.

13. Kol'ko z vyssie uvedenych dni ste museli absolvovat’ ako povinni sucast’ Vasej prace

ucitel'a/ucitel'’ky?

Zaokruhlite na celé dni, Napiste 0 (nulu), ak nebol Ziadny.

Pocet dni

14.  Aku Cast’' ste museli zaplatit’ za Vasu ucast’ na aktivitach d'alSieho vzdelavania ucitel'ov

od zaciatku minulého skolského roku?
Oznacte jednu moZnost.

Ni¢ Nieco Vsetko

0. O, O,

15. Mali ste na d'alSie vzdelavanie ucitel'ov, ktorého ste sa zcastnili od zaciatku minulého
Skolského roka, vyhradeny cas v ramci Vasho bezného pracovného casu?

Oznacte jednu moznost.

. Ano
Dz Nie

[, Nekonalo sa v rémci bezného pracovného ¢asu

16. Dostali ste na d'alSie vzdelavanie ucitel'ov, ktorého ste sa zticastnili od zaciatku

minulého skolského roku, nahradu mzdy za cas, ktory bol mimo Vasho bezného
pracovného casu?

Oznacte jednu moZnost.

O. Ano
Dz Nie

|:|3 Nekonalo sa mimo bezného pracovného ¢asu
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17.

18.

Venovali ste sa od zaciatku minulého skolského roka niektorej z nasledujiicich menej
formalnych foriem d'alSieho vzdelavania ucitel'ov? Aky vyznam mali na rozvoj Vasich
ucitel'skych zrucnosti?

V kaZdej z niZsie uvedenych otdzok oznacte jednu moZnost’ v casti (A). Ak ste odpovedali,,Ano"
v casti (A), potom oznacte jednu z mozZnosti' v casti (B), podla toho, aky velky vyznam mala na
rozvoj Vasej profesie ucitela.

(A) (B)
Venoval/a Vyznam
. Ziadny Maly Znacny Velky
Ano Nie vyznam vyznam vyznam vyznam

a) Citanie odbornej literattry (napr.
Casopisov, odbornych materialov
zalozenych na dokazoch, vedeckych

préc) ................................................ D1 Dz D1 Dz D3 D4

b) Zapdjanie sa do neformalneho
rozhovoru s kolegami o tom, ako

zZlepsit’ svoju VYUCDU ...vvvvvvvvvevninnnnnnnnn, O 0O . . EL .

V kazdej z uvedenych oblasti urcte rozsah Vasej potreby d'alSieho vzdelavania.

Oznacte jednu moznost’ v kaZzdom riadku.

Ziadna Znacna Vysoka
potreba  Nizka potreba potreba potreba
a) Obsahové a vykonové standardy vo svojom
predmete/predmetoch ........ccvveiiviiiiiiiiiiniinieen, EL Dz EL EL
b) Systém hodnotenia Ziakov.........ccccceereeeeeriinnnnn |:|1 2 3 4

c) Vedenie triedy ...cccooevririiiiiiiiii e,

d) Vedomosti a znalost’ svojho hlavného
predmetu/predmetov (aprobacie) .........cceeeeeennn.

O
O OO
O OO0
O OO

o

N

e) Vedomosti a znalost’ vyucovacich postupov
(sprostredkovanie vedomosti) vo svojej hlavnej
predmetovej oblasti (aprobacii) .........ccceeeveeennn.

~
w

~
w

f)  IKT zruCnosti pri vyuCovani .....eeeeeereiiccnnvreneeennn.

g) Vyucovanie Studentov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami ....................

~
w

h) Problémy s disciplinou a spravanim Ziakov .......

i)  Vedenie Skoly @ administracia .......cceeeeeeeeerernnnns

-
~
w

j)  Vyucovanie v multikulturalnom prostredi...........

[
~
w

OO0000 OO0
OO0000 OO0
OO00O000 OO0
OOO000 OO0

]
w

k) Poradenstvo pre ZiakoV ..........cooecccuvieeeeeeneiennns
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19.

20.

Chceli ste sa zucastnit’ viacerych aktivit v ramci Vasho d'alsieho vzdelavania ucitel'ov od
zaciatku minulého skolského roku, nez ste absolvovali?

D1 AI’IO

O, Nieo Pokracujte otazkou ¢. 21.

Ak ste odpovedali ,,Ano" v predchadzajlcej otazke, ktoré z nasledujiicich dovodov
najlepsie vysvetl'uji, co Vam branilo zacastnit’ sa vo vacSej miere d'alSieho vzdelavania
ucitel'ov?

Oznacte co najviac vhodnych mozZnosti.

Nespitial/-a som niektoré vstupné poziadavky (napr. kvalifikaciu, skiisenosti, vekovt
1 kategériu).

-

Dalie vzdelavanie bolo prili$ drahé; nemohol/-la som si ho dovolit.

Nedostatok podpory zamestnavatela.

fry

M0Gj pracovny rozvrh mi branil zGCastnit’ sa na d'alSom vzdelavani.

Nemal/-la som ¢as z rodinnych doévodov.

fory

Nebola ponuka vhodného dalSieho vzdelavania.

fry

OO0O0O00000

fry

Iné (Specifikujte):
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Ohodnotenie uéitela a spatna védzba

Radi by sme sa spytali na ohodnotenie (niZsie definované) Vasej prace ucitela a na spéatnu vazbu (niZsie
definovanu) na Vasu pracu v tejto skole.

V tomto prieskume je ohodnotenie definované ako preverovanie préce ucitela riaditelom, externym
inspektorom alebo jeho kolegami. Ohodnotenie sa méZe uskutocriovat’ réznymi spésobmi, od formainejsich
objektivnych hodnoteni (napr. vyuZitim stanovenych postupov a kritérif v rémci beZnej riadiacej cinnosti) po
subjektivnejsie pristupy (napr. v rémci neformainych rozhovorov s ucitelom).

Spétna vazba je v tomto prieskume definovana ako oboznamenie ucitela s vysledkami kontroly jeho prace
(formdine alebo neformaine), ato zvycajne za ucelom vyzdvihnutia dobrého vykonu ucitela alebo
stanovenim oblasti jeho dalsieho rozvoja. Spétna vézba sa modZe poskytnut’ formdine (napr. pisomnou
spravou) alebo neformaine (napr. v ramci rozhovorov s ucitelom).

21. Ako casto dostavate od nasledujucich I'udi ohodnotenie a/alebo spatnia vazbu na Vasu
pracu ucitel'a/ucitel'ky tejto Skoly?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Menej 1x za 3x Viac ako
ako 1x za aviackrdt 1x za 1x za
Nikdy 2 roky 2roky 1xzarok 2xzarok zarok mesiac  mesiac
a) Riaditel .......ooovvevviniinnnn, |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 D6 |:|7 Ds
b) Ini uCitelia alebo Clenovia
vedenia §k0|y ................. Dl Dz Da D4 Ds Ds D7 Ds
c) Externa osoba alebo
organ (napr. externy
inépektor) ....................... Dl Dz D3 D4 Ds Ds D? Ds

Ak ste odpovedali ,Nikdy" na vsetky otazky (a, b, c), > pokracujte otazkou ¢. 28.
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22. Ak ste toto ohodnotenie a/alebo spatni vazbu dostali, podl'a Vas, aka dolezitost' sa
prikladala nasledujicim hl'adiskam?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Neviem, ¢i Zvazovanés Zvazované  Zvazované
bolo Nebolo nizkou s miernou s velkou
zvazované  zvazované dolezitostou dolezitostou doleZitostou
a) Vysledky testov Ziakov ......ccccceeeeeeenns O, O, |:|3 . |:|5
b) Pocty ziakov opakujlcich rocnik
a Ziakov postupujucich ........ccceeeeennee. . . O, . .
)  Iné &udijné vysledky iakov .............. O, O, O, . .
d) Spatna vazba Ziakov na moje
vyuc”:ovanie ........................................ Dl Dz D3 D4 Ds
e) Spatna vazba od rodicov........cceeeeeeee. |:|1 |:|Z |:|3 |:|4 |:|5
f)  Ako spolupracujem s riaditelom
a s kolegami......cccevvniiniinnniinnicn, I:L Dz D3 I:L Ds
g) Priame ohodnotenie moéjho
vyucovania v triede......ccceeeercineeniennnn . . [, . .
h) Inovacné vyucovacie metody.............. O, O, O, . .
i) Vztahy so ziakmi .......cccceeeeeeieeeeeeeeenn, O, O, O, O. .
j)  Absolvované dalSie vzdelavanie
U101 =) o )Y/ D1 Dz Dz D4 Ds
k) Vedenie triedy .....cccoovvrvniiiiiiniiniiinnnnnn, D1 |:|Z D3 |:|4 Ds

)  Moje vedomosti a znalosti v oblasti
mdjho hlavného vyucovacieho

predmetu/-0V ....ccceeeeveiieiiecrcee e, EL Dz Ds EL Ds
m) Moje vedomosti a znalosti

vyuc”:ovacif:h metdd _(sptqstredkovgnie

odovacieho predmeniov . 0. O, O, O 0O
n) Vyucovanie Ziakov S0 SVVP ................ O, O, O, O. .
o) Disciplina a spravanie ziakov .............. O, O, O, O. .
p) Vyucba v multikultdrnom prostredi...... O, O, |:|3 . |:|5
q) I:/Iimo§!<olské aktivity S0 iia_kmi (napr.

SPOOVE SRS o O 0O 0o 0o o
r) Iné (Specifikujte nizSie) .........ceeeuuvnneee O, O, |:|3 . |:|5
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23.

24.

Do akej miery ohodnotenie a/alebo spatna vazba, ktori ste dostali v tejto skole,
priamo viedla k nasledovnému?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Ziadna Mierna Velkd
zZmena Malé Zmena zZmena zZmena
a) Zmena VAsho platu .....cceeeeriviiiiiiieeeee e, O, O, |:|3 .
b) Vas osobny priplatok alebo iny druh financnej
OAMENY e cerir e s e I:L I:lz I:L I:I4
c) Moznosti Vasho dalSieho vzdelavania...........c......... O, O, O, .
d) Zmena v pravdepodobnosti Vasho kariérneho rastu. O, O, |:|3 .
e) Verejna pochvala od riaditel'a a/alebo od Vasich
(0] (=T [0 )Y TP I:L I:lz I:L I:L
f)  Zmena Vasich pracovnych povinnosti, ktoré robia
Vasu pracu atraktivnejSou.......ccuvvrirvrreeeiiiiennsiinen, . . . .
g) Zapojenie sa do ulohy na rozvoji Skoly (napr.
v skupine na tvorbu ucebnych planov, rozvoj
GIETOV ZKOIY) vvvrrvverrseeessessssesesssessssssesessesmssesesssens . . O, .
Do akej miery ohodnotenie a/alebo spdtna vazba, ktoru ste dostali v tejto Skole,
priamo viedla k zmenam alebo znamenala zmeny v niektorom z nasledovnych?
Oznacte jednu moznost’ v kaZzdom riadku.
Ziadna Mierna Velka
Zmena Mala zmena Zmena Zmena
a) VaSe postupy riadenia triedy......ccccoevrereiiiieeenninnnn O, O, O. .
b) Vase vedomosti a znalosti v oblasti Vasich
hlavnych predmetov, ktoré vyucujete (a
samostatne tvoria aspon 20 % Vasho
vyucovacieho €asu V SKOIE)........ueeeeveeeeeiiccireeeeeennn. . . . .

c) Vase vedomosti a znalosti vyucovacich metdd
(sprostredkovanie vedomosti) v oblasti Vasich
hlavnych predmetov, ktoré vyucujete (a
samostatne tvoria aspon 20 % Vasho

vyucovacieho Casu v skole) . . . .
d) Plan dalSieho vzdeldvania a Skoleni na zlepSenie

VASho vyuCovania ......ceeeeeeeiecciieieeeeee e, . . . .
e) Vasa vyucba Ziakov SO SVVP.....oceceereeerreeresenseenns O, O, O, .
f)  VasSe rieSenie problémov discipliny a spravania

pA =100 ) AN D1 Dz D3 D4
g) Vasa vyucba v multikultdrnom prostredi ................. |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
h) Doraz, ktory kladiete na zlepSenie vysledkov

testov Ziakov vo Vasej VYUCDE ..........cccccvveveeeeenennn. . . 0. .
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25.  Ako by ste opisali ohodnotenie a/alebo spatni vazbu, ktoru ste dostali?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Ano Nie

a) Ohodnotenie a/alebo spatna véazba obsahovala posudenie kvality mojej prace..... O, 0.
b) Ohodnotenie a/alebo spatna véazba obsahovala navrhy na zlepSenie urcitych

ASPEKLOV MOJE] PrACE. wieeeeiiiccerrieiieeeeeeeesetereeeeeseeesssnsrereeeeeseeessssnnereeeaeeeesannnnes I:L Dz

26. €o sa tyka ohodnotenia a/alebo spatnej vazby, ktoru ste dostali v tejto Skole, do akej
miery suhlasite alebo nesuhlasite s nasledujicimi tvrdeniami?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Rozhodne Rozhodne
nesthlasim  NesUhlasim Suhlasim suhlasim
a) Myslim si, Ze ohodnotenie mojej prace a/alebo
spatna vazba bola spravodlivym ohodnotenim
mojej prace ucitela v tejto skole.........ccveeeenn.. . . . .
b) Myslim si, ze ohodnotenie mojej prace a/alebo
spatna vézba mi pomohla v d'alSom rozvoji
mojej prace ucitela v tejto Skole.......cccvrrivnnenn. O, . . .

27. €o sa tyka ohodnotenia a/alebo spatnej vazby, ktori ste dostali v tejto skole, do akej
miery priamo viedli k niektorému z nasledovnych?

Oznacte jednu moznost’ v kaZzdom riadku.

Velky Ziadna Malé Velké

pokles Maly pokles  zmena zvysenie zvysenie
a) Zmeny VasSej spokojnosti s pracou........... |:|1 |:|2 D3 D4 |:|5
b) Zmeny v udrzani si Vasej prace.......ccueeu. O, O, O, O. .
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Radi by sme sa Vas opytali na ohodnotenie a/alebo spatnu ucitel'ov v tejto skole
vSeobecne. Do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s nasledujicimi tvrdeniami?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Rozhodne Rozhodne
nesthlasim  Nesuhlasim Suhlasim suhlasim
a) Podl'a mna, riaditel’ tejto Skoly podnika kroky,
aby zmenil financné odmenovanie ucitel'ov
s pretrvavajucimi slabymi vykonmi........cccoceueee. . . [, .
b) Podla mna, kolegovia tejto Skoly by tolerovali
pretrvavajuci slaby vykon uditela. .......cccceveeeeee. . . D3 .
c) Ucitelia tejto Skoly budl prepusteni z dovodu
pretrvavajuceho slabého vykonu..........ccceeeeee. . . . .
d) Podla mia, riaditel’ tejto Skoly pouziva
efektivne metddy na uréenie dobrych alebo
slabych vykonov uGitel'ov. .......ccocceeveeeeeircnnnnen. . . . .

e) Podla mna, tato skola ma vytvoreny plan
rozvoja alebo skoleni na zlepSenie prace

B Toi1 =) (0 )Y 22N Dl Dz Ds D4

f)  Podl'a mna, najlepsi ucitelia tejto Skoly
dostavaju najvacsie financné a nefinancné

g) Ak zlepSim kvalitu svojho vyucovania na tejto

.....

NEfinaNCNU OAMENU. vevvvuvvirerirrerriereerre e eerenanss I:L I:lz D3 EL

h) Ak budem inovativnejsi vo svojom vyucovani
v tejto Skole, dostanem vacsiu financnu alebo

NEfinanCNU OAMENU. ..evvevverererrerriererere e eerenanes EL I:lz Da D4

i)  Podla mna, v tejto Skole sa ohodnotenie prace

.....

administrativnych poziadaviek. .......ccccccvereeennes D1 Dz Da D4

j)  Podla mna, v tejto Skole ma ohodnotenie prace
ucitelov maly vplyv na spbsob, akym ucitelia

v triedach VYUCUJU.....eeveees v . . [, .
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Vyucéovacie postupy, nazory a postoje

29. Radi by sme sa Vas spytali na Vas osobny nazor na vyucovanie a vzdelavanie. Oznacte,
do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujtcich tvrdeni.

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Rozhodne Rozhodne
nesthlasim  Nesuhlasim Sthlasim sthlasim

a) Efektivni/dobri ucitelia demonstruju spravny
sposob, ako riesSit’ UlohU. ......eeeeeveeeeviiccininneennnn, . . . .

b) Ked hovorim o ,slabych vysledkoch”, myslim
tym vysledky, ktoré s horsie ako
predchadzajlce vysledky Ziaka. .......ccovvrerirninnnnn, O, . EL .

c) Je lepsie, ked’ ucitel’ — nie Ziak — rozhoduje,
ktoré Cinnosti sa Maju robit’. .......ccceevvvirrrninrnnnn, . . . .

d) Mojou Ulohou ucitela je reagovat’ na otazky

ZIAKOV. coiiiiiiiiiiiiie Dl Dz Ds D4

e) Ucitelia vedia ovela viac ako ziaci; nemali by
nechat’ Ziakov tvorit' odpovede, ktoré mozu byt’
nespravne, ked’ mézu hned' priamo vysvetlit’

0dpPOVEd'. ..covi i EL Dz Ds |:|4
f)  Ziaci sa najlepsie udia tak, Ze riesia Ulohy
710 [0 11 7 11 1 TR . . . .

g) Vyucovanie ma byt zalozené na Ulohach
s jasnymi, spravnymi odpoved'ami a na

.....

POChOPIL. e D1 Dz EL EL

h) Kolko sa Ziaci naucia, zalezi len na tom, kolko
maju vSeobecnych poznatkov — preto je
vyucovanie faktov také potrebné....................... O, . . .

i)  Ziaci by mali sami rozmyslat’ o rieSeniach
praktickych uloh skor, ako im ucitel’ ukaze

SPraVNE FMESENIE. ..vvvverererereirirrrr e e e e e e e e srsssrersneens I:L Dz Ds D4

j)  Ked hovorime o ,dobrych vysledkoch”, mame
na mysli vysledky, ktoré su lepSie ako

predchadzajlce vysledky Ziaka. ......ccccceeeereeennee, O, . . .
k) Ak ma byt vyucovanie efektivne, v triede ma
DYE HHCNO. cvvvvveeereeeesseeeeeeseesssesessesseeeessssseeneee 0. O, O, O,
I)  Logické myslenie a zd6vodriovanie je
dolezitejSie ako konkrétny ucebny plan .............. O, . . .
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Ako cCasto sa venujete nasledovnym cinnostiam v tejto skole?

Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.

Menej ako 3-4x za 1x za 1x za
Nikdy 1xzarok 1xzarok rok mesiac tyzden
a) Ucast' na poradach, kde sa diskutuje
0 viziach a Ulohe SKOly .......cccevrervveenn. . . . . . .
b) Tvorba skolskych ucebnych planov
alebo ich Casti voouvvveeervvrieee e D1 Dz Ds D4 Ds Ds
c¢) Diskusia a rozhodovanie o vybere
vyucovacich prostriedkov (napr.
ucebnic, pracovnych zoSitov).............. . . . . . .
d) Vymena vyucovacich materidlov
s kolegami ......cueeeiniiiiiiiiiii s D1 Dz D3 D4 Ds Ds

e) Ucast na stretnutiach ucitel'ov
vyucujucich rovnaké rocniky

(metodické zdruienia) ........................ D1 Dz D3 D4 Ds Ds

f)  Zabezpecenie spolocnych
hodnotiacich kritérii na hodnotenie

WkOﬂOV StudentoV ...coeevvvvviiiiieeeen, Dl Dz D3 D4 Ds Ds

g) Ucast na diskusidch o pokroku vo
vzdelavacich vysledkoch urcitych

A F=] o) D1 Dz Ds D4 Ds De
h) Timové vyucovanie v triede................ O, O, O, O. . O,

i) Ucast' na daldom odbornom

vzdeldvani (napr. timové riadenie)....... . . . . . .

j)  Pozorovanie inych ucitel'ov pri

k) Zapojenie roznych tried a vekovych
skupin do spolocnych ¢innosti (napr

Projekty) .o D1 Dz D3 D4 Ds Ds

[)  Medzipredmetova komunikacia

a koordinacia domacich uloh .............. I:L I:Iz D3 D4 Ds Ds
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31.

Do akej miery suhlasite alebo nesihlasite s nasledujlicimi tvrdeniami...

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Rozhodne
... 0 Vas ako ucitel'ovi/ucitel'ke tejto skoly? nesthlasim  Nesthlasim  Suhlasim
a) Vcelku som so svojou pracou spokojny/-a. ............ . O, O,
b) Zda sa mi, Ze v zna¢nej miere prispievam
k pokroku vo vzdelavani svojich Ziakov. ............... . . .
c) Ak sa vel'mi snazim, m0zem zaznamenat’ pokrok
aj u najproblémovejsich a najmenej motivovanych
= (o Y A D1 Dz Ds
d) Mam Uspech pri vyucovani Ziakov v mojej triede.... O, O, EL
e) Zvycajne viem, ako si mam ziskat' Ziakowv. ............. O, O, EL
f)  Ucitelia si v miestnej komunite vel'mi
reSPektovaNni. ...ovvvveri i . . O,
. . L Rozhodne
... 0 tom, co sa deje v tejto skole? nesthlasim  Nesthlasim  Suhlasim
g) V tejto skole maju ucitelia a ziaci zvycajne dobré
VZAJOMNE VZEANY. cevvervrereeeenrnririnnrnrnenrnrernrerernnnnnnn. . . D3
h) Vacsina ucitel'ov v tejto Skole veri, Ze je dolezité,
aby sa v nej ziaci dobre Citili......uuveveeernrnnnnnn... . 2 3

V.

i)  Vvacsina ucitel'ov v tejto Skole sa zaujima o to, ¢o

O O
0101 Vo) 1= T T o S EL I:Iz Da
| O

j) Ak Ziak z tejto Skoly potrebuje Specializovanu
pomoc, tak mu ju Skola poskytne. ........cccceeeveerennn, EL

2

Rozhodne
sthlasim

Rozhodne
suhlasim

.
L.
.
O

4
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32.

Nizsie s uvedené tvrdenia o vedeni tejto skoly. Posid'te, ako casto sa opakuju
jednotlivé cinnosti pocas tohto skolského roka.

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

a)

b)

<)

d)

e)

f)

9)

h)

),

k)

Nikdy Zriedkavo Casto  Vel'mi &asto

Riaditel’/-ka na poradach diskutuje s ucitelmi

0 vzdelavacich ciel'och. ........ccceviiiieeiiiiciee e, O, [, O, .
ailade s cotm vrdeimany oo oo O, O, O, O,
YUV SHedsth s e o 0O o o0
Sepsit 656 Wegovanie, e, O O, O, O,
il Iniiatine 23Ene rekt tant roblem...... O O 0O o
skavania novich vadomost s snost . O 0. O, O,
Snas 21250 4o GIoh s e O O 0O 0O
e 10033 SOl O O 0O 0
teto Skly cosmut e 0, O, O O,
s i O O 0O o

V tejto Skole riaditel’/-ka a ucitelia zaist'ujd, ze
otazka kvality vzdelavania je zodpovednostou
celého KOIEKLIVU. .....eeuvvireeeiee e e,

O
O
O
O
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33. Radi by sme sa Vas spytali na hlavné predmety 2. stupna zakladnej skoly alebo
nizSieho stupna 8-ro¢nych gymnazii, ktoré vyucujete v tejto skole v tomto skolskom
roku.

Oznacte predmety 2. stupnia zakladnej skoly alebo niZsieho stupria 8-rocnych gymnazii,
ktoré vyucujete v tejto skole (oznacte len tie, ktoré samostatne tvoria aspori 20 % Vdsho
vyucovacieho casu v skole). Ak nendjdete presny ndzov VaEsho predmetu v zoznamoch
Jednotlivych kategorii, oznacte tu kategoriu, do ktorej by ste ho zaradil,

Ano Nie
a)  Citanie, pisanie @ IEratlira .......cvveeeeeeeveesesesesesssssesesesessssssssssssssesesesesssssssssssnns O, 0O,

Patria sem: citanie a pisanie (a literatura) v materinskom jazyku, citanie
a pisanie (a literatdra) vo vyucovacom jazyku, citanie a pisanie v statnom
Jazyku (regionu) ako druhom jazyku, studium jazyka, verejny prejav, literatdra.

D)  MatematiKa.......cuuuiiiiiiiiiiii i |:|1 |:|2
Patria sem: matematika, matematika a statistika, geometria, algebra, atd.
C)  Prirodovedné Predmety ..o O, 0,

Patria sem: prirodoveda, fyzika, fyzikalne vedy, chémia, biologia, biologia
cloveka, veda o Zivotnom prostredi, polnohospodarstvo/pestovatelstvo/
lesnictvo.

d)  SPOIOCENSKE VEAY.....uuvriieiiieiiiiiiiiiirieree s e s e sssarrre e e e e e e s s s b e e e e e s e s ssanarrreeeeeaeeeas O, 0O,

Patria sem. spolocenské vedy, nauka o spolocnosti, moderné spolocenské
vedy, ekonomia, environmentaine vedy, geografia, dejepis, humanitné
predmety, pravo, obcianska nauka, etika, filozofia.

L2 T 8 Ta 4= = 47 2P |:|1 |:|2

Patria sem. jazyky iné ako vyucovacr jazyk.

Patria sem. uvod do technologie vratane IKT, pocitacové vedy,
konstrukcia/mapovanie, elektronika, grafika a dizajn, praca s kidvesnicou,
spracovanie textu, technické dielne/technologia dizajnu.

g)  VYChOVNE PredmeELtY...ccciicieeieieiiieee s ssitie s e e e s rr e e s e e s s e e e s snrr e e e s nnnneeeean O, 0O,

Patria sem: vytvarna vychova, hudobna vychova, vizudine umenie, praktické
umenie, drama, hudobné predstavenia, fotografovanie, kreslenie, kreativne
rucné prace, kreativne sitie.

h)  TElESNA VYCNOVA .eeviiiiiiiiiiiiiiie ettt e et e e s snr e e s s nnnre s O, 0O,
Patria sem: telesnd vychova, gymnastika, tanec, zdravotna vychova.

1) NADOZENSKA VYCNOVA 1eevrieiiiiiiirtireieeiesessistrseeeseeessessssnsssneessesesssssssseeesesssesnnnnes O, 0O,
Patria sem.: naboZenstvo, historia naboZenstiev, naboZenska kultura, etika.

j)  Pracovné vyucovanie @ dielNe ........ccccceeeiiieriiiie e O, 0O,

Patria sem: odborné zrucnosti (priprava na specifické zamestnanie), technika,
domadce préce, uctovnictvo, obchod a ekonomika, kariérne poradenstvo, odevy
a textil, soférovanie, ekonomika v domacnosti, polytechnické kurzy, kurzy pre
sekretarky, turistika a sluzby, rucné prace.

K)  Iné (SpeCifikujte NIZSIE)......eiiireeeiiiieeitie ettt O, 0O,
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Vase vyucovanie v konkrétnej triede v tejto Skole

Nasledujiice otazky sa tykajii konkrétnej triedy na 2. stupni zakladnej skoly alebo na niZsom
stupni 8-rocného gymnazia, v ktorej ucite jeden z hlavnych predmetov, ako ste ho identifikovali
v otdzke c. 33.

Trieda, ktorej sa odpovede majiu tykat, je prva trieda na 2. stupni zakladnej skoly (napr.
5. — 9.) alebo na niZsom stupni 8-rocného gymnazia (prima — kvarta), v ktorej (pravidelne)
vyucujete v tejto skole jeden =z tychto predmetov kaZdy utorok po 11.00 h (priblizne
4. vyucovaciu hodinu). Ak neucite tento predmet v utorok, mézZete si zvolit’' tento predmet

v v/,

najbliZsi deri po utorku.

V nasledujicich otazkach bude tato trieda oznacovana ako cielova trieda.

34. Do ktorej kategodrie predmetov z otazky €. 33 patri vyucovacia hodina v tejto ciel'ovej
triede?

Oznacte jednu moznost.

a) Vyucovaci jazyk a literatdra (napr. slovensky jazyk a lit., mad‘arsky jazyk a lit.)

-

b) Matematika

N

c) Prirodovedné predmety (napr. fyzika, chémia, bioldgia)

w

d) Spolocenské vedy (napr. geografia, dejepis, NOS)

EN

e) Cudzie jazyky

«

f) IKT

g) Vychovné predmety (napr. vytvarna vychova, hudobna vychova)

~

h) Telesna vychova

=)

i) NaboZenska vychova (napr. ndbozenstvo, eticka vychova)

©

j) Pracovné vyucovanie a dielne

fory
=)

OO0O000000004d

k) Iné

fry
oy

35. Aky je presny nazov predmetu, ktory vyucujete v tejto ciel'ovej triede?

Napiste nazov predmetu, ako ho pouZivate vo Vasej skole.

36. Bola vyucba tohto predmetu siicast'ou Vasho akademického vzdelavania?
Ano Nie
. .
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37. Aky je rocnik tejto ciel'ovej triedy?

Oznacte jednu moZnost.
O, 5. rocnik ZS alebo 1. ro¢nik 8-ro¢ného gymnazia
O, 6. rocnik ZS alebo 2. ro¢nik 8-roéného gymnazia
O, 7. roénik ZS alebo 3. ro¢nik 8-roéného gymnéazia
. 8. ro¢nik ZS alebo 4. rocnik 8-roéného gymnazia
O, 9. ro¢nik Z5

38. Kol'ko Ziakov je priemerne v tejto ciel'ovej triede pocas Skolského roka?

Napiste cislo.

Pocet Ziakov

39. Ako by ste charakterizovali schopnosti Ziakov v tejto ciel'ovej triede?

Oznacte jednu moznost’ v kaZzdom riadku.

Ovela nizSie  Trochu Trochu Ovela
ako nizsie ako vySsie ako  vysSie ako
priemerné priemerné Priemerné priemerné  priemerné
schopnosti  schopnosti  schopnosti  schopnosti  schopnosti

a) V porovnani s ostatnymi Ziakmi v tom
istom rocniku v tejto skole?.................. . . . . .

b) V porovnani s ostatnymi Ziakmi v tom

istom rocniku vSeobecne?........covverreernnnn. I:L I:Iz D3 EI4 Ds
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40.

41.

Pre tato ciel'ovi triedu odhadnite, aké je cca percento Ziakov, ktori spifiaju
nasledujucu charakteristiku.

Je akceptovatelné uviest’ odpovede na zaklade hrubych odhadov.

Oznacte jednu mozZnost’ v kaZdom riadku.

10 % alebo 20 % alebo 40 % alebo

viac, ale viac, ale viac, ale
Menej ako menej ako menej ako menej ako 60 % alebo
10 % 20 % 40 % 60 % viac

a) Ziaci, ktorych materinsky jazyk je odligny
od vyucovacieho jazyka/-ov alebo je

jeho/ich NAFECIM oot e e Dl Dz Ds D4 Ds

b) Ziaci, ktorych aspori jeden
rodi¢/opatrovnik skoncil treti alebo vyssi

stupeﬁ §ko|y .......................................... D1 Dz D3 D4 Ds
) Ziaci, ktorych aspo jeden
rodi¢/opatrovnik skoncil vysoku skolu....... . . . . .

Aké percento z Casu vyucovacej hodiny v tejto ciel'ovej triede zvycajne venujete kazdej
z uvedenych cinnosti?

Napiste v percentdch za kaZzdu cinnost. Napiste 0 (nulu), ak nerobite danu cinnost.
Dbajte na to, aby sucet percent bol 100 %.
a)

% Administrativna praca (napr. zaznam pritomnosti Ziakov, poskytovanie
informacii o Skole/rozdavanie formularov)

b) % Udrziavanie poriadku v triede (udrziavanie discipliny)

9

% Skutocné vyucovanie a vzdelavanie

100 % Celkom
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42, Ako casto sa pocas sSkolského roka v tejto ciel'ovej triede venujete nasledovnym
c¢innostiam?

Vsimnite si, Ze nie vsetky otazky v tejto casti su dpine prispdsobené pre vsetky typy ucitelov.
Snazte sa vsak odpovedat, ako najlepsie viete.

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Nikdy Asi Asitri  Takmer na

alebo  Asi Stvrtinu  polovicu  Stvrtiny

kazdej

takmer  vyuCova- vyuCova- vyucova- vyucovacej

nikdy  cich hodin cich hodin cich hodin

a) Prezentujem nové témy v triede (napr.

VYKIGA) v v eeeeeeeeeeeeeeseeseseeeeseeseseeseeeeeeeseenns O 0O, 0O 0
b) Explicitne uvediem ciele vyucovania................ O, O, O, .
c) Kontrolujem so Ziakmi domacu ulohu. ............. O, O, O, .
d) Ziaci pracuju v malych skupinach, aby

spoloc¢ne nasli rieSenie problému alebo ulohy .. . . . .

e) Davam roznu pracu Ziakom, ktori maju
problémy s ucenim a/alebo ktori pracuju
(8770l 0] 1<) 1 .

.
O
O

f)  Ziadam od svojich Ziakov, aby navrhli alebo
pomohli naplanovat’ ¢innosti v triede alebo

MY, i Dl Dz Ds D4
g) Ziadam od svojich Ziakov, aby si zapamatali

kazdy Krok v pOStUPE. .......ccccvvereereeeeeeiinnenn. . . . .
h) Na zaciatku hodiny urobim kratke zhrnutie

predchadzajicej hodiny. .....ccevvvveveeveveeeeeeennnnns I:L I:Iz I:L D4
i)  Skontrolujem svojim ziakom pracovné zosity. .. O, O, O, .

j)  Ziaci pracujl na projektoch, ktorych
spracovanie vyzaduje aspon jeden tyzden
0] = Lol VA I:L

N

k)  Pracujem so ziakmi individualne. ........cccccee.... O,

~
w

)  Ziaci zhodnotia a komentuju svoju viastnt
9] Lol U R D1

~
w

m) Pochopenie latky v predmete kontrolujem
kladenim otazoK. .......cccvvvvvvvieririiireeereiree e eeees .

n) Ziaci pracujl v skupindch rozdelenych podla
ich SChOPNOSL. ....vvveeeieeeiiiicireee e .

~
w

0) Ziaci vyrabajl nejaky produkt, ktory bude
pouzivat’ Niekto iNY. .....ceceeiecciiiereereee e, .

~
w

p) Zadam test alebo kviz na zhodnotenie
vedomosti ZIaKoV. .....ccceeeeeeeeeeiiercirieeee e .

O O O O O OO0
O O O 0O 0O 00
O O O 0O 0O OO0

~
w

q) Ziadam svojich Ziakov, aby napisali esej
v stanovenej dlzke, v ktorej maju vysvetlit’
svoj myslienkovy postup alebo zdévodnenie.. .. .

.
O
O

hodine

.
.
.
O

5

126
Strana 22 — TALIS Dotaznik pre ucitel'a (Hlavné testovanie MS-12-01)




Nikdy Asi Asitri  Takmer na
alebo  Asi Stvrtinu  polovicu  Stvrtiny kazdej
takmer  vyuCova- vyuCova- vyucova- vyucovacej
nikdy  cich hodin cich hodin cich hodin  hodine

r)  Ziaci samostatne pracuju s u¢ebnicami alebo
pracovnymi zoSitmi, aby si precvicovali novu

prebranlﬁl 1 U T Dl Dz D3 Dq Ds
s) Ziaci debatuju a obhajuju isty nazor, s ktorym
sa nemusia StotoZAoVat. .....eeeeeeeerereeererereeenenns . . O, . [,

43. Do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s nasledovnymi tvrdeniami o tejto ciel'ovej
triede?

Oznacte jednu mozZnost’ v kaZdom riadku.

Rozhodne Rozhodne
nesthlasim  NesUhlasim  Suhlasim suhlasim
a) Ked zacina vyucovacia hodina, musim ¢akat’ dost/
diho, aby sa Ziaci UtiSili.........ccceveveveverereeen e, . . . .
b) Ziakom v tejto triede zaleZi na tom, aby vytvorili
prijemnu pracovnU atmosféru. .......eeeeeerereererreennen: . . . .
c) Stratim dost’ Casu tym, Ze ziaci prerusuju
vyucovanie na hoding. ......cccoeevvviii e, . . . .
d) V tejto triede je vela hluku. .....c.ccooeveviiiiiiiiinninnnnn, |:|1 |:|2 |:|3 |:L

Koniec dotaznika.
Dakujeme Vam za Vasu spolupracu.

Vyplneny dotaznik vlozte do priloZzenej obalky s adresou SPU, zalepte
a najneskor do 28. 03. 2008 poslite postou do SPU.
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Miesto vyhradené pre identifikacny Stitok
(105 x 35 mm)

Medzinarodna studia OECD o vyucovani a vzdelavani (TALIS)

Dotaznik pre riaditelov

Hlavna &tddia (MS-11-01)

Slovensky jazyk

Statny pedagogicky Ustav (SPU)

oddelenie medzinarodnych merani

Medzinarodné konzorcium projektu:
Medzinarodna asociacia pre hodnotenie vysledkov vo vzdelavani (IEA), Holandsko
IEA Centrum na spracovanie dat (IEA DPC), Nemecko

Statistika Kanada, Kanada
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Informacie o studii TALIS

Prva medzinarodna $tudia o vyucovani a vzdelavani (TALIS) je medzinarodny prieskum, ktory pondka prileZitost
ucitelom a riaditel'om, aby prispeli k analyze vzdelavacieho systému a k rozvoju vzdelavacej politiky. Studiu TALIS
vedie Organizacia pre ekonomickl spolupracu a rozvoj (OECD) a Slovensko sa zUcastfiuje tejto Stddie spolu
s d'alSimi 23 krajinami.

Analyza dat z(castnenych krajin umozni jednotlivym krajindm spoznat' iné krajiny s podobnymi problémami
a poucit’ sa z inych pristupov k politike vzdelavania. Riaditelia kol a ucitelia poskytnu informacie o takych témach,
ako je dalsi profesijny rast ucitelov, ich profesionalne presvedcenie a metddy vyucby, praca ucitelov a spatna
vazba, uznanie za vykonanu pracu, ako aj k réznym otazkam o riadeni a sprave skoly i o pracovnom prostredi.

Vzhl'adom na to, Ze je to medzinarodny prieskum, je mozné, Ze niektoré otazky nezapadaju velmi dobre do Vasho
narodného kontextu. V takychto pripadoch odpovedzte najlepsie, ako viete.

Dovernost informacii

VSetky informacie, ktoré ziskame v tejto Studii, budeme povaZovat’ za doverné. Zatial' o vysledky budd dostupné
a vyhodnocovane podla krajiny a typu $kél v ramci krajiny, garantujeme Vam, Ze ani Vy, ani Vasa Skola a ani
Ziadny iny zamestnanec zo Skoly nebude identifikovany v Ziadnej sprave o vysledkoch Stidie. Uast’ v tomto
prieskume je dobrovolna a kazdy jednotlivec moze kedykol'vek odstlpit’ od Ucasti v iom.

Informacie o dotazniku

= V tomto dotazniku sa pytame na informacie o vzdeldvani a vzdelavacej politike na Skole.

» Osoba, ktora vypiia tento dotaznik, by mala byt’ riaditel'om/-kou tejto $koly. Ak neméte k dispozicii
informacie, ktoré su potrebné na niektoré odpovede, konzultuijte ich s inymi osobami tejto Skoly.

» Vyplnenie dotaznika by malo trvat’ priblizne 45 minut.

» Ked' sa otazky tykaju ,Vasej Skoly”, pod pojmom ,Skola” rozumieme Vase pracovisko, kde pracujete na piny
pracovny Uvazok.

.....

najvhodnejsiu moznl odpoved'.

= Ked' ste vyplnili tento dotaznik, viozte ho, prosim, do priloZenej obalky s adresou SPU, zalepte a najneskdr do
28. 03. 2008 poslite postou do SPU.

» V pripade nejakych pochybnosti o dotazniku alebo potreby dalSich informacii o fiom, alebo o celej studii sa
mozete snami skontaktovat’ na telefonnom Cisle 02/49276 404 alebona emailovych adresach
Nora.Kovarcikova@statpedu.sk, Paulina.Korsnakova@statpedu.sk.

Dakujeme Vam za Vasu spolupracu.
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Zakladné informacie

Tieto otazky su o Vds, o Vasom vzdelani a Vasom postaven/ riaditela/riaditelky skoly. Na otazky odpovedajte
oznacenim prislusného stvroceka.

1. Ste zena alebo muz?
Zena Muz
. O,
2. Kol'’ko mate rokov?
Menejako 40 40 - 49 50 - 59 60 +

O. 0. 0. 0.

3. Pracujete ako riaditel'/-ka na viacerych skolach?
Ano Nie
O 0O,

4. Aké je Vase najvyssie ukoncené vzdelanie?

Oznacte jednu moznost.

. nistie ako vysokoskolské vzdelanie

|:|2 Bakalarske vzdelanie

0. Vysokoskolské vzdelanie (Mgr., Ing., PhDr., RNDr., PaedDr.)
. poktorandské vzdelanie (PhD.)
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5. Kol'ko rokov pracujete ako riaditel’/-ka Skoly?

Toto je moj 11-15 16 - 20 Viac ako
prvy rok 1-2roky 3-5rokov 6 -10 rokov rokov rokov 20 rokov

O. . 0. O, 0. . O,

6. Kol'ko rokov pracujete ako riaditel'/-ka tejto Skoly?

Toto je moj 11-15 16 - 20 Viac ako
prvy rok 1-2roky 3-5rokov 6 - 10 rokov rokov rokov 20 rokov

0. . . . L. L. 0,

7. Kol'ko rokov ste pracovali ako ucitel’/-ka s aprobaciou predmetov / ucitel’/-ka pre dany
stupen predtym, ako ste sa stali riadite'om/-kou?
Menej ako 3 11-15 16 - 20 Viac ako
Ani jeden roky 3-5rokov 6 -10 rokov rokov rokov 20 rokov

0. 0. . L. L. L. O

132
Strana 4 — TALIS Dotaznik pre riaditel'a (Hlavné testovanie MS-11-01)



Zakladné informacie o skole

8. Je tato Skola statna alebo siukromna?

Oznacte jednu moZnost.
[, Statna tkola > Pokraéujte otazkou &. 10.

(Tato skola je riadend priamo alebo nepriamo prostrednictvom zriad'ovatela, ktorym je obec
alebo vyssi uzemny celok, alebo MS SR, ktoré poveruje vidda alebo je riadend verejne.)

|:|2 Sukromna Skola = Pokracujte otazkou ¢. 9.

(Tato skola je riadend priamo alebo nepriamo neviddnou organizaciou; napr. cirkvou,
odborovym zvézom, obchodnou alebo inou sukromnou institdciou.)

9. Ako je financovana tato skola pocas bezného roka?
Na tuto otdzku odpovedajte, iba ak ste v otazke ¢. 8 oznacili odpoved’,,Stkromna skola".

Oznacte jednu moznost’' v kaZdom riadku.

Ano Nie
a) 50% alebo viac financii Skoly je zo Statnych zdrojov
(vratane miestnych, regionalnych, statnych a narodnych institucii) ................ O, O,
b)  Ucitel'sky zbor je financovany zo Statnych zdrojov
(vratane miestnych, regionalnych, statnych a narodnych institucii) ................ O, O,

10. Ktora z nasledujicich moznosti najlepsie opisuje obec, v ktorej sa nachadza tato skola?
Oznacte jednu moznost.
|:|1 Dedina, osada alebo vidiecka oblast’ (menej ako 3 000 obyvatel'ov)
[, Mestetko (3 000 a2 15 000 obyvatel'ov)
|:|3 Mesto (15 000 aZz 100 000 obyvatel'ov)
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11. Pre kazdy typ nizsie uvedeného pracovného miesta uved'te pocet zamestnancov, ktori
v sucasnosti pracuju v tejto skole.

Uved'te pocet 0sob, ktoré pracuju v tejto skole.
Napiste pocet do kaZdého riadka. Napiste 0 (nulu), ak nepracuje u Vas Ziadna takd osoba.

a) Ucitelia (nezavisle na rocnikoch/vekovych kategoriach, ktoré ucia)

(Ide o osoby, ktorych hlavnou cinnostou v tejto skole je vyucovat’ Ziakov.)

b) Zamestnanci, ktori pomahaju ucitelom (nezavisle na rocnikoch/vekovych
kategodriach, ktorym pomahaju)

(vrétane asistentov ucitela alebo zamestnancov s inou profesiou, ktori vyucuju
alebo pomahaju ucitelom pri vyucovani; odbornikov na ucebné plany,/vyucovanie
a vzdeldvacie prostriedky)

) Sprava skoly alebo riadiaci pracovnici

(vrétane riaditelov, asistentov riaditela, dalsich clenov vedenia skoly, vrétnikov,
sekretarok, administrativnych asistentov, ktorych hlavna cinnost’ je administrativa
alebo manazment)

12, Aky je sicasny stav Ziakov v tejto skole (pocet Ziakov vo vSetkych rocnikoch v tejto
skole)?

Napiste cislo.

Pocet ziakov

13. Odhadnite, aké je cca percento Ziakov na 2. stupni zakladnej Skoly alebo na nizSom
stupni 8-rocnych gymnazii v tejto skole, ktori spliaju nasledujicu charakteristiku.

MoZno uviest’ odpovede na zaklade hrubych odhadov.

Oznacte jednu moznost' v kaZdom riadku.

10 % alebo 20 % alebo 40 % alebo
viac, ale viac, ale viac, ale
Menej ako menej ako menej ako  menej ako 60

0
10 % 20 % 40 % 60 % %o alebo

viac
a) Ziaci, ktorych materinsky jazyk je odli§ny
od vyucovacieho jazyka/-ov alebo je

jeho/ich NAreCim....occvee e viee e, . O, O, . O,

b) Ziaci, ktorych aspori jeden
rodi¢/opatrovnik skondil treti alebo vyssi

stupeﬁ §ko|y ........................................... Dl Dz D3 D4 Ds
c) Ziaci, ktorych aspon jeden
rodi¢/opatrovnik skoncil vysoku skolu....... . . O, O, O,
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14.

Ako sa zohl'adiiuju nasledujlice faktory pri prijimani Ziakov na tito skolu?

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Nezohl'adnuje Zohl'adfiuje Vysoka Nevyhnutna

sa sa priorita  podmienka
a) Bydlisko v lokalite SKOly .......cccceceeeviieeiienccienennen, O, O, |:|3 .
P ol 13 pACom PONNOTE e O O 0O o
e e o O O 0O
D oot oy rdim T O, O, O 0O
) ek program et odbor S v o O o o0
D iniostsebo prEOMOR) e o O o o
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Vedenie skoly

15. Nizsie s uvedené tvrdenia o vedeni tejto skoly. Uved'te, ako Casto sa venujete tymto
cinnostiam a ste v situaciach pocas tohto skolského roka na tejto skole.

Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.

Nikdy Niekedy Casto Vel'mi ¢asto
a) Zabezpecujem, aby ¢innosti d'alSieho
vzdeldvania ucitel'ov boli v sulade
so vzdelavacimi cielmi SKOlY......ccccovvvierriieiinene . 2 3 4

b) ZabezpeCujem, aby ucitelia pracovali podla

u n u

vzdelavacich cielov SKOlY. ....occvvveereeieerienieennnn, O, O, O, .
et B e O 0O O 0O
R oSN = N N = N |
D o lem dom At . 0. O O 0O,
f)  Monitorujem pracu Ziakov. .......ccceveveereererennnnn, O, O, [, .

g) Ked ma ucitel/-ka problémy so svojou triedou,
prevezmem iniciativu, aby sme to

prediskutovali.........veecccccrrrreee e, I:I1 Dz Da EI4
h) Informujem ucitel'ov o moznostiach ziskavania
novych vedomosti @ zrucnosti. .........cccceeeevennne O, O, O, .

i)  Kontrolujem, Ci ¢innosti v triede su v stlade
s nasimi vzdelavacimi cielmi. ......cocevvvveeniiivnnnnns I:L Elz

b
O

j)  Pri rozhodnutiach tykajlcich sa pripravy
ucebnych planov beriem do Gvahy vysledky

ZIAKOV 1ttt O, O, O, .
0 otpoveinost o toodinge wieomienpignor.. 0. O, O, 0.
) robiemom tiede, 66ime t Spont e o O o 0
T A THOGACh e O O O o0
o S e e O, O, O, O,
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Do akej miery suhlasite alebo nesthlasite s uvedenymi tvrdeniami v sivislosti s touto
skolou, Vasou pracou a ucitel'mi v tejto Skole?

Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.

Rozhodne Rozhodne
nesthlasim  Nesthlasim  Sthlasim sthlasim
a) Dolezitou sucast'ou mojej prace je zabezpecit,
aby sa vyucovacie postupy schvalené
ministerstvom vysvetlili novym ucitelom a aby
ich skusenejsi uCitelia pouzivali. .......cccvvrvervenn O, O, O, O,
b) VyuZivanie vysledkov testov Ziakov na
hodnotenie vykonu ucitelov znehodnocuje
profesionalny Gsudok ucitelov. .........ccoververnne. O, O, O, O,
c) Prili§ vel'ka sloboda ucitel'ov vo vybere
vlastnych vyucovacich technik moze viest’
k slabému vykonu vo vyucovani........ccceevrreernns . O, EL .
d) Vacsia Cast’ mojej prace spoCiva v tom, aby
som zabezpeCil/-a stale zlepSovanie
vyucovacich zrucnosti zamestnancov................ O, O, 1, .

e) Dolezitou sucast'ou mojej prace je zabezpecit,
aby sa ucitelia podielali na dosahovani ciel'ov
LS (IR (o] /S

,_.
w
a

f)  Dolezitou sticastou mojej prace je presvedcivo
predstavovat’ nové plany rodicom. ..........cceeeenns

,_.
w
a

g) Mam vplyv na rozhodnutia o tejto Skole na
vySsej administrativngj arovni........cceeeeveeeennnne,

h) Pre Skolu je dolezité, ked' vidim, ze kazdy
pracuje podla pravidiel. ........ccocvieeeeeeeiiiininnn.

OO O O
OO O O
O O O O
OO O O

w
o

i)  Pre Skolu je dolezité, Ze kontrolujem chyby
a omyly v administrativnych postupoch
IR 011 1= 1

O
O
O
O

j)  DoleZitou sicastou mojej prace je riesit’
problémy s rozvrhom hodin
a/alebo planovanim vyucovania.. ........cccecuvenn.e. ! O,

O
b
o

k) Dolezitou suCast'ou mojej prace je vytvarat’
dobri pracovnU atmosféru v Skole. .......ccevvureen.

O
O
O
O

[)  Nemam Ziadnu mozZnost’ zistit/, ¢i ucitelia
podavaju dobré alebo zIé vykony v ramci
svojich vyuCovacich povinnosti. .......c..cceecveenee.

,_
w
S

m) V tejto Skole pracujeme na zameroch
a/alebo plane rozvoja Skoly. .....ccccccveeeierrcvenne

,_
w
S

n) Definujem ciele, ktoré maju spinit’
zamestnanci tejto SKOlY. .....ccovvvrvverirerieerensiennns

,_
w
S

0) Stimulujem pracovn( atmosféru zameranu na
splnenie Uloh v tejto Skole.......ccovvverciierriennne, !

O O 0O 0O

w

O O O O

S

O O O O
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17. Ako riaditel’/-ka tejto Skoly odhadnite, kol'ko ¢asu priemerne venujete nasledujicim

cinnostiam v tejto Skole pocas skolského roka?
Staci hruby odhad.

Napiste cislo do kaZdého riadka. Napiste 0 (nulu), ak im nevenujete Ziaden cas.

Dbajte na to, aby vsetky odpovede davali spolu 100%.

a) % Interné adminis,tratl'vne ulohy (vréltanse probJematiky I’vudsk;'/ch
zdrojov/personalu, predpisov, sprav, skolského rozpoctu, rozvrhu)

b) % Uéebnél plany a ulohy ,ty'llfajL'lce sa vyucovania (vratane quéovania, pripravy
na vyucovanie, hospitacii v triedach, poradenstva pre ucitel'ov)

) % \Vybavovanie poziadaviek zriadovatela, MS SR alebo inych narodnych
vzdelavacich institucii

d) % Reprezentovanie skoly na stretnutiach alebo inych spolocnych podujatiach

v regidne a nadvazovanie kontaktov

T

% Iné

100 % Celkom

18. Ako casto vypracovala tato skola za poslednych 5 rokov vlastné hodnotenie a/alebo ju
hodnotila externa agentira alebo organ (napr. externa inspekcia)?

Toto sa tyka skor hodnotenia celej skoly ako samostatnych predmetov alebo predmetovych komisii.

Oznacte jednu moznost’' v kaZdom riadku.

Viac ako 1x
Nikdy 1x 2-4x 1x za rok za rok
a) Vypracovali sme spravu o vlastnom
hodnoteni SKoly.......cccceceevieeriieninnns O, O, O, . [,
b) Uskutocnilo sa externé hodnotenie ..... |:|1 Dz EL EL |:|5

Ak ste odpovedali ,Nikdy" na obe casti a) a b) tejto otazky, - pokracujte otazkou ¢. 23.
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19.

S akou doélezitost'ou, podl'a Vas, boli v tychto hodnoteniach posudzované nasledujice
hl'adiska?

Berte do uvahy viastné i externé hodnotenie skoly. Uvedomujeme si, Ze tieto hodnotenia méZu mat’
réznu déleZitost’ z roznych hladisk, ale prosime Vas, aby ste sa odvoldvali na oba typy hodnotenia
v kaZdej odpovedi v kaZdom riadku.

Oznacte jednu moZnost’ v kaZdom riadku.

Boli
Neboli Boli posudzo- Boli
Neviem, vObec posudzova-  vanéso  posudzované
¢i boli posudzo- nésnizkou  znacnou s vysokou
posudzované vané dolezitostou doleZitostou dolezitostou
a) Vysledky testov Ziakov ........ccceeeveennien. |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5
b) Pocty Ziakov o juci Cni
pakujucich rocnik
a Ziakov postupujucich ......cocvveviivennnnns O, O, O, . .
) Iné &udijné vysledky %iakov ............... . O, O, . O.
d)  Spatna va y: ,
patna vazba ziakov na poskytnutu
Wuébu ............................................... Dl Dz D3 D4 Ds
€)  Spitna véizba od rodiEoV «...eerneereeennee. O, O, O, O. .
H  Akos e .
polupracuju ucitelia s Vami
riaditelom a so svojimi kolegami.......... I:L Dz EL EI4 Ds
g) Priame ohodnotenie vyucovania
VEede i Dl Dz Da D4 Ds
h) " Inovaené vyucovacie metddy............... . O, O, O. O.
) Vzt'ahy medzi ucitelmi a ziakmi ........... . . . 0. O,
) Absolvované dalgie vzdelavanie
FTe 1< o1V 2% O, O, . . O,
k) Vedenie tried UGItE/Mi .......oveeereerreeenn. . O, O, O. O.

1) Vedomosti a znalosti ucitel'ov v oblasti
ich hlavného vyucovacieho/-ich
predmetu/-0V .....cccccveeeeeeeeiiininnnnnninnn,

O
O
O
O
O

Vedomosti a znalosti ucitel'ov

o vyucovacich metodach
(sprostredkovanie vedomosti)

v oblasti ich hlavného vyucovacieho

Predmetu/-0V ......cccvvveeeeeeeeeiiinnnnseenans I:L I:Iz Ds EI4 Ds
n)  Vyucovanie Ziakov so SVVP ................. O, O, O, . .
o) Disciplina a spravanie Ziakov ............... . O, EL . |:|5
p) Vyucba v multikulturdlnom prostredi .... O, O, O, . .
q) Q/Iimoélfol_ské aktivity S0 iia_kmiv (napr. ,
K .0, O O O 0O
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20. Do akej miery mali tieto hodnotenia skoly vplyv na nasledovné?
Oznacte jednu moZnost' v kazdom riadku.

Ziadny vplyv ~ Maly vplyv  Mierny vplyv Velky vplyv

a) RozpoCet SKOIY ....ecvvvivieiie s O, O, . .
b) Spatna vazbu na vysledky tejto skoly................. O, O, |:|3 .
c) Ohodnotenie prace vedenia SKoly ........cccevvveennee. |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
d) Ohodnotenie prace jednotlivych ucitelov............ O, O, O, O.
A v = N = O = N |
f)  Odmeriovanie a osobné priplatky pre ucitelov .... O, O, |:|3 .

21.  g{ tieto hodnotenia skoly publikované?
Ano Nie
O 0O,

22,

Pouzilo MS SR tieto hodnotenia skoly na zverejnenie tabuliek, ktoré porovnavaji
vysledky jednotlivych $kol?

Ano Nie

O 0O
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Ohodnotenie ucitelov

Chceli by sme sa Vas opytat’ na ohodnotenie ucitelov (definicia niZsie) v tejto skole.

V tomto prieskume je ohodnotenie definované ako preverovanie prace ucitela riaditelom, externym inspektorom
alebo jeho kolegami. Ohodnotenie sa méZe uskutocriovat’ roznymi spbsobmi, od formainejsich objektivnych
hodnoteni (napr. vyuZitim stanovenych postupov a kritérii v ramci beZnej riadiacej cinnosti) po subjektivnejsie
pristupy (napr. v ramci neformalinych rozhovorov s ucitelom).

23.  Ako cCasto je praca ucitel'ov na tejto skole ohodnocovana bud’' Vami, inymi kolegami
v Skole, alebo externou osobou alebo organom (napr. inSpekcia)?

Menej ako 2 alebo viac-
Nikdy ixza2roky 1xza2roky 1xzarok  krdt za rok
a)  Vy (Haditel/-Ka) .ovveeeeereeereeeererseeeene O, O, 0. . [,
b) Ini uCitelia alebo Clenovia vedenia
ékoly .................................................. D1 Dz Ds D4 Ds
c) Externd osoba alebo organ (napr.
externd iNSPekCia) vvvveeeveeereeeveenniennns . [, O, O, [,

Ak ste odpovedali ,Nikdy" na vSetky otazky (a, b, c), > pokracujte otazkou ¢. 29.
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24.  Za aké dolezité, podl'a Vas, boli v tychto ohodnoteniach posudzované nasledujice
hl'adiska?

Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.

Boli Boli posu- Boli
Neviem, Neboli posudzova-  dzované posudzované
¢i boli vObec posu- né s nizkou so znacnou s vysokou
posudzované dzované  dolezitostou dolezitostou dolezitost'ou
a) Vysledky testov Ziakov ........cceeeceeeinnnnne O, O, EL . |:|5
b) Pocty Ziakov o juci cni
pakujucich rocnik
a ziakov postupujlcich .......cccceevruvennne. O, O, O, . O,
) Iné &udijné vysledky %iakov ................ O, O, O, O. O.
d)  patna vézba i .
patna vazba ziakov na poskytnutu
Wuébu ............................................... D1 Dz D3 D4 Ds
€)  Spatna vizba od rodiEoV «..eereereeenne.. O, O, O, O. O,
H  Akos o .
polupracuju ucitelia s Vami
riaditelom a so svojimi kolegami.......... I:I1 Dz EL EL Ds
9)  Priame ohodnotenie vyugovania
VEHEAE i, D1 Dz D3 D4 Ds
h)  Inovatné vyucovacie metody........ceens Dl |:|2 |:|3 |:|4 Ds
) Vztahy medzi ucitefmi a Ziakmi........... O, [, . . .
J)  Absolvované dalgie vzdelavanie
8ol 1= o) V2 Dl Dz Da D4 Ds
k) Vedenie tried UGte!Mi ...v.cvveeereerrreenn. O, O, O, O. O.

1) Vedomosti a znalosti ucitel'ov v oblasti
ich hlavného vyucovacieho
predmetu/-0V .......ccocvvinnnnnnnnnnneeeennn.

O
O
O
O
O

m) Vedomosti a znalosti ucitel'ov

o0 vyucovacich metddach
(sprostredkovanie vedomosti)
v oblasti ich hlavného vyucovacieho

predmetu/-0V .......ccoevvvnnnnnniinnnnreeenen, EL I:Iz EL EL Ds
n) Vyudovanie Ziakov so SVVP.................. O, O, O, O. O.

o) Disciplina a spravanie ziakov na

hodinach ucitela ......ooovevvvvrrvrrrrreeeeenns D1 Dz EL EI4 Ds

p) Vyucba v multikulturdlnom prostredi ....

q) Mimoskolské aktivity so Ziakmi
(napr. Skolské divadlo a vystupenia,

SpOrtove ativity)......coceveeeevieerieenreeene, O, O, D3 . Ds
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25,

26.

Ked' sa ohodnocuje praca ucitel'ov tejto skoly, m6zu tieto ohodnotenia priamo viest’
k niektorym z nasledujucich skutocnosti pre ucitel'a/ucitel'ku?

Oznacte jednu mozZnost’' v kaZdom riadku.

Moze byt Nemoze byt
vysledkom ohodno- vysledkom ohodno-
tenia prace ucitela tenia prace ucitela

a)  ZMeENa Platu ...ccceviiiiie |:|l |:|2
b) Osobny priplatok alebo iny druh financnej odmeny ................ . 2
c) Zmena pravdepodobnosti kariérneho rastu ..........ccvveerverivenn |:|1 |:|2
d) Moznosti dalSieho vzdeldvania UCitelov.........cuvvreeieererenienne. . [,
e) Zmeny v pracovnych povinnostiach ucitela/ucitelky, ktoré

robia jeho/jej pracu atraktivNEjSoU .....vevevvvervrirererrreeesreeeenans O, O,
f)  Plan rozvoja alebo Skoleni na zlepSenie ich vyucovania ........... . O,

Radi by sme sa Vas opytali na Vas nazor, za akym ciel'om uskutocnujete ohodnotenie
prace ucitel'ov tejto skoly. Oznacte délezitost’ kazdého z nasledujucich ciel'ov
hodnotenia prace ucitel'ov.

Oznacte jednu moZnost’ v kazdom riadku.

Nie je Nizka Mierna Velka
dolezité dolezitost’ dolezitost’ dolezitost’
a) Zistit’ kariérny rast jednotlivych ucitelov ............ O, O, O, O.
b) Informovat zriadovatela (Skolska rada,
samosprava, Skolsky obvod, Skolsky
101010 - 11 [ . O, O, .
c) Zhodnotit' vysledky prace celej Skoly ................. |:|1 |:|2 EL |:|4
d) Zhodnotit’ vyuCovanie v konkrétnom predmete... |:|1 |:|2 EL |:|4
e) Riesit’ nedostatok alebo problém v skole............ O, O, O, .
f) Identifikovat’ potreby d'alSieho vzdelavania
01 01V O, O, [, .
g) Rozhodovat' o odmerovani a osobnych
priplatkoch UGItEOV ....ccuevvcieriie e O, O, O, .
h) Rozhodovat o zlepSeni prace SKOlY .......coveerrurenn. |:|1 |:|2 EL |:|4
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27.  Ako casto sa robia ohodnotenia prace ucitel'ov vo forme pisomnej spravy, ktora sa
eviduje? Uved'te, kto poskytuje tuto spravu.

Oznacte jednu moZnost' v kaZdom riadku.

Menej ako 1xza2 2x a viac za
Nikdy 1x za 2 roky roky 1x za rok rok
3) VY (Haditel/-Ka) cvoeevereeereeereeereeeseeseernens O, O, O, . .

b) Ini ucitelia alebo ¢lenovia vedenia Skoly.... O, O, |:|3 . |:|5

c) Externa osoba alebo organ (napr.

externd iNSPEKCia) ....uvevveveesienireninesinnnnns O, [, O, . O,

28.  Uved'te, ako Casto robite nasledujlice opatrenia, ak ohodnotenie prace ucitel'ov odhali
slabé stranky, alebo ak ucitelia podavaju slabé vykony vo svojich vyucovacich
povinnostiach.

Oznacte jednu moznost’' v kaZdom riadku.
Nikdy Niekedy Casto Vidy

a) Dbam na to, aby som vysledok hodnotenia

oznamil ucitel'ovi/uGitelke ......ccovvirveriiiereiieenens O, O, EL .

b) Dbam na to, aby som moznosti napravy
v slabych vysledkoch vo vyucovani rozobral

S UCitelom/UCItEIKOU. .eevvvee et O, O, EL .

c) Pripravim, alebo niekto iny zo Skoly, plan
rozvoja alebo Skoleni pre ucitela/ucitel’ku,
u ktorého/ktorej sa prejavili slabé vysledky vo

173 elo) 17 ] o I:L Elz Da EL

d) Pripravim, alebo niekto iny zo Skoly, financny
postih daného ucitel'a/ucitelku (napr. znizenie

osobného ohodnotenia) .......ccccceeeveeiieriiieninenns O, O, O, .

e) Nahlasim, alebo niekto iny zo Skoly, inému
organu, aby zacal konat' v danej veci (napr.

Skolska rada, zriad'ovatel, Skolsky inSpektor) ..... O, O, [, .
f)  Dbam na to, aby bola ¢astejsie hodnotena
praca daného ucitela/ucitelky ......c.coevvveriveennnne, O, O, [, .
g) Iné (Specifikujte NizSie).....ccccvvrvieerirersieesierenn. D1 Dz I:L D4
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Skolské zdroje

Je Vasa skola limitovana zabezpecovat' vzdelavanie kvoli niektorému z nasledovnych
nedostatkov?

Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.

Vébec Velmimalo  Ciasto¢ne Vel'mi

a) Nedostatok kvalifikovanych ucitelov .................. |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
b) Nedostatok laboratornych technikov .................. I:L |:|2 EL |:|4
c) Nedostatok asistentov pri vyuCovani.................. O, O, |:|3 .
d) Nedostatok iného pomocného personalu skoly ... O, O, O, .
e) Nedostatok alebo nevhodnost’ u¢ebného

materialu (napr. ucebnic).....cccvvvvvrrvieeerrienrinnns O, O, O, .
f)  Nedostatok alebo nevhodnost’ pocitacov na

VYUCOVANIE..1vererurreeeireressreesssnsensssenssssensssnsenes O, O, [, .
g) Nedostatok alebo nevhodnost’ iného |:|1 Dz |:|3 |:|4

vybavenia........coooooii
h) Nedostatok alebo nevhodnost’ materialu

V KNIZNICH vevviecciee e . O, [, .
i) Iné (Specifikujte NIZSI).....ccsvvvverieerrereriersieenn O, O, O, O.
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30. Do akej miery je vo Vasej skole ucenie sa ziakov brzdené nasledovnym spravanim?

Oznacte jednu moznost’ v kaZdom riadku.

Ziakmi v tejto skole: Vobec Velmi mdlo  Ciastoéne Velmi
a) prichadzajd neskoro do SKOIY ......cceeeveveeriveninenns |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
b) absentuju (napr. neospravedinena absencia) ..... |:|1 Dz EL |:|4
C)  VYrUSUJU V tHEAE cuvvevree e siee e reee e see e e |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
) POAVAAZAIU vveereeeereeeeseeeeseesseseseeseessesesereee 0. 0. . .
e) st vulgarni/nadavajl .......ccccceevereieecsenniennieens O, O, EL .
f)  SUVANAAliccveercieecee e |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
o) T = o 41V |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
"V (alebo né formy Grania) . OO, O 0O,
i) spdsobuju fyzické zranenia inym Ziakom............ O, O, |:|3 O.
QeSO = N = N = N u
k) pozivaju/vlastnia drogy a/alebo alkohol ............. O, O, . .
Uditel'mi v tejto skole: Vébec Velmimalo  Ciasto¢ne Vel'mi
[) prichadzaju neskoro do Skoly .......ccccceveveereurennne. O, O, O, .
M) ADSENTUIU vevveveeeieeeiee et |:|1 |:|2 EL |:|4
n) nemaju dostatoénl pedagogicku pripravu.......... O, O, O, .
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31.

Kto ma vo Vasej skole hlavni zodpovednost’ za nasledovné ulohy?
Pod ,,hlavnou zodpovednostou" rozumieme aktivnu dlohu v rozhodovani,

Oznacte co najviac vhodnych mozZnosti v kaZzdom riadku.

y Zriad'ovatel’ y
Riaditel’/-ka  Ucitel'/-ka  Skolska rada alebo VUC MS SR

a) Vyber ucitelov do zamestnania............. . . . O, .
b) PrepUstanie UCitelov .......cccvvvvviverivennnn. . . . 0. .
c) Urcovanie nastupnych platov ucitelov... O, . . 0. .
d) ZvySovanie platov ucitelov.........ccveerns . . . O, .
e) Zostavenie rozpoCtu SKoly........cceervenne . . . 0. .
f)  Rozhodovanie o pouzivani rozpoctu

Vv ramci §k0|y ....................................... Dl D1 Dl D1 D1
g) Tvorba Skolského poriadku.........ccevee. . . . 0. .
h) Tvorba systému hodnotenia Ziakov....... . . . O, .
i)  Schvalenie prijatia Ziakov do Skoly........ . . . 0. .
j)  Rozhodnutie, ktoré ucebnice sa budu

POUZIVAL 1.veereere s ses s O, O, O, O, O,
k) Urcenie obsahu predmetov .......cccee... . . . O, .
I)  Rozhodovanie o tom, ktoré predmety

sa budu vyuéovat’ ................................ Dl Dl Dl D1 Dl
m) Vyclenenie financii na d'alSie

vzdelavanie uGitelov....cccvvveeiiieeiienns . . O, O, O,
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32. Do akej miery suhlasite alebo nesthlasite s kazdym z nasledovnych tvrdeni o vyucovani
a vzdelavani vo vSeobecnosti?

Oznacte jednu moZnost’' v kaZdom riadku.

Rozhodne Rozhodne
nesthlasim  Nesuhlasim Suhlasim suhlasim

a) Efektivni/dobri uCitelia demonstruju spravny
spOsob ako rieSit’ UlohU. ...c.cvcvvevreerieereee e O, O, O, .

b) Ked' hovorim o ,slabych vysledkoch”, myslim
tym vysledky, ktoré su horsie ako
predchadzajuce vysledky Ziaka. .......cccccceeverennen. . O, EL .

c) Je lepsie, ak ucitel- nie Ziak — rozhoduje, ktoré

¢innosti sa Majl robit .......cccveeevvieernvireerernee e O, O, O, .
d) Ulohou ucitelov je reagovat na otazky Ziakov..... O, O, O, .

e) Ucitelia vedia ovela viac ako Ziaci; nemali by
nechat’ Ziakov tvorit’ odpovede, ktoré mézu byt
nespravne, ked’ mozu hned’ priamo vysvetlit’

0dPOVEL'. ceviiiiiieiiiiee O | O 2 O 3 O 4
f)  Ziaci sa najlepSie udia tak, e riesia Glohy
SAMOSLAINE 1.vvveeeeeresie s O, O, O, O,

g) Vyucovanie ma byt zaloZzené na ulohach
s jasnymi, spravnymi odpovedami a na

.....

POChOPIL. .o EL Dz EL EI4

h) Kol'ko sa zZiaci naucia, zalezi len na tom, kol'ko
majl vSeobecnych poznatkov — preto je
vyucovanie faktov také potrebné. .........cccecuvrunene . O, O, O,

i)  Ziaci by mali sami rozmyélat’ o rie$eniach
praktickych Uloh skor, ako im ucitel’ ukaze

SPrAVNE FESENIE. 1vvererrrrersrirreressrrerssnreeesreeessanes D1 Dz Ds EL

j)  Ked hovorim o ,dobrych vysledkoch”, mam na
mysli vysledky, ktoré su lepSie ako
predchadzajuce vysledky ziaka. .......ccccoevveerruneen. I:I1 Elz D3 El4

k) Ak ma byt vyuCovanie efektivne, v triede musi

BYE TICNO. ceserrseevevsseeeeserssessssssseeeesesssssseseeesssses O, O, O, .

[)  Logické myslenie a zd6vodiovanie je
dolezitejsie ako konkrétny ucebny plan. ............. O, O, O, O,

148
Strana 20 — TALIS Dotaznik pre riaditel'a (Hlavné testovanie MS-11-01)



33.

34.

35.

36.

37.

Ked' ucitel’/-ka zacina pracovat’ v tejto skole, absolvuje ivodné zaskolenie?

Oznacte jednu moznost.

O, Ano, absolvujl ho vietci uditelia, ktori st novi v tejto $kole
O, Ano, absolvujd ho len ucitelia, ktori zacinaju pracovat’ ako ucitelia po prvykrat

O, Nie, neexistuje Ziadne Uvodné zaskolenie pre ucitel'ov, ktori s novi v tejto Skole
- Pokracujte otazkou ¢&. 35.

Ak ste odpovedali ,Ano" na predchadzajlicu otazku, kto organizuje (ivodné zaskolenie?
Oznacte jednu moznost.

O, samotna Zkola
O, Skola spolu s agentlrami alebo institiciami mimo Skoly

O, agentry alebo inétitacie mimo &koly

Ked' novy ucitel'/-ka zacne vyucovat' v tejto skole, existuje program alebo postup,
podl'a ktorého zacinajuci ucitel’/-ka pracuje so skisenejsim ucitel'om alebo ucitel'mi,
ktori st ich uvadzacimi ucitel'mi?

Oznacte jednu moznost.

O, Ano, plati to pre vietkych ucitelov, ktori sii novi v tejto $kole

O, Ano, plati to pre vietkych ucitelov, ktori za¢inajui pracovat’ ako ucitelia po prvykrat

|:|3 Nie, neexistuje taky program ani postup v tejto skole - Pokracujte otazkou ¢. 37.

Ak ste odpovedali ,,Ano" na predchadzajiicu otazku, je aprobacia uvadzajiceho uditel'a
zvycajne rovnaka ako aprobacia nového uditel'a?

Ano Nie

O 0

Aka je dolezitost’ uvadzania novych ucitel'ov za icelom zlepsenia efektivnosti ich
vyucovania?

Oznacte jednu moZnost.

Stredne
Nedolezité Malo dolezité dolezité Vel'mi dolezZité

D1 Dz D3 D4
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Koniec dotaznika.

Dakujeme Vam za Vasu spolupracu.

Vyplneny dotaznik vlozte do prilozenej obalky s adresou SPU, zalepte
a najneskoér do 28. 03. 2008 poslite postou do SPU.
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Porovnanie vzorky TALIS 2008 s iidajmi UIPS

Vychodiskovou databazou pre overenie reprezentativnosti vzorky S$kol a ucitelov
zuéastnenych na $tadii OECD TALIS 2008 na Slovensku bola databaza ZS a OGY z Ustavu
informacii a prognéz v $kolstve (UIPS) so skutoénym stavom ucitelov k 15. 9. 2007.
V databaze ZS bolo mozné identifikovat presné poéty ucitefov 2. stupia (ISCED 2),
pre OGY bol tdaj o uciteloch dostupny len celkovo za Skolu. Na zaklade zisteného stavu na
62 zacastnenych 8-rocnych gymnaziach sme stanovili priemerny podiel ucitelov OGY ktori

ucia ziakov na niz§om stupni na hodnotu 61,09%.

Zo spracovania bolo vylucenych 14 §kol s vyuCovacim jazykom odliSnym od slovenského
alebo mad’arského jazyka.

V nasledujucich tabulkdch uvadzame zastipenie $kol a ucitel'ov druhého stupnia podla
jednotlivych typov $kol a krajov v databaze UIPS a porovnavame ich proporcie vo vzorke

TALIS 2008 (s pouzitim vah §kdl a finalnych vah ucitel'ov).

Tabulka 24

Porovnanie poctu §kol so ziakmi na nizSom sekundarnom stupni

Typ Skoly - skutoénost’ Typ Skoly %
kraj
156 33 189 6%  13% 8% 1% 1,0% 2%
243 14 257 10%  0,6% 10% 0% 0,2% 0%
204 18 222 8%  0,7% 9% 0% 0,1% 0%
328 22 350 13%  0,9% 14% 2% 0,3% 2%
273 17 290 11%  0,7% 12% 2% 0,4% 2%
309 24 333 13%  1,0% 13% 2% 0,3% 1%
EXN 440 26 466 18%  1,1% 19% -5% 0,1% -5%
337 26 363 14%  1,1% 15% 0% 0,2% 0%
M 2290 180 2470 93%  7.3% 100% 2% 2,4% 0%

Tabul'ka 25

Porovnanie poctu ucitel'ov so ziakmi na nizSom sekundarnom stupni

- Typ skoly - skuto¢nost’ Typ Skoly %
kraj

1856 819 2675 7%  32%  10% 1% 0,4% 1%
2215 367 2582 9%  14%  10% 1%  -0,3% 2%
2368 437 2805 9%  1,7% 1% 1%  -0,6% 1%
2916 507 3423  11%  2,0%  13% 1%  -0,3% 1%
3105 411 3516  12%  16%  14% 0%  -0,1% 0%
2609 404 3013  10% 1,6%  12% 2% 0,3% 2%
B 3629 546 4175  14%  21%  16% 1%  -0,7% 2%
3106 473 3579  12%  1,8% = 14% 1%  -0,3% 0%
T 21804 3964 25768  85% 154%  100% 2%  -1,6% 0%
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priloha 4

Spracovanie udajov v Studii OECD TALIS

Dopad vyberu vzorky na vysledné vahy uditelov

Pri spracovani vysledkov zo stidie TALIS je nevyhnutné pracovat’ s dditami vaZenymi finalnou vahou ucitel’a
(TCHWGT). Vyplyva to zo spdsobu vyberu vzorky uéitel’'ov, ktory sa nerealizoval jednoduchym nahodnym
vyberom, ale dvojstupiiovym stratifikovanym vyberom.

Finalne vahy ucitela st definované na zaklade vahy Skoly a vahy ucitel’a v ramci Skoly.

Vaha Skoly je odvodena od jednotlivych stratifikovanych premennych a od velkosti Skoly, ovplyviuje ju aj
neucast’ inej $koly z rovnakého STRATA (za ktort "prebera" Gast’ vahy). Zjednodusene povedané sucet véh
vybranych §ko6l v konkrétnom STRATA zodpoveda celkovému poctu uéitel'ov vo vSetkych skolach v danom
STRATA. Vahy $kol teda urcuju charakteristiky zname pred vyberom vzorky - preto je tak délezité, aby
zdrojova databaza zodpovedala ¢o najlepsie skuto¢nosti.

Vaha ucitela v ramci $koly je zavisla od aktualneho poétu ucitelov v zozname uéitel’'ov zo Skoly. Ovplyviiuju
ju aj vyliceni a chybajuci uéitelia. Zjednodusene povedané sucet vah ucitelov v konkrétnom STRATA
zodpoveda o¢akavanému celkovému poctu ucitel'ov vo vSetkych skolach v danom STRATA (s ohl'adom na
urcity podiel vylucenych ucitelov). Z uvedeného dévodu je vel'mi déleZité, aby zoznamy uéitel’ov zo $kol boli
korektné.

Komplexny dizajn

Vzhl'adom na sposob vyberu vzorky nie je mozné spracovavat’ udaje Standardnym Statistickym softvérom, ako je
napr. SPSS alebo SAS. Na vypocet $tatistickych tidajov a ich Standardnych chyb je potrebné pracovat’ s vahami
a s pouzitim modelu BRR (Balanced Repeated Replication). Existuje niekol’ko softvérov, ktoré umoziuju
spravnym spdsobom spracovavat udaje, ako napr. IDB-Analyzer alebo WesVar.

viac informacii v anglictine:

http://www.iea.nl/iea_studies_datasets.html

Interpretacia vysledkov

Vysledky sa vzdy vztahuji na ciel’ovi skupinu, teda na uéitel'ov nizsieho sekundarneho stupiia (ISCED 2). Aj
v pripade, Ze sa stavia na odpovediach riaditel'ov §kol, zdverom je tvrdenie, ze urcité zistenie plati pre nejaké
percento ucitel'ov nizsieho sekundarneho stupna, ktorych riaditelia zastavaji dany postoj.

Pri vyvodzovani zéverov zo §tidie TALIS je nevyhnutné zdoraznit', ze poskytnuté informacie vychadzaji zo
subjektivnych nazorov ucitel'ov (a riaditel'ov), ktoré sa mézu niekedy lisit’ od skutocnosti. V mnohych
pripadoch nie je korektné porovnavat’ ani dosiahnuté priemery medzi jednotlivymi krajinami, nakol’ko st vel'ké
rozdiely medzi ich kultirami (odlisné problémy a rézne chapanie zavaznosti jednotlivych faktorov).

viac informacii v anglictine:

http://www.oecd.org/TALIS

www.nucem.sk zalozka Medzinarodné merania - TALIS, Zakladné informdcie o Studii TALIS, Vyber vzorky)
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Vekové zlozenie ucitelov nizSieho sekundarneho stupna v za€astnenych krajinach

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

Australia

do 25 25-29 30-39 40-49 50-59 60 a viac

Belgicko (FI.)

do 25 25-29 30-39 40-49 50-59 60 a viac

Brazilia
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Bulharsko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Dansko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Estonsko
do25 2529 30-39 4049  50-59 60 aviac

irsko
do25 2529 30-39 4049  50-59 60 aviac

Island
do25 2529 30-39 4049  50-59 60 aviac

Kérea
do25 2529 30-39 4049  50-59 60 aviac

Litva
do25 2529 30-39  40-49  50-59 60 aviac

Mad'arsko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Malajzia

do 25 25-29 30-39 40-49 50-59 60 a viac

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

Malta
do25 2529  30-39 4049  50-59 60 a viac

Mexiko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Noérsko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Pol'sko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Portugalsko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Rakusko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Slovenska

republika
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Slovinsko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Spanielsko
do25 2529  30-39 4049  50-59 60 a viac

Taliansko
do25 2529  30-39  40-49  50-59 60 aviac

Turecko

do 25 25-29 30-39 40-49 50-59 60 a viac
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priloha 6

Podpora d’alSieho vzdelavania ucitel’ov v zucastnenych krajinach

Tabul’ka 26
Podpora zamestnavatel’a: finantna (Otazka 14, Priloha 1) a Gasové (Otazky 15 a 16, Priloha 1)

(v krajinach zacastnenych v §tadii TALIS)

Ak &ast’ za d’al§ie vzdelavanie Dalsie vzdelavanie v rimci | Dalsie vzdelavanie mimo
museli ucitelia zaplatit™? bezného pracovného Casu bezného pracovného Casu
Ano's Ano bez
) nahradou nahrady
Ni¢ Nieco Vsetko Ano Nekonalo sa mzdy mzdy

Krajina % | SE| % | SE| % | SE| % SE % | SE| % | SE| % | SE
Malta 87,11 1,29 10,6 1,18 2,21 0,51 57,9 1,55 25,9 148 444 1,83 46,7 1,85
Slovinsko 85,3| 091| 13,7 0,87] 1,0| 0,22] 59,3 1,33 252] 0,97| 27,7| 1,11| 65,6] 1,16
Turecko 82,9 1,87 12,1| 1,90] 5,0] 095| 41,4 2,18 32,4] 229 6,5] 1,13| 88,7] 1,58
Belgicko (FL.) 81,4| 1,32 153 1,10] 32| 046]| 4383 1,48 | 38,1 1,27 2,0| 0,44 88,7| 0,73
Norsko 798| 1,14 17,0 1,05] 33| 0,44| 623 1,53 6,0] 0,56 6,6] 0,68 84,9]| 0,97
frsko 793 | 1,03 17,5( 0,99] 32| 046]| 864 0,69 88| 063| 47| 0,56| 75.4] 1,05
Dansko 773 1,45] 16,3 1,13 64| 093] 61,5 2,18 144] 096| 87| 1,54 852] 1,65
Australia 745 124 243| 124 1,2 026| 77,7 1,02 9,1] 0,74] 4,6] 0,49 79,6| 0,98
Bulharsko 73,4] 2,06| 20,5| 2,16 6,1 0,68]| 31,3 1,65 22,7] 1,17] 8,0] 0,89] 90,1| 0,97
Estonsko 72,5] 098] 25,6 093 20| 0,28] 45,2 1,35 29,7| 1,16] 10,7] 0,78 77,9| 0,98
Mad’arsko 71,5 1,99 20,5 1,76] 8,0 0,76| 30,7 2,05| 30,8] 1,27 53] 0,79| 84,8] 1,12
rssgzﬁﬁilza 704| 1,37 241| 121 55) 057] 551 1.58] 203] 1.45| 233] 1,51 5838]| 1,53
Taliansko 68,7 1,04 13,7 0,65| 17,6] 0,78 15,3 0,70 50,4 1,13 92| 0,71 86,9| 0,81
Litva 652 1,75 30,0| 1,48 48] 0,57| 51,8 1,231 25,0] 1,21 5,5 0,49 78,8] 0,85
Brazilia 548 1,59] 26,9 1,36 183] 1,22| 42,0 1,60 25,2 1,17| 10,0] 0,81] 82,1 1,07
Spanielsko 54,8 1,33 29,6 1,00] 15,6| 0,87] 19,1 1,03| 354 1,24 32| 0,39| 91,6] 0,56
Portugalsko 503 | 1,43 252 1,14] 245 1,24] 11,1 0,82 559| 1,271 1,8] 0,31| 90,7| 0,74
Pol'sko 4421 1,30| 45,1 | 1,12 10,7| 0,85]| 24,6 1,12 56,8| 1,49 5,1| 0,57| 89,3]| 0,85
Rakusko 437] 1,00 49,7| 1,01| 6,6] 045| 674 1,13 243 095| 11,1 0,65| 84,4| 0,73
Malajzia 435 1,52 52,7] 1,54] 3,9| 038| 828 1,00 6,6] 0,58 24| 0,30f 953]| 0,43
Mexiko 432 1,31 38,0] 1,12| 18,8 1,14| 51,5 1,58 27,5| 1,16 26| 0,41]| 89,0] 0,82
Korea 27,11 1,07| 58,5| 1,06| 14.4| 0,79| 20,5 0,80 15,5] 0,63| 18,4] 0,96| 74,4| 1,00
Holandsko NA| NA| NA| NA| NA| NA| NA NA| NA| NA| NA| NA| NA| NA
Island®' NA| NA[ NA| NA[ NA| NA[ NA| NA[ NA| NA[ NA| NA[ NA| NA

priemer TALIS® | 65,0 0,30| 26,7| 027| 83| 0,16 47.4 0,30 26,6] 0,25| 10,1] 0,19| 81,3] 0,23

Krajiny v tabulke su zoradené podla najvyssieho podielu ucitelov, ktori si za dalsie vzdelavanie nemuseli platit nic.

8V medzindrodnej sprave (OECD 2009a) sa pri vpoctoch % nefinancnej podpory bral do ivahy pomer kategérii
"Ano"/"Nie" a nezohladnovali sa posledné kategorie "Nekonalo sa v ramci bezného / mimo bezného pracovného casu “.

8 Udaje zo stidie TALIS za Island pouzité v tejto publikdcii boli prevzaté z medzindrodnej spravy. V pripade tejto krajiny
nebol pouzity stratifikovany vyber $kél a ucitelov, ale stidie sa zicastnili vietci ucitelia. Z dévodu zachovania anonymity

respondentov neboli udaje Islandu medzindrodne zverejnené. V case pripravy tejto publikdcie nam neboli dostupné, preto
informacia za Island v tejto tabulke chyba.

8y priemere TALIS nie sii zahrnuté tidaje za Island.
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